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Zadeva: Prejemki poslovodstva in ¢lanov nadzornega sveta za leto 2022
Elektro Gorenjska, d. d., skladno z dvanajstim odstavkom 10. a ¢lena Zakona o informacijah javnega znacaja
objavlja prejemke poslovodstva in ¢lanov nadzornega organa (¢lanov nadzornih svetov in njihovih komisij) za

leto 2022.

PREJEMKI POSLOVODSTVA

Dogovorjena visina Mesecni prejemki in odpravnina Skupna visina izplacanih
mesecnega Dogovorjeni dogovorjeno v pogodbi/aktu/aneksu | prejemkov v preteklem letu
uprava osebno ime prejemka znesek odpravnine zdne (bruto in neto)
predsednik |dr. van $mon|  8.100 EUR 6 kratnik Pogodba o zaposlit z dne 13. 6. 2018 | 119 515 15 EUR (bruto)
uprave osnownega placila Aneks 8t. 1 z dne 26. 2. 2021 68.461,59 EUR (neto)

Predsednik uprave je poleg osnovnega placila upravic¢en tudi do sprejemljivega prejemka, ki je dolocen na
podlagi pogodbe o zaposlitvi in sklepa nadzornega sveta. Visina spremenljivega prejemka je v skladu s 3.

evee

(Ur. 1. RS, st. 34/2010) in znasSa najvec 15 odstotkov izplacanih osnovnih placil direktorja v poslovnem letu.

Spremenljivi prejemek se doloci s sklepom ustanovitelja po izteku poslovnega leta, na podlagi podatkov o
izpolnitvi meril uspesnosti, ki jih direktor posreduje ustanoviteljici. Le ta se izplaca v dveh delih. 50 odstotkov
se izplac¢a po izdanem sklepu, preostala polovica prejemka se odloZi najmanj za dve leti. Ce delavcu mandat
direktorja potece pred potekom obdobja odloga izplacila, je upravi¢en do izplacila 50 odstotkov prejemka Ze
ob izteku mandata. Ce je delavec predsednik uprave manj kot dve leti, mu 50 odstotkov spremenljivega
prejemka ne pripada.

PREJEMKI CLANOV NADZORNEGA ORGANA

DOGOVORJENI MESECNI PREJEMKI

Prejemki ¢lanov nadzornega sveta so doloceni s sklepom 16. redne skupscine delnicarjev z dne 24. 8. 2011.

V sklepu skupscine je doloceno osnovno placilo za opravljanje funkcije v letnem znesku ter doplacila za
opravljanje funkcije predsednika nadzornega sveta, namestnika predsednika nadzornega sveta ter za
opravljanje funkcij v komisijah nadzornega sveta. Mesecni prejemek za opravljanje funkcije predsednika
nadzornega sveta znasa glede na citirani sklep 1.412,50 EUR bruto, mesecni prejemek za opravljanje funkcije
podpredsednika nadzornega sveta znasa 1.035 EUR bruto, mesecni prejemek za opravljanje funkcije ¢lana

nadzornega sveta znasa 941,67 EUR bruto.

Visina sejnine za redno sejo za ¢lane nadzornega sveta znasa 275 EUR bruto.
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Druzba je registrirana pri okroznem sodiscu v Kranju.
i'[‘tft'?(‘)’ Osnovni kapital: 104.136.615,39 EUR
T corenjska Matiéna stevilka: 5175348000. ID stevilka za DDV: S120389264

E-posta: info@elektro-gorenjska.si
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SKUPNA VISINA PREJEMKOV CLANOV NSV LETU 2022

Clani nadzornega sveta |Vrsta prejemka bruto neto
Rudolf Ogrinc prejemki iz naslova opravijanja ¢lana nadzomega sweta | 24700 EUR | 17.964 EUR
prejemki iz naslova ¢lanstva v komisijah nadzornega sveta 1.320 EUR 960 EUR
Gabrijel Skof prejemki iz naslova opravjanja ¢lana nadzomega sweta | 18775 EUR | 13.655 EUR
prejemki iz naslova ¢lanstva v komisijah nadzornega sveta 1.980 EUR 1.440 EUR
Gregor Tomse prejemki iz naslova opravjanja tlana nadzomega sveta | 19.058 EUR | 13.861 EUR
prejemki iz naslova ¢lanstva v komisijah nadzornega sveta 1.980 EUR 1.440 EUR
Vid Meglié prejemki iz naslova opravjanja ¢lana nadzomega sweta | 1 17143EUR | 12468 EUR
prejemki iz naslova Clanstva v komisijah nadzornega sveta 1.320 EUR 960 EUR
Borut Jereb \prejemki iz naslova opravijanja €lana nadzornega sveta 14.820 EUR [ 10.778 EUR
prejemki iz naslova ¢lanstva v komisijah nadzormega sveta 0 EUR 0 EUR
Iztok Stular prejemki iz naslova opravjanja ¢lana nadzornega sveta 17.524 EUR 12.745 EUR
prejemki iz naslova ¢lanstva v komisijah nadzornega sveta 1.320 EUR 960 EUR

Nadzorni svet je v skladu z Zakonom o gospodarskih druzbah in Pravilnikom nadzornega sveta imenoval ¢lane
komisij, v katere so poleg ¢lanov nadzornega sveta imenovani tudi zunanji strokovnjaki.

Prejemki ¢lanov komisij nadzornega sveta, ki so ¢lani nadzornega sveta, so prav tako doloceni s sklepom
16. redne skupscine delni¢arjev z dne 24. 8. 2011. ViSina sejnine za redno sejo za ¢lane komisij znasa po
skupscinskem sklepu 220 EUR bruto.

Za zunanjega ¢lana revizijske komisije nadzornega sveta (dr. Simon Cade?) je bila s sklepom nadzornega sveta
$t. 7/2 z dne 3. 10. 2013 ter s sklepom nadzornega sveta $t. 2/1 z dne 2. 9. 2021 dolocena visina mesecnega
prejemka za opravljanje funkcije v visini 50 % placila za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta (470,84
EUR bruto), upravicen je tudi do sejnine za ¢lane komisij nadzornega sveta in do povracila potnih stroskov.

Za zunanje clane komisije za imenovanja in kadrovske zadeve nadzornega sveta (Milena Pervanje) je bila s
sklepom nadzornega sveta $t. 3/9 z dne 17. 4. 2014 dolodena visina placila za delo v visini 50 % placila za
opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta, do sejnine za ¢lane komisij nadzornega sveta in do povracila
potnih stroskov.

PREJEMKI ZUNANJIH CLANOV KOMISI) NADZORNEGA SVETA

Skupna visina
izplacanih
prejemkov v
preteklem letu
(bruto/neto)

7.820 EUR
5.688 EUR

Zunanji ¢lani komisij Meseéni prejemki dogovorjeni v pogodbi/aktu

sklep nadzornega sweta $t.3/9 z dne 17. 4. 2014 in

dr. Simon Cadez sklep nadzornega sveta &t. 2/1 z dne 2. 9. 2021
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