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Spostovani!

Naj bo vsaka naslednja Stevilka Elga Se bolj zanimiva za branje tudi z
vaso pomocjo.

V urednistvu glasila Elgo se veselimo vasih prispevkov, predlogov in
idej, ki bodo obogatili nase glasilo. Za naslednjo stevilko jih
sprejemamo do 27. julija 2012 na elektronski naslov
urednistvo.elgo@elektro-gorenjska.si
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Vsi zaposleni smo eno. Smo Elektro.

V srediSCu delovanja skupine Elektro Gorenjska je vedno nas
odjemalec. Poslanstvo vseh druzb znotraj skupine Elektro Gorenjska
je zagotavljanje zanesljive oskrbe z elektricno in toplotno energijo,
stalne izboljSave in nadgradnja elektroenergetskega omrezja, iskanje
priloznostinapodroc¢juizrabe obnovljivihvirovenergije ter na podrocju
ucinkovitejSega upravljanjaznjo, prav tako pa tudi na podrocjurazvoja
novih storitev, ki pripomorejo k vejemu koncnemu zadovoljstvu nasih
odjemalcev. Zaceti in zakljuCeni investicijski projekti, ki smo jih izvedli
ali sovizvajanju na elektroenergetski infrastrukturi Elektra Gorenjska
ter Gorenjskih elektrarn ter ponudba storitev Elektra Gorenjska
Prodaja, dokazujejo, da smo na pravi poti.

Zanimanje za izrabo obnovljivih virov energije, predvsem za gradnjo
soncnih elektrarn v Sloveniji in na Gorenjskem, skokovito raste. Na
celotnem obmodcju Gorenjske je danes delujocCih ze veC kot 200
soncnih elektrarn, v katerih se letno proizvede skoraj 6 milijonov kilo-
vatnih ur elektricne energije. V prvi polovici leta smo na Gorenjskem
izdali Ze 100 soglasij za prikljucitev novih soncnih elektrarn na nase

distribucijsko omreZje, kar je za polovico vec kot lani v istem obdobju.
Ta trend se bo s€asoma umiril, vendar pa moramo sedaj, ko je Se v
polnem zagonu, poskrbeti za ustrezno nadgradnjo obstojeCega elektroenergetskega sistema. Hkrati pa moramo
nadaljnjo pozornost namenjati implementaciji naprednih nacinov merjenja ter optimizaciji in racionalizaciji
poslovanja.

V junijski Stevilki Elga so podrobno predstavljeni rezultati poslovanja vseh druzb v skupini za leto 201, pogledali pa
smo tudi v prihodnost. Rezultati poslovanja druzb v skupini Elektro Gorenjska za leto 2011 so glede na spremenjene
oblike poslovanja zadovoljivi, nikakor pa niso taki, kot bi jih Zeleli tudi v prihodnje. V casu, ko se slovensko gospo-
darstvo sooca z zahtevnimi gospodarskimi pogoji, insolventnostjo, celo s stecaji in stavkami, kar posledicno vpliva
na celotno gospodarstvo in nase poslovanje, moramo znati krmariti med uspehi, oviramiinizzivi. Brez racionalizacije
dela in optimizacije stroskov zato tudi v skupini Elektro Gorenjska v prihodnje ne bo 3lo. Vse aktivnosti, ki so pred
nami, bodo zato temeljile na ekonomicnosti in gospodarnosti, Se ve€ poudarka bomo posvetili pravilnemu razvoju.
Prejeta priznanja na podrocju inovativnosti, kakovostne reSitve na podrocju izvajanja del pod napetostjo na nizki
napetosti, novosti na podrocju naprednega nacina merjenja, nove lastne soncne elektrarne na Gorenjskem ter druge
tehnicneizboljSave in reSitve so namrec nasa prednost, kijo moramo znati dobro izkoristiti.

Preteklo leto je bilo sicer v znamenju velikih poslovnih in organizacijskih sprememb, kar je delno zagotovo vplivalo na
rezultate, ki smo jih dosegli. A e bomo hoteli, da nam bo uspevalo Se naprej, bomo morali stremeti k rasti in razvoju
podjetja, v katerem smo zaposleni. Ne glede na to, kateri druzbi znotraj skupine pripadamo, smo konec koncev vsi
eno.Vsismo Elektro. Tako nas dojema tudi sploSnajavnostin zato je vsak izmed nas odgovoren za uspesno poslovanje
skupine na dolgi rok.

Predsednik uprave
mag. Bojan Luskovec



Kakovost oskrbe z elektricno energijo, 2. del

V prejsnji Stevilki Elga smo objavili prvega v se-
riji treh clankov o kakovosti oskrbe z elektricno
energijo. Poudarili smo, da kakovost oskrbe z
elektricno energijo zajema: kakovost napeto-
sti, neprekinjenost napajanja in komercialno

Neprekinjenost napajanja

Zanesljivost (neprekinjenost) napajanja se nanasa na
dobavo elektricne energije odjemalcem. Poleg kako-
vosti napetosti je neprekinjenost oziroma odsotnost
prekinitve glavna kakovost oskrbe z elektricno energijo.
Prekinitve oskrbe koncnih odjemalcev so odvisne od
zanesljivosti celotnega elektroenergetskega sistema, Ki
ga sestavljajo proizvodnja ter prenosno in distribucijsko
omrezje.

Distribucijsko podjetje nima vpliva na prekinitve, ki
jih povzrocajo dogodki na proizvodnih objektih ali na
prenosnem omrezju, lahko pa vpliva na dogodke, ki
povzroCajo prekinitve na ravni distribucijskega omrezja.
Velik pomen za stabilno obratovanje z namenom
zagotavljanja brezhibnega delovanja elektroenerget-
skih naprav in posredno celotnega elektroenergetskega
sistema ima pravilno nacrtovanje vzdrzevanja elektro-
energetskih naprav. Nacrtovani izklopi elektroenerget-
skih elementov seizvajajo za potrebe vzdrzevanja (nega,
revizije, remonti, rekonstrukcije in novogradnje). Poleg
nacrtovanihizklopov seizvajajo tudi prisilni izklopi, ven-
dar le v nujnih primerih z namenom preprecevanja in
Siritve veCje Skode ter varovanja ljudi in premozenja.

Pri obratovanju elektroenergetskega sistema nastopijo
tudi nepredvideni dogodki — izpadi, ki jih najveckrat
povzroCijo slabe vremenske razmere in defekti
oziroma napake na elektroenergetskih napravah. Vzroki
za napake na elektroenergetskih napravah so razlicni.
Lahko so napake komponent omrezja zaradi staranja
in obrabe, nezadostnega vzdrzevanja, nepravilnih
nastavitev tehnicnih parametrov, tovarniskih napakitd.,
atmosferski pojavi, kot npr. udar strele, sneg, Zled itd.,
okoljski vzroki (padec dreves, dotik zivali itd.) ali vzroki,
ki jih povzroCi tretja oseba (dotiki vzdrzevalnega postro-
jenja drugih operaterjev, njihovih podizvajalcev ali odje-
malcev). DoloCeno Stevilo vzrokov lahko ostaja nepojas-
njenih, ker je nemogoce identificirati neposreden vzrok
v primerih, ko ni najdena poskodba na omrezju in je
ponovna oskrba vzpostavljena brez odkritja napake.

Po trajanju prekinitev (dogodkov) le-te delimo na
kratkotrajne (trajanje, krajSe ali enako trem minutam)
ter dolgotrajne (trajanje, daljSe od treh minut). Trajan-
je nacrtovanih prekinitev je mogocCe dokaj natancno
napovedati, odvisno pa je predvsem od casa, potreb-
nega za izvedbo predvidenega delovnega procesa. Pri
nenacrtovanih prekinitvah je trajanje odvisno od Casa,
ki je potreben, da se zazna prekinitev oskrbe, locira

kakovost ali kakovost storitev za uporabnike
omrezja. Podrobneje smo predstavili kakovost
napetosti. V tej Stevilki je na vrsti neprekinjenost
napajanja, ki jo uporabniki omrezja tudi najbolj
neposredno obcutimo. ## mag. Edvard KoSnjek

napaka, izvedejo potrebne stikalne manipulacije, ki
omogocijo varno popravilo oziroma zamenjavo okvar-
jenih komponent, vse do popolne ponovne vzpostavitve
oskrbe z elektri¢no energijo.

Neprekinjenost napajanja je podrocje, ki upoSteva
predvsem trajanje ter pogostost prekinitev napajanja
odjemalceyv, kar je posredno doloCeno z okvirnimi vred-
nostmi v standardu SIST EN 50160. Poleg omenjenega
standarda slovenska zakonodaja zahteva zanesljivo in
kakovostno oskrbo z elektricno energijo Se v Energet-
skem zakonu, z Uredbo o sploSnih pogojih za dobavo
in odjem elektricne energije pa doloCa minimalne stan-
darde kakovosti s Stevilom in trajanjem prekinitev na
enem prevzemno-predajnem mestu v enem letu, Ce to
ni drugace predpisano v pogodbi o kakovosti.

Za spremljanje neprekinjenosti napajanja sta v Aktu
0 metodologiji za doloCitev omreznine in Kkriterijih za
ugotavljanje upraviCenih stroskov za elektroenergetska
omrezja in metodologiji za obraCunavanje omreznine
predpisana kazalnika SAIDI (kazalnik povprecnega tra-
janja prekinitev napajanja v sistemu) in SAIFI (kazalnik
povprecne frekvence prekinitev napajanja v sistemu).
Poleg kazalnikov SAIDI ter SAIFI se za potrebe Javne
agencije RS za energijo spremlja Se kazalnike CAIDI
(kazalnik povpreCnega trajanja prekinitev napajanja
odjemalca), CAIFI (kazalnik povprecne frekvence preki-
nitev napajanja odjemalca) ter MAIFI (kazalnik trenutne
povprecne frekvence prekinitev napajanja v sistemu).
Od omenjenih kazalnikov se kazalniki SAIDI, SAIFI, CAI-
DI in CAIFI nanasajo na dolgotrajne prekinitve, kazalnik
MAIFI pa na kratkotrajne prekinitve. Izracun kazalnikov
SAIDI in SAIFI se izvaja na razli¢nih nivojih opazovanja:
SN-izvod doloCenega RTP/RP, nivo RTP/RP ter nivo pod-
jetja, agencija pa na podlagi prejetih vrednosti vseh
petih distribucij izvede izracun na drzavnem nivoju.

Trenutno se za potrebe agencije uporabljajo podatki o
prekinitvah, ki nastanejo na SN-omrezju, saj zaenkrat
vse distribucije Se nimajo vzpostavljenih ustreznih siste-
mov za spremljanje prekinitev tudi na NN-omrezju.

Za doloCanje zahtevanih kazalnikov neprekinjenosti
napajanja je potrebno zajemati naslednje skupine
podatkov:

e podatke o dogodkih,

e energetske podatke,

» podatke o odjemalcih in o konfiguraciji omrezja.



Proces zajemanja podatkov za izracun kazalnikov
neprekinjenosti napajanja se pricne v distribucijskem
centru vodenja (DCV), kjer dispeCer s pomocjo sistema
SCADA in z drugimi pomoznimi aplikacijami vodi
evidenco vseh sprememb v omrezju.

HJ‘_

Distribucijski center vodenja (DCV), @ Gregor Stern

Vsako spremembo stanjaomrezjaje potrebnozabeleziti,
Se posebej, Ce je imela sprememba za posledico preki-
nitev napajanja. Dokument oziroma porocilo, ki opi-
suje prekinitev napajanja, mora vsebovati podatke, kot
so zaporedna Stevilka porocila, ime razdelilne trans-
formatorske postaje ter pripadajoCega SN-izvoda,
oznako odklopnega mesta, vrsto dogodka (nacrtovani
/ nenacrtovani), povod dogodka (lastni vpliv, tuji vpliv,
vigja sila), opis dogodka, vrsto okvare, vrsto elektricne
napake, zacCetek ter konec dogodka, delovanje zascite,
Stevilo prizadetih odjemalcev ter transformatorskih
postaj. Vsebuje lahko Se druge podatke, kot so Stevilka
delovnega naloga, ime krajevnega nadzornistva, vreme.
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Slika 1: Prikaz vnosne maske programa za porocila o dogodkih na
distribucijskem omrezju, vir: DCV

Vsi ti podatki se shranjujejo v bazo podatkov, ki v
povezavi s podatki iz ostalih baz sluzi za namene
statistik, raznovrstnih analiz in izraCunavanje kazal-
nikov neprekinjenosti napajanja. Ker se v bazi nahaja
velika koli¢ina podatkov, se z doloCenimi filtri izluscijo
samo podatki, ki jih potrebujemo za izracun kazalnikov
neprekinjenosti napajanja.

Distributerji smo po veljavni zakonodaji dolzni tako
mesecno kot tudi letno agenciji porocati vrednosti ka-
zalnikov po posameznih SN-izvodih iz vseh RTP/RP.
Porocanja se izvajajo z uporabo spletne aplikacije agen-
cije, ki je v ta namen dolocila vsebino, obdobje, ¢as in
obliko porocanja, poro¢a pa se tako za nacrtovane
kot nenacrtovane prekinitve. Ta porocila sluzijo agen-
ciji tako za mednarodne primerljivosti ravni kakovosti
oskrbe kot za identifikacijo dejanskega stanja distribu-
cijskega sistema posamezne distribucije. Agencija ta
porocila objavlja inizvaja primerjave kakovosti podjetij.
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Slika 2: Gibanje kazalnika SAIFI - nenacrtovane prekinitve (vsi vzroki)
po EDP skupaj s trendom na drZavnem nivoju (Crtkano) med letoma
2008 in 2010, vir: PoroCilo o kakovosti oskrbe z EE v letu 2010, JARSE
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Slika 3: Gibanje kazalnika SAIDI - nenaCrtovane prekinitve (vsi vzroki)
po EDP skupaj s trendom na drZavnem nivoju (Crtkano) med letoma
2008 in 2010, vir: PoroCilo o kakovosti oskrbe z EE v letu 2010, JARSE

Rezultati primerjav kazejo precejsnje razlike med vred-
nostmi kazalnikov posameznih distribucijskih podjetij,
sajsevnjih odrazajo geografske znacilnosti napajalnega
podro¢ja posameznega distribucijskega podjetja ter
stanjeinlastnostiomrezja. Nadrzavnem nivoju (Crtkano
v grafu) je v opazovanem obdobju zaznati postopno
zmanjSevanje Stevila in trajanja nenacrtovanih preki-
nitev —vsi vzroki.

Kot je razvidno iz zgornjih dveh grafov, podjetje Elektro
Gorenjska izkazuje najboljSe vrednosti kazalnikov
neprekinjenosti napajanja v primerjavi z ostalimi slo-
venskimi distribucijami in tako predstavlja najvisji nivo
kakovostioskrbe na podro¢ju neprekinjenosti napajanja
nadrzavniravni. ## Luka Valjavec
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Poslovanje skupine Elektro Gorenjska v letu 2om

Poslovno leto 2011 je bilo za skupino Elektro Gorenjska
dinamicno in v znamenju velikih poslovnih in organiza-
cijskih sprememb. Bilo je leto iskanja primernih reSitev
in aktivnosti v poslovanju ob predpostavki financne ne-
gotovosti ter zaCetka poasnega in nestabilnega global-
nega gospodarskega okrevanja.

Ceprav vas sproti obvestamo o poslovanju druzb v
skupini Elektro Gorenjska, smo se odlocili zbrati kljucne
poslovne podatke leta 201m. Na 17. redni letni skupscini,
ki bo letos v ponedeljek, 2. julija 2012, se bodo delnicarji
seznanili s porocili in podali tudi odlocitev glede nacina
razdelitve dobicka, ki so ga ustvarile druzbe v letu 2011.

Glavni dosezeni cilji skupine v letu 2011 so bili:

1. Zagotovili smo kakovostno, pravocasno in stroskov-
no ucinkovito obratovanje in vzdrzevanje omrezja
ter optimalno izvajali investicij v lastno elektroener-
getsko infrastrukturo.

2. Oblikovali smo nov sistem poslovanja, pri katerem
soselociliregulatorni, proizvodniin trznidel v skladu
zzahtevamizakonodaje in Racunskega porocilaRS z
dne 24.3.2000.

3. lzpeljali smo reorganizacijo skupine tako, da bo
organizacija enostavna, pregledna, stroskovno
ucinkovita in trzno usmerjena.

4. Optimizirali smo organizacijsko strukturo druzb
v skupini v smislu prerazporeditve zaposlenih,
zmanjsevanja stroSkov in  vegje ucinkovitosti
poslovanja skladno s cillema, navedenima pod
tockamaz2in 3.

5. Pripravljali smo projekte z dodano vrednostjo in z
moznostjo ucinkovitega Crpanja razvojnih sredstev.

6. Poslovala je skladno s politiko kakovosti in
ponovno prejela srebrno priznanje v procesih
poslovne odlicnosti.

7. Ohranilismo pomembno razvojnovlogo na podrocju
strokovnega razvoja v regiji.

Rezultati poslovanja

Celotni prihodki skupine so v letu 201 znasali
88.762.194 EUR, celotni odhodki pa 86.577.686 EUR. Cisti
poslovni izid skupine je znasal1.671.242 EUR..

Pri poslovanju se odrazajo razmere na nasem trgu, ki
kazejo vse lastnosti globalnih trgov, kjer je Se naprej
Cutiti posledice recesije in financne krize, prav tako
odnosi s sistemskim operaterjem distribucijskega
omrezja in spremenjena poslovna razmerja v okviru
druzb v skupini. Pohod novih tehnologij, bolj zahtevni
in ozavesceni uporabniki, pritiski regulatorjev —vse to je
vplivalo na pogoje poslovanja v preteklem letu.

Uporabniki in odjemalci ter elektroenergetska
struktura so v srediScu nasega delovanja

V srediSCu nasega delovanja so uporabniki in odjemalci
ter elektroenergetska infrastruktura. Brez zanesljivega
in delujoCega elektroenergetskega omrezja razvoj ni
mogoc, zato so se nase investicijske aktivnosti v letu
2011, ki so znasale 16,8 mio EUR, usmerjale v nadgradnjo
obstojeCega sistema in iskanja priloznosti, ki bodo do-
dano povecevale zanesljivo in kakovostno omrezje.

V letu 2011 smo usposobili ekipo za delo pod napetostjo
na nizkonapetostnem nivoju, predstavili smo pilotni
projektizgradnje kompaktiranega daljnovoda, pristopili
smo k izgradnji lastnega komunikacijskega omrezja
WiMax.
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Slika1: Trend izvajanja investicij na omreZju po letih

Kolicine distribuirane, prodane in kupljene
elektricne energije

V letu 2011 je bilo po omrezju druzbe Elektro Gorenjska
distribuirane 1.002.762 MWHh elektricne energije oziro-
ma 0,4 % vec kot v letu 2010 (999.114 MWh).

Gospodinjskim odjemalcem je druzba v letu 20m
znotraj omrezja druzbe Elektro Gorenjska distribuirala
326.310 MWh elektricne energije, kar je za 0,5 % man;j
kot v letu 2010 (327955 MWh). Poslovnim odjemal-
cem je bilo znotraj omrezja druzbe distribuiranih
676.452 MWh elektricne energije, kar je 0,8 % veC kot v
letu 2010 (671158 MWh).

Dosezene koliCine distribuirane elektricne energije v
letu 20m1 s0 bile malenkostno visje kot dosezene koliCine
v letu 2010. Za potrebe kupcev je bilo v letu 2011 od
dobaviteljev elektricne energije skupno kupljenih
938.016 MWh elektricne energije. Gledano kolicinsko je
bil skupen nakup za 305.837 MWh nizji kot v letu 2010.

Svojim kupcem smo v letu 2011 prodali 951.892 MWh
elektricne energije, kar je za 24 % manj kot v letu 2010.
Podatek vkljuCuje tudi trgovanje: prodajo viskov zakup-
ljene elektricne energije vecjim trgovcem z elektricno
energijo v drzavi in Evropski uniji.



Ceizvzamemo trgovanje, je druZba koncénim (gospodinj-

skim in poslovnim) odjemalcem prodala 787.742 MWh
elektricne energije, kar je za 20 % manj kot v letu 2010.
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Slika 2: Primerjava distribuiranih, kupljenih in prodanih kolicin
elektricne energije po letih

Proizvodnja elektricne energije

V letu 20m je skupina proizvajala elektricno energijo v
15 hidroelektrarnah (HE), 12 soncnih elektrarnah (SE) na
obmodju Gorenjske inv eni soncni elektrarniv Mariboru.
Poleg tega je skupina proizvajala toplotno in elektricno
energijo v dveh soproizvodnih napravah.

V letu 201 je bilo proizvedenih 47657 MWh, kar je v
primerjavi z dosezenim v letu 2010 (60111 MWh) za 21 %
manj. Manjsa proizvodnja in prodaja elektricne energije
je predvsem posledica bistveno slabSe hidrologije v letu
2011V primerjavi z letom 20710.
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Sliki 3 in 4: Proizvodnja elektricne energije v soncnih elektrarnah in
hidroelektrarnah v obdobju od 2009 do 2011

VzdrZevanje energetskih naprav

Na infrastrukturnih napravah se je v letu 20m izvajalo
pretezno nacrtovano (preventivno) vzdrzevanje, s ciljem
zmanjsanja verjetnosti nastanka odpovedi sestavnega
dela naprave ali sistema, kar dosezemo z ustreznimi
posegi, ki jih izvajamo po vnaprej opredeljenih merilih.

Preventivno vzdrzevanje je obsegalo pregledovanje
stanja elektroenergetskih naprav, izvajanje posekov v
koridorjih daljnovodov in nizkonapetostnih nadzem-
nih vodov, revizijo stikal, transformatorjev in zascitnih
naprav ter izvajanje kontrolnih meritev, preizkuse
delovanja zascitnih naprav, revizijo strojev in naprav v
HE ter izvajanje kontrolnih meritev, funkcionalne preiz-
kuse delovanja naprav in preizkuse delovanja zascitnih
naprav v elektrarnah.

Vzdrzevanje kot odpravljanje posledic napak je v letu
201 predstavljalo drugovrstovzdrzevanja (kurativno), ki
jecasovno nepredvidljivoin gaje mogoce samo priblizno
oceniti na podlagi dogodkov v preteklosti.
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Slika 5: Gibanje stroSkov vzdrZevanja od leta 2007 do leta 2011 (v
EUR)

Vletu 2011 smo zaceli uvajati delo pod napetostjo (DPN)
na nizkonapetostnem omrezju. Usposobljena je bila
prva skupina monterjev za delo pod napetostjo, do-
bavljena je bila potrebna zascitna oprema in specialna
orodja.

Druzbena odgovornost

Ob predanosti delu za skupino Elektro Gorenjska znamo
prepoznavatiin razumeti tudi potrebe okolja, v katerem
delujemo. Verjamemo, da so usmerjenost v trajnostni
razvoj, izkazovanje druzbene odgovornosti in aktivnho
varovanje okolja temelji uspeSnosti in prodornosti
vsakega podjetja.
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Slika 7: Sponzorstva in donacije skupine Elektro Gorenjska v letu 2011

Ob tem s sponzorstvi in z donatorstvi v okoljih, kjer de-
lujemo, Se dodatno spodbujamo doseganje vrhunskih
dosezkov v Sportu, kulturi in znanosti. Kot odgovorni
Clani druzbe se vkljuCujemo v razumevanje cloveskih
stisk in socialnih teZav. Se naprej bomo skrbeli za rast,
razvoj in uspesen nastop skupine Elektro Gorenjska.

# mag. Renata Kriznar
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Gradnja RTP 110/20 kV Bohinj s priklju¢nim

110 kV kablovodom

V Bohinju bomo na obmocdju ze obstojeCega krajevnega
nadzorniStva in RTP 35/20 kV dogradili novo 110 kV
stikalisce v GIS-izvedbi.

Z gradbenimi deli se je pricelo ze ob koncu leta 2011 s
premikom obstojeCega transformatorja 35/20 kV in
pripadajocih kabelskih povezav na zacasno lokacijo.
Gradbeno dovoljenje je bilo izdano v mesecu marcu, ko
so se pricela tudi gradbena dela. V prvi fazi se bodo iz-
vajala gradbena dela na stavbi stikalisca, temeljih obeh
energetskih transformatorjev in kabelski kineti. Na trasi
kablovoda so ze zakljuCena dela na podvrtavanju Save
Bohinjke in kabelski kanalizaciji od stavbe stikalis¢a
do zelezniSkega podhoda v dolzini 114 m. Zaradi zahtev
naravovarstvenega soglasja se bodo dela na kabelski
trasi nadaljevala v septembru. Dobava in montaza 0s-
tale tehnoloSke opreme (energetski transformator, GIS-
stikalisCe in sekundarna oprema) z zagonskimi preizkusi
seboizvajala oktobrain novembra. Prikljucitev naio kv
napetost je predvidena decembra.

Glavni razlogi za gradnjo 110 kV stikalis¢a na obmodju

obstojeCe RTP Bohinj so:

e zagotavljanje potrebne prikljune moci obstojecih
uporabnikov na tehnicno ustreznejsi, zanesljivejsi
in bolj ekonomicen nacin (brez vmesne transforma-
Cije 20/35/20 kV),

¢ DboljSa moznost regulacije napetostnih razmer — na
obmodju Bohinjajeveliko proizvodnihvirov, kivnasajo
dodatno dinamiko v distribucijsko omrezje,

« prikljuCitev novih vegjih odjemalcev (novo smucisce
Kobla) in s tem povecanje konicnih obremenitev in

« vkljucitev bodoCega 110 kV daljnovoda med Zelezniki
in Bohinjem.

Napajalna tocka RTP Bohinj predstavlja pomembno
napajalno tocko zgornje Gorenjske.

Koncni videz stavbe 110 kV stikalisca

C1]

Tehnicni opis

Postopek za pridobivanje gradbenega dovoljenja je za-
jemal poleg 110 kV stikalisca s transformacijo in ostalo
tehnoloSko opremo tudi 110 kV kablovod. Obseg del bo
zajemal naslednje faze:

a. gradbena dela stavbe in temeljev transformatorja,

b. dobava energetskih transformatorjev,

c. dobava 1o kV GIS-opreme,

d. dobava in montaza 1o kVkabla in ostale opreme,

e. dobava in montaza sekundarne opreme.

Stavba se bo arhitekturno vklopila z obstojecim objek-
tom in bo zgrajena v znacilnem alpskem stilu. Stavba
1o kV stikalis¢a bo dvoetazna, kjer bo v kletnem delu
kabelski prostor, v pritlicju pa bo 110 kV GIS-stikalisce in
pripadajoca sekundarna oprema. Objekt je zasnovan
kot armiranobetonska skeletna konstrukcija temeljena
na talni plosci.

Zaradi talne vode se je klet gradila po principu t. i. bele
sklede' kar je enaizmed posebnosti gradnje. Ta bo zago-
tavljala tesnjenje kletnih prostorov z vgradnjo posebnih
vodotesnih prebojev za energetske in signalne kable.
Zgradila se bosta tudi dva temelja energetskih trans-
formatorjev z lovilnima skledama, ki sta zasnovana v
obliki dveh armiranobetonskih temeljnih  gredi.
Obstojeca oljna jama se bo ohranila, saj ima dovolj
prostornine za olje enega transformatorja. Energetski
in signalni kabli bodo potekali ob stavbi in transforma-
torjih v kabelski armirano-betonski kineti s pokrovi iz
armiranega poliestra.

V zunanjem delu stikalis¢a ob stavbi bo v prvi fazi vgra-
jen en, kasneje pa Se drugi energetski transformator
10/20 kV moci 20 MVA s tipom hlajenja ONAN. 20 kV
kabli bodo na energetski transformator prikljuceni s
konektorskimi prikljucki CONEX. 1m0 kV, 20 kVin signalni
kabli bodo potekaliiz kabelske kinete do transformator-
ja po jekleni konstrukciji.




TomaZ Sitar in Franci MalenSek ob ogledu gradbisca

1o kV stikalisce bo kovinsko oklopljeno in izolirano s
plinom SF6. Shema stikalisca je razporejena v H-stiku
S petimi polji, in sicer dvema daljnovodnima, dvema
transformatorskima in zvezno-ozemljilnim poljem.

Prikljucitev 1o kV kablov bo izvedena iz kletnega pros-
tora stavbe GlIS-stikaliS¢a po kineti za napajanje ener-
getskih transformatorjev.

Kabelska trasa za prikljucitev na 110 kV omrezje ob-
sega povezavo na DV 110+20 kV RTP Moste—RTP Bohinj
v dolzini priblizno 1 km. Posebnost tega dela trase je,
da se kabel ne bo spajal, ampak se bo vgradil v enem
delu. Trasa v najvecji meri sledi obstojecim 20 in 35 kV
kablovodom. V prvem delu, od stikalis¢a, bo kabel
polozen v kabelsko kanalizacijo, nadalje bo polozen
neposredno v zemljo, za prehod Save Bohinjke pa bo
uporabljena tehnologija podvrtavanja. Od mesta
krizanja z reko do prikljucitve na steber bo kabel prav
tako polozen neposredno v zemljo.

Sistem vodenja novega 110 kV stikalisca se bo vkljucil v
obstojeci sistem vodenja 35/20 kV stikalisca. V GIS-pros-
toru bodo namescene omare vodenjain zascite za vsako
polje posebej, v katerih bovgrajena moderna numericna
mikroprocesorska oprema. ~# & TomaZ Sitar

Vrtalna garnitura za podvrtavanje pod Savo Bohinjko

Priprava plosce stikalis¢a pred betoniranjem




Analiza bolniskih odsotnosti za leto 2011 v

Elektru Gorenjska, d. d.

V podjetju od leta 2005 vsako leto analiziramo bolniSke
odsotnosti.

Glede na pretekla leta smo v letih 2010 in 2011 zaznali
precejSen upad bolniskih odsotnosti.
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Slika 1: Prikaz bolniskih odsotnosti v letu 201
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==m==\/se bolniske odsotnosti v letu

Vse bolniSke odsotnosti v letu 2011 znasajo 3.198 dni. V
letu 2010 je bilo skupaj 4.497 dni bolniskih odsotnosti,
v letu 2009 pa 5.238 dni. Podatek predstavlja seStevek
rdeCe, modre in zelene linije v grafu. Rdeca linija prika-
zuje podatke o odsotnosti zaradi bolezni in poSkodb. V
letu 2011 znasajo 2.303 dni. V letu 2010 je bilo 2.587 dni,
v letu 2009 pa 3.677 dni. Z modro barvo so prikazani po-
datki o bolniskih odsotnostih, ki so povezane z rojstvom
otrok (porodniski, oCetovskiin starSevski dopust). Vletu
201 je bilo v ta namen koriscenih 728 dni, v letu 2010
pa 1.713 dni. BolniSko priznanih odsotnosti, ki zajemajo
nego druzinskega clana, spremstvo bolnika in krvoda-
jalstvo prikazuje zelena linija. V letu 2011 je bilo v ta na-
men korisCenih 167 dni, v letu 2010 pa 197 dni.

Bolezenske odsotnosti zaradi bolezni in poskodb pred-
stavljajo priblizno dve tretjini vseh bolezenskih odsot-
nosti, ena tretjina bolniskih odsotnosti odpade na druge
bolnisko priznane odsotnosti. Od vseh dni bolniskih
odsotnostiv letu 201 predstavlja delez bolniskih odsot-
nosti, ki so v breme podjetja, 45,66 %; delez, ki bremeni
zdravstveno blagajno (ZZzS), je visji in predstavlja
54,34 %. Zmanjsuje se tudi delez odsotnostizaradi bolez-
ni v primerjavi s skupnim Stevilom delovnih dni v letu in
izraCunom na povprecno Stevilo zaposlenih vletu. Vletu
2010 je delez bolniskih odsotnosti 4,33 %, v preteklem
letu je bil ta delez 5,45 %.

Izracun povprecnega Stevila dni bolezenskih odsotnosti
v letih 2005—2011 glede na povprecno Stevilo zaposlenih
izkazuje, da se tudi to Stevilo zmanjsuje.
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Slika 2: Povprecno Stevilo dni bolezenskih odsotnosti v letih 20052011

Prikazani sta dve vrednosti: povprecno Stevilo dni
bolezenske odsotnosti na zaposleno 0sebo glede na
skupno Stevilo dni bolezenske odsotnosti in povprecno
Stevilo dni odsotnosti na zaposleno osebo brez
porodniskega, starSevskega in oCetovskega dopusta. Ta
podatekje tisti, kiomogoca primerjavo na nivoju drzave.
Ni pa primerljiv v celoti, ker nasi podatki zajemajo

dejansko Stevilo delovnih dni glede na Stevilo zaposlen-
ih, republiski podatki, kijih pripravlja IVZ (InStitut za var-
ovanje zdravja), pa so pripravljenizdrugacnim zajemom
in drugacno metodologijo podatkov.

Analiza bolniSke odsotnostije pripravljena tudi po staro-
stnih inizobrazbenih skupinah.
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Slika 3: BolniSke odsotnosti po starostnih skupinah in deleZu
odsotnosti v letu 2011

Po starostni strukturi imajo najvedji delez bolniskih od-
sotnosti (v viSini 36,10 %) Zenske v starosti od 26 do 35
let. V tej starostni skupini so zenske, katerih odsotnosti
so povecCane zaradi porodniSke. Sledijo moski v starosti
od 36 do 45 let z delezem v viSini 33,89 %. Primoskih v tej
starostni skupini je povecan delez zaradi poSkodb izven
delain koriS€enja oCetovskega in starSevskega dopusta.
Vstarostni skupini od 46 do 55 let tako moski kot zenske
dosegajo visok delez zaradi bolezni, ponovitve bolezniin
poskodb izven dela.
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Slika 4: Delez bolniSke odsotnosti glede na stopnjo izobrazbe in spol

Podatki glede na izobrazbeno strukturo zaposlenih
kazejo, da imajo najvedji delez bolezenskih odsotnostiv
viSini 47,6 % moski do IV. stopnje izobrazbe. Tudi moski
s V. stopnjo izobrazbe dosegajo visok, 30,46 % delez.
Pri zaposlenih Zenskah je najvedji delez bolezenskih
odsotnosti v skupini, ki ima VII. stopnjo izobrazbe
(delez 31,79 %), nato sledijo Zenske s V. stopnjo izo-
brazbe (delez 30,46 %). Pri zenskah ugotavljamo, da je
glede na majhno Stevilo zaposlenih oseb, ki imajo VIII.
stopnjo izobrazbe, delez bolniSke odsotnosti zelo vi-
sok, saj doseze 24,44 % od zaposlenih zensk. Razlog je v
korisCenju porodnisSkega dopusta in ponovljeni bolezni
daljSega Casa zdravljenja. Pri moskih je v tej skupini od-
sotnostle 2,10 %.

Ob zakljucku povzetka analize bolniskih odsotnosti
za leto 2011 ugotavljamo, da bolezenske odsotnosti
upadajo glede na predhodna leta in da v primerjavi s po-
datki na republiSkem nivoju dosegamo dobre rezultate.
NatancnejSe podatke lahko najdete v Analizi bolniskih
odsotnosti, kijo vsako leto objavimo na Srediscu EG.

# mag. Rozalija Sabo



Prednosti sodelovanja s

Holdingom Slovenske elektrarne

Ob izClenitvi trznega dela v samostojno podjetje v letu
20m je druzba Elektro Gorenjska zacela iskati razlicne
moznosti povezovanja, ki bodo druzbam v skupini
Elektro Gorenjska omogocile dolgorocno rast in razvoj,
stabilnost, predvsem pa tudi varnost delovnih mest in
dejavnosti, ki jih opravljamo. Ena izmed moznostije bila
tudi moznost kapitalskega sodelovanja med druzbama
Elektro Gorenjska (in posledicno hcerinsko druzbo
Elektro Gorenjska Prodaja) in Holdingom Slovenske
elektrarne (HSE).

Na podlagi podpisanega pisma o nameri med druzbama
Elektro Gorenjska in HSE je HSE Urad za varstvo
konkurence (UVK) prosil za posredovanje mnenja,
ali so tovrstne oblike povezovanj drzavnih podjetij v
Sloveniji dopustne in mozne. Urad predlogu ni naspro-
toval; konec aprila je izdal pozitivno mnenje o predla-
gani obliki sodelovanja.

Kaj to pomeni za Elektro Gorenjska in poslediéno
za druzbo Elektro Gorenjska Prodaja?

"Prejeta odlocba UVK predstavlja zaCetno zeleno Iuc,
da lahko pristopimo k resnejSim pogovorom za more-
bitno medsebojno obliko sodelovanja med Elektrom
Gorenjska oziroma Elektrom Gorenjska Prodaja in HSE.
Sodelovanje nikakor ne bo ogrozilo poslovanja skupine
Elektro Gorenjskain delovnih mest. Moznost sodelovan-
ja s HSE predstavlja enega izmed varnejsih in ucinkovitih
nacinov, s katerim bi dosegli zelene cilje za dolgorocno
rast in razvoj druzb v skupini Elektro Gorenjska,"pravi
predsednik uprave Elektro Gorenjska mag. Bojan
Luskovec. Predlog sodelovanja temelji na dokapitaliza-
ciji podjetja Elektro Gorenjska Prodaja, ki bi ga okrepila
in pripomogla k doseganju boljSih pogojev poslovanja
natrgu in posledicno tudi ugodno vplivala na trzni delez
Elektra Gorenjska Prodaja. Tovrstna oblika sodelovanja
bi prinesla tudi dodatne koristi skupini Elektro Gorenj-
ska na poslovnem in trznem podrocju, hkrati pa bi bil s
tem nacinom sodelovanja omogocen tudi prenos znanj
in dobre prakse med podjetji.

Predsednik uprave Elektro Gorenjska mag. Bojan Luskovec,
@ Gorazd Kaveic

Sodelovanje pozitivno tudi za odjemalce

Kapitalsko povezovanje bi bilo pozitivho za vse — za
druzbo Elektro Gorenjska Prodaja in za koncne odje-
malce. V primeru sodelovanja med domacim proizva-
jalcem elektricne energije in domacim prodajalcem
elektricne energije bi ustvarjali bistveno boljSe pogoje
na podrocju nakupa in prodaje elektricne energije, kar bi
se odrazalo tudi na ceni elektricne energije pri koncnih
odjemalcih. S tem bi dodatno predstavili obe podjetji,
tako HSE kot Elektro Gorenjska Prodaja, kot zanesljive-
ga partnerja, ki dolgorocno ponuja najboljse pogoje.

Konénega dogovora $e ni

V tem trenutku med podjetji Se ni dogovorov o
sodelovanju. Mag. Bojan Luskovec poudarja, da bo
“sodelovanje zagotovo temeljilo na partnerstvu in
sinergijahin nikakor ne bov skodo druzb Elektro Gorenj-
ska in Elektra Gorenjska Prodaja’

O poteku aktivnosti bomo zaposlene sproti obvescali.
Ce boste imeli kakrino koli vprasanje, ga lahko naslovite
na Sluzbo za korporativno komuniciranje ali neposred-
no na upravo, kjer vam bodo z veseljem odgovorili.

# mag. Renata KriZnar

Zakaj je za HSE zanimivo lastniSko
povezovanje?

V HSE so ze pred casom izrazili pripravljenost za
razlicne moznosti povezovanja z novimi druzbami, ki
so nastale po izClenitvi dejavnosti nakupa in prodaje
iz elektrodistribucijskih podjetij, kot je to zahtevala
evropska zakonodaja (tretji energetski paket EU).
V HSE namrec zelijo vstopiti tudi na trg elektricne
energije na drobno in lastniSko povezovanje z
druzbami Elektrom Gorenjska Prodaja, Elektro Mari-
bor Energijo Plus, Elektro Celjem Energijo in E3 je
eden izmed nacinov.

LastniSko povezovanje bi vsem stranem prineslo
pozitivne ucinke, zato so druzbe bolj ali manj zainte-
resirane za tovrstno sodelovanje. Predvsem bi znizali
stroSke poslovanja ter na enem mestu zbrali dovolj
znanja, da bi kupcem elektricne energije lahko ponu-
jali ustrezne in nove produkte, s Cimer bi zagotavljali
dolgorocno konkurencne cene elektricne energije. S
tem pa bi se pokazali kot zanesljiv partner, ki na dolgi

rok ponuja najboljse pogoje.




Tudi prostovoljci iz skupine Elektro Gorenjska

Cistili Slovenijo

24. marec — Drugic v zgodovini Slo-
venije je bila 24. marca 2012 orga-
nizirana vseslovenska prostovoljska
okoljskaakcija. Prostovoljcisozdivjih
odlagalis¢ odstranili komunalne od-
padke, ocistili so okolico 3ol, vrtcey,
naselij in sprehajalnih poti. Projekt
se tokrat Siri na globalno raven, in
sicer v sklop globalne pobude World
Cleanup 2012. Slovenski prostovoljci
so Dbili del vecmilijonske mnozice
prostovoljcev, ki bodo od marca do
septembra 2012 v svojih drzavah iz-
vedli enodnevne Cistilne akcije v vec
kot 70 drzavah z vsega sveta.

V sobotni vseslovenski cistilni ak-
Ciji sta se 267.000 prostovoljcem
pridruzili tudi dve skupini prosto-
voljcev iz skupine Elektro Gorenjska,
ki so cistili ob hidroelektrarnah v
Kranju in v Skofji Loki. Z veliko dobre
volje so ocistili porecje Sore (od HE
Skofja Loka navzgor) in porecje Save
(HE Sava). Med odpadki, ki so jih
zbrali veC kot Sest kubicnih metrov,
ni manjkalo niti gum niti koles.

# mag. Renata KriZnar

Zaposleni iz skupine Elektro Gorenjska, ki so Cistili porecje Save

Zaposleni iz skupine Elektro Gorenjska, ki so Cistili porecje Sore

Obnovljiva in ucinkovita
raba energije za Slovenijo
do 2030

29. marec — V dvorani Drzavnega
sveta  Republike  Slovenije je
29. marca 2012 potekala konferenca
OVE in URE za Slovenijo do 2030 v
organizaciji Zveze druStev za Dbio-
maso Slovenije. Uvodne vsebine so
podali mag. Blaz Kavcic, predsednik
Drzavnega sveta RS, mag. Hinko
Solinc, vodja sektorja za aktivnos-
ti ucinkovite rabe in OVE Minis-
trstva za infrastrukturo in prostor,
Gorazd Gruntar, sekretar sektorja za
podezelje Ministrstva za kmetijstvo
in okolje, in mag. Martina Sumenjak
Sabol, predsednica SLOBIOM. Glo-
balni pogled je podal dr. Peter Kralj,
direktor podjetja Gejzir, d. 0. o.
Na okrogli mizi o uvajanju OVE in
URE v obcinah, ki jo je vodil Drago
PaplerizGorenjskihelektrarn,d.o.o.,
je predstavil zeleno energijo v obcini
Preddvor, nato pa vodil razpravo o
vsebinah lokalnih energetskih kon-
ceptov, akcijskih nacrtih, izvajanju,
nacinu sprejemanja in vrednotenja
dejavnosti.

Dr. Peter Kralj, mag. Avgust Zavernik, mag. Drago Papler,
0 OVE in URE za Slovenijo do leta 2030 v DrZavnem svetu
@ SkledarTV




S primeri izvedenih dobrih praks in
nacrtovanih projektov so sodelovali:
dr. Vladimir Prebili¢, zupan obcine
KocCevje, dr. Matej Gombosi, zupan
obCine Beltinci, in mag. Avgust
Zavernik, svetovalec zupana za gos-
podarstvo in okolje obCine Lenart.
V zakljucni razpravi dopoldanskega
dela konference se je pridruzil Se
dr. Peter Kralj.

Drugi tematski sklop je bil namenjen
sistemom spodbud za OVE in URE v
letu 2012.

Popoldanski del je bil namenjen
primerom dobre prakse in oviram v
uvajanju OVE in URE. Obiskovalcem
je bil predstavljen referat Izzivi raz-
voja uporabe soncne energije prof.
dr. Stefana Bojneca in Draga Papler-
ja, referat o integraciji geotermalnih
potencialov Romana Ferencaka, re-
ferat o toplotni Crpalki za ogrevanje
in hlajenje dr. Petra Kralja, referat o
energetski obnovi javnih objektov v
javno-zasebnem partnerstvu Neve
Dukic¢ in referat o trajnostni mobil-
nosti Andreja Brgleza.

~# Drago Papler

Matej Gombosi in dr. Vladimir Prebilic v razpravi
29. marca 2012,

Prakticno usposabljanje za varno delo z motorno zago

Marec — Meseca marca je potekalo
prakticno usposabljanje za varno
delo z motorno Zago. Usposa-
bljanje je potekalo na obmodju Kra-
jevnega nadzornistva Skofja Loka.
Udelezenci so se seznanili z varnos-
tjo pri delu zmotorno zago ter s teh-
niko varnega dela z motorno zago.
Po uspesno zakljuCenem usposa-
bljanju so udelezenci prejeli potrdilo
0 usposobljenosti za varno delo z
zago. ~ Miha Zupan

Usposabljanje na terenu, @ Simon Tolar

Sonéno elektrarno OS Jela JaneZi¢a v Skofji Loki na ogled

zaposlenim Sole

2. april — Zaposleni v osnovni
Soli Jela JaneZica v Skofji Loki so
2. aprila 2012 prisluhnili predavanju
o fotovoltaicnih sistemih. Drago
Papler in Rudolf Ogrinc, predstavni-
ka Gorenjskih elektrarn, sta pod-
robneje predstavila pomen soncne
energije in fotovoltaike, potek iz-
vedbe projekta in tehnicne karak-
teristike elektrarne. Po predavanju
je bil organiziran tudi ogled soncne
elektrarne na strehi.

Ogled soncne elektrarne OS Jela JaneZica v
Skofji Loki, @ Tonka Klemencic

Soncna elektrarna na OS Jela Jane-
Zica, nazivne modi 104,13 kW,
se razprostira na Stirih  strehah
skupne povrsine 653,18 m? Foto-
napetostni generator je sesta-
vljen iz 534 monokristalnih foto-
voltaicnih ~ modulov  tipa Bau-
er BS-195-5M71 modi 195 Wp,
ki so razporejeni v 16 vrst po 16 mod-
ulov in1s vrst po 15 modulov. Moduli
imajo izkoristek 15,2 %. Soncna elek-
trarnaje bilazgrajena konecleta2om
na strehah osnovnih 3ol Jela JanezZica
in lvana Groharja v Skofji Loki.

~ Drago Papler



UdeleZenci so prisluhnili zanimivim informacijam

Soncne elektrarne Gorenjskih elektrarn v

obcini Naklo se Sirijo

17. april — ObcCina Naklo postaja
obcina z najvecjim Stevilom soncnih
elektrarn v Sloveniji glede na insta-
lirano moc fotonapetostnih modu-
lov na Stevilo prebivalcev. Najbolj
znana je soncna elektrarna Strahinj
modci 9o kWp, ki je bila v Casu izgra-
dnje leta 2007 najvedja soncna
elektrarna v Sloveniji in leta 2008
povod za nagrado za prvi sonar-
avni projekt OVE na Dnevih ener-
getikov. Bila je zgled za izgradnjo
veCjega Stevila soncCnih elektrarn
v Sloveniji, med drugim tudi pri
zasebnikih in na ve¢ kmetijah v
obdcini Naklo. V letu 2011 je bila zgra-
jena najveCja soncCna elektrarna
Merkur moci 800 kW na skladiscnih
prostorih in se uvrs¢a med deset
najvecjih soncnih elektrarn v Slo-
veniji.

Vlaganja v izgradnjo soncnih elek-
trarn se nadaljujejo tudi v letu 2012.
Na strehah Merkurjevih skladisc
bo zgrajena nova soncna elektrar-
na Merkur 2 moci 931 kWp. V po-
djetju Gorenjske elektrarne je bila
17. aprila 2012 podpisana pogodba za
izgradnjo z izvajalcem HTZ Velenje,
I.P.,d.o.0., kibosoncno elektrarno
Merkur 2 zgradil do 20. junija 2012.
Sodelovanje poteka tudi pri izgrad-
nji soncnih elektrarn na objektih v
lasti Obcine Naklo. Do konca junija
2012 bo zgrajena soncna elektrarna
DSO Naklo, na strehi Doma starejSih
obCanov Naklo, moci 41 kWp. V letu
2012 50 predvideneizgradnje soncnih
elektrarn na osnovni Soli Naklo in
podruznicni Soli Duplje.

# Drago Papler

Podpis pogodbe za izgradnjo soncne elektrarne Merkur 2 med Gorenjskimi elektrarnami in HTZ.
Od leve proti desni: AleS AZman, direktor Gorenjskih elektrarn, d.o.o., Dejan Radovanovic,

direktor HTZ Velenje, I. P., d.o.0., in Marjan Lampret, vodja PC-OVE, & Drago Papler

Predavanja o rakavih obolenjih

17. april — Aprila smo se zaposleni na
sedezu podjetja udelezili predavanja
o rakavih obolenjih, na katerem smo
se seznanili s koristnimiinformacija-
mi o bolezni, predvsem pa o preven-
tivi. Na Gorenjskem pri moskih prev-
laduje rak na prostati, pri zenskah
rak na dojki. Kljub temu, da vsako
leto za razlicnimi oblikami raka zboli
vse vecC ljudi, je razveseljiva novica,
da se delez umrljivosti bolnikov

17. obcni zbor clanov
Sportnega drustva Elektro
Gorenjska

18. april — Na 17 ob&nem zboru
Clanov Sportnega drudtva Elektro
Gorenjska, ki ga je vodil predsednik
Janez PSenica, so clani pregledali
financno porocilo za leti 2011 in 2012
ter razpravljali o aktivnostih in delu
Sportnega drustvav prihodnje. Pred-
stavljeno je bilo tudi porocilo disci-
plinske komisije, ki v preteklem letu
ni prejela pritozb. Clanarina za ¢lane
v letu 2012 znasa 20 EUR. Obc¢nega
zbora se je udelezilo 30 clanov
drustva. ~# Alenka AndolSek

¥ a

Clani na 17. obcnem zboru SD Elektro Gorenjska,
@ Roman Bratun

zmanjsSuje.Zavsenasjenajpomemb-
neje, da v svoj vsakdan vkljucimo
telesno vadbo in poskrbimo za zdrav
nacin zivljenja.

~ & mag. Renata Kriznar



Odprtje soncne elektrarne na Osnovni oli Senéur

23. april — Nova soncna elektrarna
na Osnovni Soli Sencur, katere inves-
titor je druzba Gorenjske elektrarne,
je bila namenu uradno predana
23.aprila2012. Grezanajvecjosoncno
elektrarno na Gorenjskem, postav-
ljeno na javni ustanovi. Investicija
znasa 500.000 EUR in se bo povr-
nila v priblizno osmih letih. Soncna
elektrarna bo letno proizvedla vec
kot 252.000 kilovatnih ur elektricne
energije, karzadoScazaletnepotrebe
70 gospodinjstev. Pomembni so tudi
okoljski prihranki, in sicer znasajo
126,137 ton emisij CO, 0ziroma 302,7
ton premoga letno. Slavnostni go-
vorniki ob odprtju so bili predsed-
nik uprave Elektra Gorenjska mag.
Bojan Luskovec, direktor Gorenjskih
elektrarn AleS AZman, ravnateljica
Osnovne 3ole Sencur Majda Vehovec
in Zupan Obcine Sencur Miro Kozelj,
povezovalni program so pripravili
ucenci Osnovne 3ole Sencur.

# Alenka Andol3ek

Slavnostni prerez traku, @ Milan Jezersek

Evropski sonc¢ni dnevi Gorenjskih elektrarn v letu 2012

1. do 18. maj — Gorenjske elektrarne
SO 7. maja 2012 v okviru Evropskih
soncnih dni, ki potekajo v Sloveni-
ji ze peto leto, v sklopu Eko tedna
sodelovale na energetskih delavni-
cah na osnovni Soli Matija Valjavca v
Preddvoru s predavanji Miha Flegarja
osoncnihelektrarnah, Janeza Baseja
otoplotnih ¢rpalkahin Draga Papler-
jaohidroelektrarnah. Uciteljica Mira
Vizjak je predstavila obnovljive vire
energije, ogled soncne elektrarne na
strehi Sole pa sta pripravila ucitelja
Francka Planinc in Tone Ticar. Pre-
davanja so potekala za ucence visjih
razredov osnovne Sole, zanimiva so
bila Se posebej za tiste, ki so pred
poklicno odlocitvijo.

Soncni raziskovalni seminar je bil or-
ganiziran 8. maja 2012 na Fakulteti
za management Koper Univerze na
Primorskem. Izvedla sta ga prof. dr.
Stefan Bojnec s predavanjem |zzivi
razvoja soncne energije v Medite-
ranu in mag. Drago Papler s preda-
vanjem Ekonomika druzbenih koristi

v trajnostnem razvoju soncnih elek-
trarn. Tretji dogodek je potekal
15. maja 2012 na Biotehniskem cen-
tru Naklo, kjer je ob Cetrti oblet-
nici obratovanja soncne elektrarne
Strahinj predaval mag. Drago
Papler o energetsko-tehnoloskih,

razvojno-ekonomskih in okoljsko-
osvescevalnih vidikih soncnih elek-
trarn ter predstavil knjigo Osnove
uporabe solarnih toplotnih in fo-
tonapetostnih sistemov. Predavanja
so se udelezili Studentje in obcani.
# Drago Papler

Ravnatelj Osnovne Sole MatijaValjavca Preddvor Marjan Penes in predavatelji na soncnih dne-
vih (MiraVizjak, Miha Flegar, Francka Planinc, Janez Basej in Drago Papler), @ Janez Planinc




Srednjesolci obiskali
Elektro Gorenjska

23. maj — V okviru projektnega te-
dna so imeli dijaki TehniSkega Sol-
skega centra strokovno ekskurzijo.
23. mMaja 2012 so pod vodstvom
Roberta Sifrerja obiskali podjetje
Elektro Gorenjska. Sprejeli so jih
predstavniki ~ OE  Distribucijsko
omrezje in jim razkazali daljin-
ski center vodenja in predstavili
posamezne dele elektroenerget-
skega omrezja. Dijaki so bili s pred-
stavitvijo in ogledom zadovoljni.

# Karlo Zupanc

Spoznali so posamezne dele elektroenerget-
skega omreZja, @ Roman Bratun

Izdali broSuro Elektro Gorenjska - druZini prijazno

podjetje

25. maj — vV mesecu maju je druzba
Elektro Gorenjska izdala broSuro
Elektro Gorenjska, druzini prijazno
podjetje. BroSura predstavlja vseh 14
ukrepov, ki jih bomo postopoma im-
plementirali v poslovne in delovne
procese podjetja. Z implementacijo
ukrepov (najkasneje do septembra
2014) bomo pridobili polni certifikat
Druzini prijazno podjetje.

BroSura je bila razdeljena med za-
poslene v skupini Elektro Gorenjska
z namenom, da se zaposlene sezna-
ni, kaj lahko pricakujejo na podrocju
usklajevanja druzinskega in poklic-
nega zivljenja. »# Alenka Andol3ek

BroSura Elektro Gorenjska, druzini prijazno
podjetje

Delo pod napetostjo ekipa

Elektra Gorenjska uspesno udejanja v praksi

Studentje z ljubljanske fakultete za elektrotehniko

predstavili vtise z ekskurzije

24. maj — S sponzorskimi sredstvi
smo v letosnjem letu med drugim
podprli tudi Studente ljubljanske
fakultete za elektrotehniko in jim
pomagali pri izvedbi strokovne
ekskurzije po Zdruzenih drzavah
Amerike.

Tehnicnemu kolegiju Elektra Gorenj-
ska so Studentje na sedezu po-
djetja konec meseca maja predstavili

Studentje ob predstavitvi vtisov z ekskurzije

svoje vtise in primere dobrih praks,
s katerimi so se spoznali ob obisku
svetovno znanih podjetij, ki delujejo
na podrocju energetike, avtoma-
tike telekomunikacij in elektronike.
Sprejel jih je pomocnik direktorja OE
Distribucijsko omrezje mag. Marjan
Jerele. # & Alenka AndolSek

—

30. maj — Od oktobra 20m
Elektro Gorenjska razpolaga z ekipo
usposobljenih  zaposlenih za delo
pod napetostjo na nizki napetosti.
Delo pod napetostjo prinasa veliko
pozitivnih ucinkov: med delom ni
motena oskrba z elektriko na tis-
tem obmodju, zaposleni lahko na
bistveno bolj varen nacin odprav-
ljajo napake, okvare ali nadgrad-
nje na nizki napetosti. Pridobljena
znanja ekipa usposobljenih s pridom
izkoris¢a v praksi in ga ocenjuje kot
zelo uspesno. Do danes so izvedli
Ze 29 del pod napetostjo, Stevilo in
zahtevnost del se posledi¢no stop-
njuje.

Za primerjavo: v enem od podjetij v
Sloveniji, kjer so bili med prvimi, ki so
zaceli izvajati dela pod napetostjo,
so v letu 2010 izvedli 12 tovrstnih del
pod napetostjo, ki so bila bistveno
manj zahtevna od del, kot jih izvaja
nasa ekipa. ~# mag. Renata Kriznar

Ekipa, ki je usposobljena za delo pod napetostjo na nizki napetosti, @ AleS Nagode

:'



18. letne Sportne igre EDS

2. junij—Na18. letnih Sportnihigrah
elektrodistribucijskih podjetij, ki so
pod okriljem podjetja Elektro Ljublja-
na potekale v Crnomlju, so v skup-
nem seStevku tock Sportniki Elektra
Gorenjska dosegli peto mesto. V
skupnem Stevilu tock posameznih
disciplin so dosegli eno prvo mesto
(kros — Zzenske), tri druga mesta
(namizni tenis — zenske, kegljanje —
moski, balinanje) ter dve tretji mesti
(kolesarjenje — zenske, streljanje —
zenske).

Slavili so Sportniki Elektra Maribor,
z le Stirimi toCkami zaostanka jim je
sledil Elektro Ljubljana, na tretjem
mestu pa so pristali Sportniki Elektra
Celje.

Vsem  nasim  Sportnicam  in
Sportnikom Cestitamo za dosezene
rezultate. /# Alenka AndolSek

Elektru Gorenjska srebrno priznanje za najboljse
inovacije gorenjske regije v letu 2011

7. junij — Gospodarska zbornica
Slovenije, Obmocna zbornica za
Gorenjsko, je 7. junija v prostorih
Zavarovalnice Triglav v Kranju ze
desetiC podelila priznanja najboljsim
gorenjskim inovacijam za leto
2011. Cilj projekta je uveljavljanje
inovacijske dejavnosti kot gibala
trajnostnega razvoja gospodarstva
in pospesevanja podjetniStva. Med
prejemniki srebrnega priznanja je
tudi inovacija Elektra Gorenjska,
lzvedba kompaktiranega 10 kV
daljnovoda s togimi kompozitnimi
izolatorskimi  konzolami, katere
avtorja sta mag. Marjan Jerele in
mag. Borut Zemljaric.

Na razpis za najboljSe inovacije
gorenjske regije za leto 201 se je
v letoSnjem letu prijavilo dvajset
inovacij. V primerjavi s preteklimileti
so bile letoSnje inovacije bistveno
bolj kompleksne kot v preteklih letih.
Med prijavami je bilo enajst inovacij
izdelkov, pet inovacij tehnoloSkega
postopka ter Stiri procesne inovacije.

Obéina Skofja Loka bogatej$a za novo sonéno elektrarno
na strehah osnovnih Sol Jela Janezica in lvana Groharja

5. junij — Ob svetovnem dnevu var-
stva okolja je bila namenu uradno
predana nova soncna elektrarna
v Skofji Loki, in sicer na strehah
osnovne 3Sole Jela JaneZiCa ter
osnovne Sole lvana Groharja. S tem
projektom druzba Gorenjske elek-
trarne, hcerinska druzba Elektra
Gorenjska, d. d., nadaljuje prakso
odli¢nega sodelovanja zobcinamina
Gorenjskem. Nova soncna elektrar-
na predstavlja ze peti zakljuceni pro-
jekt izgradnje soncne elektrarne, ki
se nahaja na javni ustanovi. Son¢na
elektrarna bo letno proizvedla vec
kot 112.252 kilovatnih ur elektricne
energije, kar zadosca za letne potre-
be 30 gospodinjstev (pri povprecni
mesecni porabi 300 kwh). Pomem-
bni so tudi okoljski prihranki, ki po
metodologiji Centra za energetsko
ucinkovitost Instituta Jozefa Stefa

na znasajo 52,716 ton emisij ogljiko-
vega dioksida letno. Skupina Elektro
Gorenjska je ob tej priloznosti obe-
ma Solama podarila tudi donacijska
sredstva, s pomocjo katerih bodo
izvajali aktivnosti na podrodju izrabe
obnovljivih virov energije.

/@ mag. Renata KriZnar

Sedemnajst  inovacij je  Dilo
tehnoloskih, tri so netehnoloske, od
tega dve s podrocja informacijske
tehnologije. Komisija je inovacije
ocenjevala po kriterijih inventnosti,
gospodarskih rezultatih, trajnostnih
ucinkih in okoljskemu vplivu.

"Tovrstna priznanja so dokaz do-
brega dela zaposlenih, predvsem pa
so pomembna spodbuda za prihod-
nost," je avtorjema ob zahvali dejal
mag. Bojan Luskovec.

# @& mag. Renata KriZnar

Zahvala mag. Bojana Luskovca in
mag. Edvarda KoSnjeka avtorjema inovacij.

Predsednik uprave Elektra Gorenjska mag. Bojan Luskovec in direktor Gorenjskih elektrarn
Ales AZman ob predaji donacijskih sredstev ravnatelju OS Ivana Groharja Marku PrimoZicu in

ravnateljici OS Jela JaneZica Marjeti Smid
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Obnova starega mestnega jedra v Kranju

Staro mestno jedro v Kranju je bilo leta 1983 razglaseno
za kulturniin zgodovinski spomenik, saj se tod nahajajo
najpomembnejSe kulturno-zgodovinske znamenitosti.
SrediSCe starega dela predstavlja osrednji Glavni trg z
vzporednima ozkima ulicama —Tavcarjevo in Tomsicevo
ulico. Z glavnim trgom ju veze vrsta precnih ulic in
prehodov. Pomembne znamenitosti so: nekdanja stara
posta, katere fasado oblikujejo kipi Lojzeta Dolinarja,
PreSernova hisa, mestna hisa, kjer so na ogled razstave,
staroslovanski grobovi in tri stalne zbirke, Pavslarjeva
hisa, zupna cerkev sv. Kancijana, grad Kieselstein, trije
stolpi na Pungartu ...

Mestna obcina Kranj se je odloCila za sanacijo celotne
komunalne infrastrukture, ki obsega: fekalno kanaliza-
cijo, meteorno kanalizacijo, mestni plin, vodovod, javno
razsvetljavo, telekomunikacijsko kanalizacijo, elektriko
in tlakovanje voznih povrsin.

Obnovitvena dela so se priCela Ze leta 2008 in naj bi se
zakljucila predvidoma julija 2013. Kaj vse zajema ob-
nova? Obnova mesta zajema Cankarjevo, Postno in
Vodopivcevo ulico, Trubarjev in Glavni trg ter vrt gradu
Kieselstein.

Razkopavanje Cankarjeve ulice

Pri predlaganih posegih morajo izvajalci gradbenih del
upostevati: arheolosko dediscino, sosledje vedut iz vseh
ulic starega jedra, zgodovinsko sosledje izgradnje sta-
rega dela mesta, prometne poti, morfolosko strukturo
starega mestnega jedra.

Najdeno grobisce na Glavnem trgu iz obdobja med I. 800 in 900

Zato so morali vsi izvajalci gradbenih del pridobiti
soglasje in kulturnovarstvene pogoje, ki jih izdaja

Zavod za varstvo kulturne dedisCine Slovenije (ZVKDS).
Pri posegu na fasadah stavb in ostalih gradbenih pose-
gih naobjektih (vgradnja in menjava priklju¢no-merilnih
omar) je bilo potrebno pridobiti Se strokovno mnenje
Zavoda za arhitekturo starega mestnega jedra.

Zahtevali so, da obstojecih kovinskih priklju¢nih omar
ne smemo menjati z novimi plasti¢nimi, ampak lahko
menjamo samo zarjavela kovinska krila omar. Povsod
tam, kjer omare Se niso vgrajene, se lahko vgradijo v
hodnike stavb. Za tovrstne posege smo morali pridobiti
soglasja stanovalcev, ki smo jih v sodelovanju s Sluzbo
za investicije in s Krajevnim nadzornistvom Kranj tudi
uspesno pridobili. Tuditam, kjer so bili ljudje trdi pogajal-
ciinje bilo potrebno ustreci zahtevnejsim Zeljam stano-
valcem. Vse zahteve smo upostevali in uresnicili; ljudje
so bili zadovoljni in pridobili smo njihovo zaupanje.

Primer vgradnje prikljucno-merilnih omar v hodnikih stavb med
montaZo in po njej

V Ze obstojeCih kovinskih omarah, ki so vzidane v
fasade zgradb, se bo zamenjala celotna elektro oprema
in sistem varovanja kablov. Namestile se bodo nove ver-
tikalne stikalne letve in odvodniki prenapetosti. S tem
bomo dosegli visjo stopnjo selektivnega varovanja in s
tem manjsSo verjetnost poskodbe kabelskega omrezja
ter posledicno Skodo na elektricnih instalacijah v zgrad-
bah.

- i iy .

Obstojece varovanje kablov in varovanje s stikalnimi letvami ter
odvodniki napetosti



V omenjenih ulicah poteka tudi nizkonapetostno
omrezje, ki ga je potrebno v celoti obnoviti, saj je kom-
binirano z zemeljskim kablom in nadzemnim samonos-
nim kabelskim snopom. Zamenjati je potrebno tudi ze
obstojeCe zemeljske kable, saj so dotrajani in preobre-
menjeni. Omrezje po posameznih ulicah se napaja iz
transformatorskih postaj s premajhnimi preseki kablov.
Najvedji presek kabla je aluminij 4 x 95 mm?, kar pa ne
zadosCa za zanesljivo in nemoteno dobavo elektricne
energijetersedanje potrebe odjemalcevnatemobmodju
in ga je potrebno zamenjati z novim 4 x 150 mm?>.
Poleg dovodnega kabla so povezovalni kabli med hisami
speljani po fasadah (deloma podometno in deloma
nadometno), kar Se dodatno kvari videz mestnega
jedra. Te vrste povezav med zgradbami se bo izvedlo
znovim kablom 4 x 70 mm?z oznako NAY2Y-J. Obstojeci
kabelski snop in zemeljski kabel po fasadah stavb se bo
demontiral, fasade pa se bodo tudi zidarsko obdelale na
tistih delih, kjer je to potrebno.

Potek kabelskih snopov po fasadah stavb vVodopivcevi ulici

Pri izgradnji kabelske kanalizacije je potrebno uskla-
jevanje z ostalimi udelezenci na gradbiScu o poteku
kanalizacijskih cevi. Ponekod je namrec ulica Siroka tri
metre, vanjo pa je potrebno stlaciti vseh sedem zgoraj
navedenih komunalnih postrojenj, ki morajo biti v pred-
pisanih medsebojnih varnostnih odmikih.

Na teh ozkih predelih ulic nam najvecjo tezavo povzroca
dolocitev primernelokacije za vgradnjo kabelskihjaskov.
Vta namen smo se zizvajalcem gradbenih del dogovori-
li, da nam vgrajuje ze predhodno izdelane jaske, ki se jih
pripeljeinvkopljevze za toizkopano jamo in so takoj po
vgradnji pripravljeni za nadaljnje zasutje, utrjevanje in
tlakovanje ceste. S tem postopkom pridobimo na casu
in ne oviramo nadaljnjih gradbenih del drugih izvajalcev.
Ker dela potekajo po posameznih fazah, imamo koor-
dinatorji del usklajevalne sestanke, ki potekajo dvakrat
tedensko, po potrebi tudi veckrat.

Ti sestanki so koristni, saj omogocajo odpravljanje vseh
nesoglasij in nepravilnosti na posameznem projektu. S
tem ne prihaja do nepotrebnih zastojev na gradbiscih,
saj se z deli ze tako zamuja.

Kabelski jasek

Na Glavnem trgu smo zaradi prireditev, ki tam potekajo,
postavili tudi t. i. “potopno” omaro, ki je prva tovrstna
omara, vgrajena v Kranju. Zato predstavlja novost
in nadaljnji izziv za vsa ostala urbana naselja, kjer bi
klasicna prostostojeCa omara kvarila videz in kulturno
dediscino kraja.

L, o bk

Potopna omara v Casu mirovanja

V celoti dokoncane ulice in urejeni trgi so: Trubarjev trg,
Vodopivc€eva ulica in Tavcarjeva ulica. V ¢asu, ko berete
ta Clanek, potekajo dela na osrednjem delu Glavnega
trgain na Cankarjevi ulici. ~# @ Alojz Zumer



Obvladovanje okoljskih vidikov v letu 2012

Tudi v letoSnjem letu clani Sveta za ravnanje z okoljem
intenzivno izvajamo aktivnosti, povezane z okoljsko
problematiko. Pri zunanji presoji sistema ISO v letu 20m
smo prejeli priporocilo, da bi med okoljske vidike lahko
uvrstili tudi tiste elemente dejavnosti, ki neposredno in
posredno vplivajo na okolje zaradi izpustov ogljikovega
dioksidavozracje. Pritem smo prepoznalisledecevplive:
voznja vozil, kurjenje peci na zemeljski plin za potrebe
ogrevanja poslovnih prostorov in poraba elektricne
energije v poslovnih prostorih.

Pri vseh treh zgoraj nastetih vidikih od zacetka
letoSnjega leta spremljamo porabo posameznih ener-
gentov za potrebe poslovnih procesov, ki se izvajajo v
okviru podjetja Elektro Gorenjska, d. d., kar izkljuCuje
porabo hcerinskih podjetij, najemnikov prostorov in
koristnikov trznih storitev podjetja. DolocCeni so bili tudi
ustreznilSO kazalci, s katerimispremljamo trend porabe
in stroSke posameznih energentov, s ciljem postopnega
zmanjSevanja. Prepoznali smo tudi nov okoljski vidik —
izvajanje posekov pri vzdrzevanju tras prostozracnih
vodov, kar za naSe podjetje kot izvajalca dejavnosti dis-
tribucije predstavlja eno od pomembnih aktivnosti pri
vzdrzevanju elektrodistribucijske infrastrukture.

Dopolnjen seznam okoljskih vidikov z ocenami vpliva v
zacCetku leta 2012 je prikazan v spodnji tabeli.

Okoljski vidiki, ki imajo skupno oceno vpliva vecjo ali
enako 14 (oznaceni z zeleno barvo), so prepoznani kot
pomembnejsi, zato so za njihovo prakti¢no obvladovan-
je potrebni posebni programi z okvirnimi in izvedbenimi
cilji ter kazalci kakovosti.

Glede na ocenjevanje v letu 2011 se je najbolj povecala
ocena vpliva pri vidiku, ki obravnava izliv sanitarnih in
meteornih voda, kjer se je ob obisku okoljske inSpekcije

v letu 201 pokazalo pomanjkljivo dokumentiranje,
okoljski vidik pa tudi ni imel kompetentnega skrbnika.
Zato bov letosnjem letu za obvladovanje pripravljen nov
program.

Visoka ocena vpliva na okolje
je bila ponovno ugotovljena pri
okoljskem vidiku 3t. 13 (nastajanje
vseh vrst odpadkov, ki nastanejo
pri opravljanju pisarniskih del),
zaradi Cesar je bil v okviru izvajanja
programa v marcu izdan Prirocnik
za loCevanje odpadkov z name-
nom ucinkovitega informiranja
zaposlenih.

LOCENO ZBIRANJE ODPADKOV

|

Zakonodaja na podrodju izvajanja posekov pri vzdrze-
vanju tras prostozracnih vodov je dokaj nedorecena,
zato je z upoStevanjem zahtev po varnem in zane-
sljivem obratovanju, minimalnih stroskih vzdrzevanja,
minimalnih posegih v okolje ter optimalnem odlaganju
odpadkov mozno to podrocje dela izboljsati. Okoljski
vidik je ocenjen z visoko oceno, kar je razlog za izdelavo
posebnega programa v letoSnjem letu.

V letu 2012 je v okviru zunanje presoje sistema 1SO
predvidena obnovitvena presoja standarda ISO 14001.
Tudi toje eden od razlogov, da se bomo clani SRO trudili
in nenehno izboljSevali okoljske vidike in uvajali okolju
prijazne tehnologije, gospodarno ravnali z energijo,
odpadkiin materiali, uvajali ukrepe za uporabo nevarnih
snovi v podjetju in posledicno za omejitev njihovih
posledic. Prav tako bomo poskrbeli za sprotno
obvescanje in osvesCanje zaposlenih in drugih zaintere-
siranih javnosti z okoljsko politiko, ukrepi in priporocili.
~ Bostjan Tisler

Zap.  Okoljski vidik Ocena
st. vpliva
1. Izpusti SF6 plina pri napravah v obratovanju 6
2. Elektromagnetna sevanja elektroenergetskih naprav 17
3. Hrup elektroenergetskih in distribucijskih transformatorjev 18
4. Sevanje slikovnih zaslonov 10
5. 1zliv olja iz naprav v obratovanju 9
6. 1zliv pri skladisCenju olja za TP in goriv 9
7. 1zliv pri skladiscenju olja za vozila 9
8. Izliv olja in goriv pri transportu (pretakanje, nezgode) in delu na terenu ter ravnanje z nevarnimi snovmi 13
9. Ravnanje in izliv nevarnih snovi — akumulatorji 6
10. Nastajanje gradbenih in tehnolo3kih odpadkov priizvajanju investicij in vzdrzevanja 17
n. Nastajanje tehnoloskih odpadkov priizvajanju del na merilno-krmilnih napravah 8
12. Nastajanje odpadkov pri nastajanju vzdrzevalnih del v avtoparku (oljni filtri, odpadna olja, akumulatorji, gume, mastne krpe) 10
13. Nastajanje vseh vrst odpadkov, ki nastanejo priopravljanju pisarniskih del 20
14. Izliv sanitarnih in meteornih voda 15
15. Azbestna vlakna 12
16. Osvetljevanje objektov 19
17. Poraba elektricne energije v poslovnih prostorih 3
18. Kurjenje peci na zemeljski plin za potrebe ogrevanja 3
19. Voznja vozil 3
20. Izvajanje posekov privzdrZzevanju tras prostozracnih vodov 20



Promocija zdravja na delovhem mestu

Zakaj je zdravje pomembno?

Zdravjenivse, vendar je brez zdravja vse drugo nic (Scho-
penhauer, 1788—-1860, nemski filozof). Schopenhauer ni
edini, ki je spoznal, koliko je vredno zdravje. Stiri petine
prebivalcev Evrope meni, da je dobro zdravje bistvenega
pomena za kakovost zivljenja. Kroni¢ne bolezni mocno
vplivajo na kakovost Zzivljenja. Marsikatero kronicno
bolezen, na primer bolezni srca, sladkorno bolezen tipa
2inraka, je mogoce prepreCevati z zdravim Zivljenjskim
slogom, to je z izboljSanjem prehranjevalnih navad,
ve(jo telesno aktivnostjo in opustitvijo kajenja.

Kaj je promocija zdravja na delovnem mestu?
Promocija zdravja na delovnem mestu zajema skup-
na prizadevanja delodajalcev, delavcev in druzbe za
izboljSanje zdravja in dobrega pocutja na delovnem
mestu.

Vkljucuje:

1. Izboljsanje organizacije dela, na primer:

» uvedbo gibljivega delovnega casa;

» ponudbo delovnih mest, ki omogocajo delo na domu
(oziroma delo na daljavo);

* zagotavljanje moznosti za vseZivljenjsko ucenje, na
primer z izmenjevanjem zaposlenih pri podobnih
delihin s Siritvijo profila delovnih mest.

2. Izboljsanje delovnega okolja, na primer:

» spodbujanje podpore med sodelavci;

e spodbujanje sodelovanja zaposlenih v procesu
izboljSevanja delovnega okolja;

e ponudbo zdrave hrane v menzi.

3. Spodbujanje delavcev, da se udeleZujejo zdravih
aktivnosti, na primer:

» ponudbo programov telesne vadbe;

» zagotavljanje koles za voznjo na krajsih razdaljah
znotraj velikega delovnega obmodja.

4. Spodbujanje osebnostnega razvoja, na primer:

e ponudbo teCajev za pridobitev kompetenc, kot je ob-
vladovanje z delom povezanega stresa;

e pomoc zaposlenim pri opuscanju kajenja.

Promocija zdravja na delovnem mestu je vec kot le izpol-
njevanje zakonskih zahtev glede varnosti in zdravja.
Pomeni tudi, da delodajalci dejavno pomagajo svojim
zaposlenim pri izboljSanju splosnega zdravja in dobrega
pocutja. Bistvenega pomena je, da so delavci vkljuceniv
ta proces ter da se upostevajo njihove potrebe in stalisca
glede organizacije dela in delovnega mesta.

Zaposleni skupine Elektra Gorenjska na lanskoletnem dnevu podjetja,
@ Roman Bratun

Ne pozabite!

« Osvojem zivljenjskem slogu odlocate sami.Vpodjetju
vas lahko spodbujajo k spremembi vedenja, nihce pa
vas ne more k temu prisiliti, razen ce ne Skodujete
drugim.

¢ Udelezba v kateri koli aktivnosti promaocije zdravja pri
delu je prostovoljna. Vendar pa je zdrav nacin zivljenja
predvsem v vasem interesu.

e Zapromocijo zdravja na delovhem mestu je potrebna
dejavna zavezanost obeh strani: delodajalcev, ki
morajo zagotavljati zdrave organizacijske in okoljske
razmere, ter delavcev, ki morajo dejavno sodelovati v
programu promocije zdravja na delovnem mestu.

Primeri aktivnosti za promocijo zdravja na

delovnem mestu

1. Usklajevanje dela in zasebnega Zivljenja:

e zagotavljanje aktivnosti, ki pomagajo zaposlenim
lazje uskladiti delo in druzinsko Zzivljenje (certifikat
Druzini prijazno podjetje).

2. IzboljSanje in ohranjanje duSevnega zdravja, na
primer:

e zupravljanjem, ki temelji na sodelovanju zaposlenih,
upoStevanju njihovih stalis¢ in mnenj;

e 7 zagotavljanjem usposabljanja za obvladovanje z
delom povezanega stresa, tecajev sprostitve in zaup-
nega psiholoskega svetovanja.

Kolesarska sekcija Elektra Gorenjska na MadZarskem,
@ Nikolaj Stevanovi¢

. Skrb za zdravje:
zagotavljanje rednih zdravstvenih pregledov za
kontrolo krvnega tlaka, ravni holesterola in krvnega
sladkorja.

4. Telesna aktivnost:

e pomoC pri kritju stroSkov telesne vadbe zunaj
delovnega Casa, kot so ¢lanarine za Sportne klube ali
srediSCa za prezivljanje prostega Casa;

e organizacija Sportnih dogodkov v podjetju;

e spodbujanje zaposlenih, da uporabljajo stopnice
namesto dvigala.

5. Spodbujanje zdravega Zivljenjskega sloga:

zagotavljanje zaupne podpore in informacij o

Skodljivih posledicah uzivanja alkohola in drog;

* Sirjenje informacij o zdravem prehranjevanju in

zagotavljanje ustreznih zmogljivosti za izvajanje

tovrstnega prehranjevanja v praksi (na primer
zagotavljanje zdrave hrane v menzi in dovolj dolgega
odmora za kosilo). ## Miha Zupan

o W
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Intervju z novim direktorjem Elektra Gorenjska
Prodaja mag. Ambrozem Bogatajem

S 1. 6. 2012 je mesto direktorja Elektra Gorenjska Prodaja d. o. o. prevzel mag. Ambroz
Bogataj. Mag. AmbroZ Bogataj ima bogate izku3nje v elektrogospodarstvu, saj je bil deset
let zaposlen na visjih strokovnih mestih v podjetju Elektro Gorenjska, pred imenovanjem na
mesto direktorja Elektra Gorenjska Prodaja pa je zasedal mesto pomocnika direktorja. Pod
njegovim vodstvom bo podjetje Elektro Gorenjska Prodaja Se bolj usmerjeno v zagotavl-
janje konkurencne in privlacne ponudbe elektricne energije, Se naprej pa si bodo prizadevali
tudi za aktivno promocijo ucinkovitejsSe rabe elektricne energije.

1. V podjetju Elektro Gorenjska ste zaposleni Ze
skoraj desetletje, zato teZko verjamem, daje v skupini
kdo, ki vas ne pozna. Se lahko kljub temu, predvsem
za naSe nove sodelavce, na kratko predstavite?

Moje sodelovanje z Elektrom Gorenjska se je zacCelo ze
med Studijem na fakulteti za elektrotehniko v Ljubljani.
Bil sem Stipendist in po zakljucku Studija sem se ta-
koj zaposlil v Elektru Gorenjska. Najprej sem delal kot
projektant. Ko se je zaCel odpirati trg z elektriko, sem
prevzel delo, povezano z nakupom elektricne energije.
Ukvarjal sem se z nakupom elektrike od malih proiz-
vajalcev, nakupom elektrike na borzi ter neposrednim
nakupom elektrike od ostalih proizvajalcev in trgovcev
z elektriko. Medtem sem zakljucil magistrski Studij na
Ekonomski fakulteti Univerze v Ljubljani. Kot pomocnik
direktorja OE Nakup in prodaja sem kasneje svoje znan-
jeinizkusnje nadgradil Se v segmentu prodaje elektrike
poslovnim in gospodinjskim odjemalcem.

2. Kateri bodo vasi prvi strateski poslovni koraki po
nastopu nove funkcije? Kaj je tisto, kar po vasi oceni
Elektro Gorenjska Prodaja najprej potrebuje?

NajpomembnejSi se mi zdita dve stvari. Prvicilj je, da pri
prodaji elektrike ¢im prej zacnemo uporabljati nov infor-
macijski sistem in s tem izboljSamo prodajno storitev.
Drugi cilj, ki je prav tako zelo pomemben, pa je, da ¢im
bolj zmanjSamo tveganja pri nabavi in prodaji elektrike.

3. Kaksna bo vasa dolgorocna strategija? Kako lahko
poslovanje Elektra Gorenjska Prodaja Se izboljSamo?
Katere so glavne usmeritve in priloznosti Elektra
Gorenjska Prodaja?

Menim, da je Elektro Gorenjska Prodaja lahko odlicen
prodajalec elektrike. Prihodnost je v povezovanju, v
kakovostni in prilagojeni ponudbi poslovnim in gos-
podinjskim odjemalcem. Pri tem je potrebna ustrezna
informacijska platforma. Vzpostavili bomo nov infor-
macijski sistem in sistematicno izobrazevali zaposlene
v podjetju. Nasa dodatna prednost je tudiv tem, da smo
del skupine Elektro Gorenjska. V okviru skupine lahko
dosezemo vec kot sami.

4. Se bo kaj spremenilo tudi za zaposlene?

Vvsakem poslovnem procesu so potrebne spremembe,
saj omogocajo rast in razvoj. Vsi zaposleni v podjetju so
prizadevni. VeCkrat smo bili ze vsi skupaj preseneceni,
kaj vse zmoremo s skupnimi mocmi. Verjamem, da bo
takih malih in velikih zmag vse vec in da bo to dodatna
spodbuda za vse nas.

5. Preden ste sprejeli mesto direktorja v Elektru
Gorenjska Prodaja, ste bili pomocnik direktorja, kar
pomeni, da imate s podrocja prodaje in trgovanja ze
dolgoletneizkusnje. Kako se to podrocje z leti spremi-
nja? Katere so najvecje spremembe zadnjih desetih
let?

Na trgu z elektriko delam od vsega zacCetka, to je, odkar
se je odprl trg z elektriko v Sloveniji. Spremembe so ve-
like. Odjemalci se vse bolj zavedajo, da lahko zamenjajo
dobavitelja. Konkurenca je mocna, zato moramo svoje
poslovanje optimirati. Trgovanje z elektriko se je razvilo
v trgovanje po celotni regiji, prodaja pa je vse bolj podo-
bna prodaji ostalih dobrin.

clektro
corenjska
prodaja



6. Kaksni so novi trendi v elektroenergetiki v trzenju?

Trgelektricne energije postaja kotvsak drug trg—ponud-
ba in povprasevanje, segment personaliziranih Zelja in
potreb, zaupanjev ponudnika, cene ... Elektro Gorenjska
Prodaja je ze intenzivno sprejel in aktivno deloval v teh
spremenjenih trznih razmerah, vsekakor pa moramo
nase aktivnosti Se stopnjevati. Prenovili smo ponudbo
za gospodinjske odjemalce, ki jo moramo Se primerno
predstaviti trgu. Dobro se povezujemo s poslovnimi
partnerji, kar se izkazuje v paketu Reenergija, vendar
maoramo poiskati Se nove, dodatne priviacne moznosti.
In vse skupaj, Se enkrat, primerno predstavljati ze
obstojeCim in tudi potencialnim novim odjemalcem.

Novost v ponudbi Reenergija

S ponudbo Reenergija in z ugodno ceno elektricne
energije v paketu Reenergija Elektro Gorenjska Prodaja
spodbuja svoje odjemalce k vecji izrabi obnovljivih virov
energije in k uporabi okolju prijaznih izdelkov. Letosnjo
pomlad smo ponudbo dopolnili s privlacnim dvokoles-
nikom, elektricnim skuterjem Tomos E-lite, za okolju
prijaznejso mobilnost.

Tomos elektricni skuter E-lite predstavlja takole:
Tako neslisen, da ga vsi opazijo. Inovativen, kompakten
in hkrati okreten, moderno oblikovan elektricni skuter
z zavidanja vredno serijsko opremo je odlicna izbira za
poskocCne premike v urbanih srediscih. Dodatno okret-
nost in Se enostavnejSo vodljivost pri manevriranju
omogoca tudi vzvratna prestava, veC opaznosti pa
domisljene kombinacije barvnih odtenkov.

Redno polnjenje zmogljivega akumulatorja tako ostaja
edina voznikova skrb, saj omembe vrednih stroSkov
za vzdrzevanje elektricnega skuterja ni. Brez dvoma je
to idealen dvokolesnik za vse, ki tudi med dinamicno
voznjo mislite in zivite zeleno.

Oprema: prenosna baterija s hitrim polnjenjem v dveh
urah, teza baterije 8,5 kg, dolga zZivljenjska doba baterije
(2000 polnjenj), sistem dveh baterij, ki omogoca eno-
stavno preklapljanje baterij, prenosni polnilec baterije,
digitalni indikator stanja baterije, elektronski spust
glavnega stojala, vzvratna prestava, modro osvetljena
armaturna plosca, “plug in" polnjenje, “booster” za
hitrejSe pospeSevanje, tempomat, eco mode zagotavlja
daljSo voznjo, dve vzvratni ogledali, mehanska zascita
kljuCavnice, predal pod krmilom.

7. Kako ocenjujete potencialno sodelovanje s Holdin-
gom Slovenske elektrarne (HSE)?

Sodelovanje s HSE vidim kot zelo dobro moznost za
zmanjsanje tveganj pri nasem poslovanju. HSE ima
zelo dobro razvito funkcijo trgovanja, kar je na trgu z
elektriko klju¢no. Mi lahko HSE ponudimo odli¢no pro-
dajno funkcijo do koncnih odjemalcey, ki je HSE nima.
Mislim, da lahko skupaj z njimi pripravimo zelo dober
poslovni model, ki bo prinesel koristi za nase lastnike in
zaposlene ter ugodno ponudbo za nase kupce.

Najlepsa hvala za ta pogovor in obilo dobrih poslovnih
odlocitev vam zelim.
/# & mag. Renata Kriznar

- elektricni skuter Tomos E-lite

Ugodnosti pri nakupu elektricnega skuterja Tomos
E-lite

Odjemalci, ki se bodo odlocili za nakup elektricnega
skuterja Tomos E-lite v vrednosti 2.749 EUR, bodo prejeli
enkraten bonus v vrednosti 100 EUR, s katerim si bodo
lahko znizali stroSek za elektricno energijo. Poleg bonu-
sa bodo dodatno prihranili tudi s paketom Reenergija,
ki omogoca Se posebej ugodne cene elektricne energije,
dve leti od vstopa v paket pa bo odjemalec prejemal
Se dodaten bonus 10 EUR za vsako porabljeno MWh
elektricne energije.

ElektricniskuterTomos E-liteje mogocCe kupitina sedezu
podjetja Tomos v Kopru. Vec informacij je na voljo na
telefonski Stevilki 05 668 44 00, na elektronskem naslo-
vu info@tomos.si in na spletnih mestih www.tomos.si
in www.reenergija.si. # Mateja Purgar

Elektricni skuter Tomos E-lite, @ Arhiv podjetja Tomos

-

- 4
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Dan Reenergije

V petek, 25. maja 2012, je v avli Galerije Elektra potekal
prvi dan Reenergije. Dogodek je bil namenjen zapo-
slenim v skupini Elektro Gorenjska. Zaposleni lahko s
pomocjo dobrega poznavanja izdelkov in storitey, ki jih
ponujamo v skupini Elektro Gorenjska, sooblikujemo in
vplivamo na dodatno promocijo in zanimanje za izdelke
med koncnimi odjemalci.

Poleg informacij, ki smo jih prejeli s strani ekipe Reener-
gija in zunanjih partnerjev iz Bramac Solarja, Atlasa in
Tomosa, smo zaposleni lahko preizkusili tudi elektricna
kolesa, kijih ponuja osem turisti¢nih drustev na Gorenj-
skem v okviru projekta S kolesom potujem, okolje varu-
jem. Veliko zanimanja med zaposlenimi je bilo tudi pri
izpolnjevanju nagradnega vprasalnika, saj smo se zapo-
slenilahko preizkusili v poznavanju paketa Reenergija.

Prvi dogodek v nizu dogodkov, ki jih bomo zaceli prire-
jati za zaposlene, je bil po naSem mnenju dobro obiskan.
Sevedaje kljucno, da ne glede na to, ali ste bili na dogod-
ku aline, vsi zaposleni poznamo izdelke in storitve, kijih
ponujamo druzbe v skupini. Vse o ponudbi Reenergija
lahko najdete tudi na nasih internih spletnih straneh.
# mag. Renata KriZznar, @ Roman Bratun

30. maja 2012 je na sedezu podjetja Elektro Gorenjska
Prodaja potekalo nagradno zrebanje med vsemi za-
poslenimi, ki so pravilno izpolnili nagradni vprasalnik
in ga oddali v Skatlo. Na izlet v neznano, v svet ener-
gije v Krsko, smo odpeljali osem srecnezev. |zzrebani
so bili Roman Bratun, Manca Kle¢, Samo Stojs, Miha
Noc, Marija Bogataj, Janez Rozman, Primoz Skledar
in Petra Peternel. Desetim sreCnezem smo pode-
lili promocijsko majico, deset izzrebanih pa je prejelo
promocijski paket Elektra Gorenjska Prodaja.




1/ Prvidan Reenergije sta uradno odprla mag. Bojan Luskovec
in mag. AmbroZ Bogataj.

2/Zaposleni  so se natancneje seznanili s ponudbo
solarnih sistemov Bramac, toplotnih Crpalk Atlas in
Thermia ter ponudbo elektricnega skuterja Tomos E-lite.

3/Reenergija zdruzuje okolju prijazne projekte, uci in
spodbuja trajno mobilnost s pomocjo elektricnih koles.
Od leta 2007 z zunanjimi partnerji pripravljamo izobra-
Zevalne in promocijske dogodke, ki promovirajo okoljsko
zavest, v zadnjem letu pa tudi trajno mobilnost s projek-
tom S kolesom potujem, okolje varujem. Pohvalimo se
lahko z revijo Klub Reenergija, s knjigo Zgodba o soncni
celici, ki so jo ustvarili otroci zaposlenih v skupini Elektro
Gorenjska, in s sodelovanjem s turistiCnimi druStvi, ki
nudijo moznost ogleda svojih krajev z elektricnimi kolesi.

4/Zaposleni so se s paketom Reenergija spoznavali na
razlicne nacine - s preizkusanjem, poslusanjem in z reSe-
vanjem nagradnega vprasalnika.

Ne samo zaposlenim, tudi prebivalcem Gorenjske
predstavljamo paket Reenergija

Paket Reenergija smo na vec dogodkih predstavili tudi
prebivalcem Gorenjske. Ob uradnih predajah soncnih
elektrarn svojemunamenu, katerih investitor so Gorenj-
ske elektrarne, hcerinska druzba Elektra Gorenjska,
smo dogodke popestrili tudi s predstavitvami paketa. S
paketom Reenergija so se tako do sedaj spoznali obisko-
valci dogodka ob odprtju soncne elektrarne na strehi
osnovne 3ole v Sencurju, obiskovalci uradnega odprtja
sontneelektrarne na OS JelajaneZica v Skofji Loki, konec
meseca junija pa tudi v obcini Naklo, kjer Gorenjske
elektrarne gradijo vec soncnih elektrarn.

Kaj ponuja paket Reenergija?

Paket Reenergijazdruzujekakovostnoponudboizbranih
izdelkov po najugodnejSih pogojih, hkrati pa ponuja
dodatne prihranke pri elektricni energiji. Cene v paketu
Reenergija so nizje kot v ostalih paketih, dve leti po
vstopu pa koncni odjemalec prejema dodaten bonus.

In komu je namenjen?

Reenergija je namenjena vsem, ki so zaradi odgovor-
nosti do okolja pripravljeni tudi sami aktivno sodelovati
ter so posledi¢no tudi nagrajeni —z obcutkom, da so

Veliko zanimanje obiskovalcev za paket Reenergija ob odprtju soncne
elektrarne v Sencurju

sami pripomogli k ohranjanju okolja, prav tako pa tudis
financnim prihrankom, saj bodo z nalozbo v izrabo ob-
novljivih virov energije porabili tudi manj denarja.

Pridruzite se nam kot odjemalec paketa Reenergija ali
na razlicnih dogodkih. Vec informacij o Reenergiji lahko
dobite po telefonu (080 22 04), z veseljem pa vam bodo
pomagali tudiv Elektru Gorenjska Prodaja.

# @ mag. Renata KriZnar
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Projekt SPTE Planina finalist natecaja za
energetsko ucinkovitost 2012

Casnik Finance vsako leto organizira natecaj za energet-
sko ucinkovito podjetje in energetsko ucinkovit projekt,
Ze petoleto zapored pa podeljuje tudinagrado za projekt
uporabe obnovljivih virov energije (OVE). V kategoriji za
energetsko ucinkovit projekt je bil letos med finaliste
uvrs€en tudi projekt celostne prenove daljinskega
sistema ogrevanja soseske Planina v Kranju, ki sta ga
na natecaj prijavila Domplan, d. d., in Soenergetika,
d.o.o.

Komisija, v kateri so bili predsednik Boris Selan, Stane
MerSe z Instituta Jozefa Stefana, DuSan Novkovic iz
Acronija, Marjana Sijanec Zavrl z Gradbenega instituta
ZRMK in Saso Medved z ljubljanske fakultete za
strojnistvo, je na Dnevih energetikov, ki so potekali od
16. do17. aprila2012, v Grand hotelu Bernardin v Portoro-
Zu izbrala devet finalistov, v vsaki kategoriji po tri. V
kategoriji energetsko ucinkovito podjetje je postal
zmagovalec Poslovni sistem Mercator, v kategoriji
energetsko ucinkovit projekt je bila najuspesnejsa
Osnovna Sola Brezovica s projektom gradnje prizidka
k Soli, v katego-riji projekt uporabe obnovljivih virov
energije pa je sla-vila Menerga s projektom gradnje
veCnamenskega objekta v Pesnici pri Mariboru.

V sekciji Aktivne stavbe, ki je potekala v ponedeljek,
16. aprila 2012, je s predavanjem sodeloval Ales AZzman,
direktor druzbe Gorenjske elektrarne z naslovom
Soseska Planina — S soproizvodnjo do ucinkovite oskrbe
s toploto. Z izvedbo celovite prenove sistema daljin-
skega ogrevanja je zagotovljena kakovostna in zane-
sljivadobava toplote koncnim odjemalcem, manjsaraba
primarne energije in nizji stroski oskrbe z energijo. Po
vgradnji novih kotlov ter
regulaciji temperature
in pretoka dovodne vode
v omrezje ter prenovi to-
plotnih postaj so izgube
na kotlovnici manjSe za
5 %, Nna omrezju pa za
4,5 %, kar neposredno
predstavlja nizje stroske
energenta.Kzmanjsanju
porabeenergentasozelo
veliko pripomogli delil-
niki toplote, ki so vgra-
jenivvseh stanovanjih.
~ @ Drago Papler

Direktor Gorenjskih elektrarn Ales AZman ob odprtju SPTE Planina
15. marca 2012

Konferenca VIVUS 2012: prenos znanja in izkuSenj

19. in 20. aprila 2012 je Biotehniski center Naklo orga-
niziral prvo znanstveno konferenco VIVUS z medna-
rodno udelezbo, kjer je bil poudarek na prenosu inovacij,
znanja in izkuSenj v vsakdanjo rabo tudi na podrocju
alternativnih virov. Novoustanovljena raziskovalna
skupina Gorenjskih elektrarn je na konferenci sodelova-
la zdesetimi referati osmih avtorjev:

e Drago Papler in Janez Basej (Akumulacijska
hidroelektrarnalomscica), stapredstavilarekonstruk-
cijo zajetja akumulacijske hidroelektrarne Lomscica,
instalirane moci 2 MW, najvecjo investicijo Gorenj-
skih elektrarn v zadnjem desetletju. Predstavila sta
investicijski projekt, analize u€inka po rekonstrukciji s
tehnoloSko-socioloSkega, gospodarsko-ekonomske-
ga (letna proizvodnja) in okoljskega vidika.

e Ludvik Kralj (TehnoloSke reSitve z napravami za
CiSCenje turbinskih reSetk v hidroelektrarnah) je pred-
stavil novo tehnicno izboljSavo na podrodju Ciscenja
turbinskih reSetk v hidroelektrarnah. Nova konstruk-
cija veriznih Cistilnih strojev, pri katerih so grablje za
CiSCenje reSetk vodene preko dveh stranskih verig,

zagotavlja zanesljivo delovanje tudi ob tezjih pogojih
obratovanja, posamicna izdelava pa omogoca
prilagoditev konstrukcije na reSetke razlicnih dimenzij.

» Janez Basej in Drago Papler (Toplota iz obnovljivih
virov — primer ogrevanja s toplotno crpalko) sta
predstavila primer dobre prakse pri ogrevanju s
toplotno ¢rpalko, ki izkorisca toploto okolice in jo
pretvarja v uporabno toploto za ogrevanje prostorov.
Ogrevanje prostorov je podjetju Gorenjske elektrarne
predstavljalo velik stroSek, z vgradnjo toplotne
Crpalke se je le ta bistveno zmanjsal. Zmanjsali so se
Skodljivi vplivi na okolico zaradi ogrevanja.

 Jurij CadeZz (Analiza ustreznosti lokacije na vrhu
Krzis€a za namestitev vetrne turbine) je predstavil
okoljske in tehnicno-ekonomske vidike umestitve
potencialne vetrne elektrarne na 1658 m visokem
hribu KrzisCe poleg Krvavca. Izvedeni izracun ob
upoStevanju nekaterih predpostavk je pokazal
zmerno primernost lokacije za izrabo vetrne energi-
je. Za dokoncCen izracun energetskega potenciala

vetra na lokaciji Krzisce bi bilo potrebno izvesti meritev
vertikalnega profila vetra.



» Drago Papler (Ucinki ekonomije obsega v razvoju

soncnih elektrarn); razvoj tehnoloskih sistemov in
industrijska proizvodnja fotovoltaicnih modulov je
imela za posledico dosezke priizboljsanju izkoristkov
in mnozicno gradnjo, ki se je poveCevala z ekspo-
nentno funkcijo. Investiranje v soncne elektrarne se
odraza v predlogu za povisanje financnih kvot za
subvencionirano elektricno energijo iz proizvodnih
naprav. Zaradi tehnoloSkega napredka in vse veCjega
Stevila zgrajenih soncnih elektrarn prihaja do
znizevanja cen fotonapetostnih modulov.

Miha Flegar (Kazalec ucinkovitosti kot merilo
tehnicnekvalitete soncnih elektrarn); lastnikisoncnih
elektrarn se nemalokrat srecajo z dilemo, ali njihova
elektrarna obratuje optimalno. Kot merilo tehnicne
kvalitete soncCne elektrarne se uporablja t. i. kazalec
ucinkovitosti (ang. Performance Ratio, PR). V pred-
stavljenem referatu je avtor predstavil izgube, ki se
pojavijo pri pretvorbi son¢ne energije v elektricno, ter
fizikalna ozadja izracuna PR.

Iztok Jenko (ReSitve pri gradnji soncnih elektrarn ob
neoptimalnih  pogojih); skozi prakso izvajanja
inzeniringa gradnje soncnih elektrarn za lastne
investicije in za trg so ugotovljene tezave pri
montazah modulov na strehah razlicnih objektov z
razlicnimi kritinami pripeljale do razmisljanja in
idejnih reSitev za optimizacijo gradenj na specificnih
strehah. UpoStevaje zakonodajo je avtor referata s
podrocja varnosti, pozarne in staticne presoje pred-
stavil reSitve montaze solarnih modulov in podkon-
strukcije na strehah, ki nimajo optimalnih pogojev.

e Damijan Peric in Drago Papler (Nadzor in uprav-

ljanje proizvodnih virov energije); glede na intenzivna
vlaganja vizgradnjo soncnih elektrarn so se pokazale
teznje in zahteve po nadzoru naprav zaradi zago-
tavljanja nemotenega obratovanja in vzdrzevanja. Z
informacijsko-komunikacijskimi tehnologijami je
bila ustvarjena aplikacija GE-monitoring proizvodnih
virov elektricne energije. Predstavljen je bil ucinkovit
sistem za nadzor in upravljanje proizvodnih virov
energije, ki sproti javlja azurne podatke iz proizvod-
nega objekta.

AleS Jegli¢, Drago Papler, Miha Flegar (Virtualna
elektrarna v Iuci obratovalnih lastnosti proizvodnih
objektov);virtualnaelektrarna predstavljaalternativo
vsem proizvodnim virom, na osnovi proizvodnje
obnovljivihvirovenergije. Zreferatom je bila predstav-
ljena virtualna elektrarna, zasnovana s tremi
razlicnimi proizvodnimi viri: malo hidroelektrarno,
soncno elektrarno in kogeneracijskim postrojem.

Drago Papler (Spodbude za proizvodnjo elektricne
energije iz obnovljivih virov energije); spodbujanje
za nalozbe je zagotovljeno s prispevkom za obnov-
ljive vire energije (OVE) v visini 0,8 %, ki ga placujejo
vsi  odjemalci elektricne energije. Sredstva za
spodbude se sistemsko vracajo investitorjem prek
sistema odkupnih cen elektricne energije od leta
2002. S statisticno analizo je avtor primerjal proiz-
vodnjo elektricne energije izobnovljivih virov energije
in sredstva za podpore po posameznih proizvodnih
virih. 7 Drago Papler

Raziskovalna skupina Gorenjskih elektrarn: jurij CadeZ, Ludvik Kralj,
Iztok Jenko, Drago Papler, Janez Basej, Miha Flegar, Ales Jeglic (na
fotografiji manjka Damijan Peric), @ Milan JezerSek
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Soncni sistemi - od solarnih naprav do

fotonapetostnih elektrarn

Raba soncne energije je vse bolj priljubljena in pricakuje
se, da bo tudi v prihodnosti zelo pogosto uporabljen
vir. Kot spodbuda za povecanje uporabe obnovljivih
virov energije je Energetika Marketing, d.o.0., 25. aprila
2012 v hotelu Mons v Ljubljani organizirala seminar
Soncni sistemi od solarnih naprav do fotonapetostnih
sistemov. Na seminarju je bila predstavljena tudi nova
knjiga z naslovom Osnove uporabe solarnih toplotnih in
fotonapetostnih sistemov avtorja Draga Paplerja.

Predstavitev knjige Osnovne uporabe solarnih
toplotnih in fotonapetostnih sistemov

Knjigo z naslovom Osnove uporabe solarnih toplotnih
in fotonapetostnih sistemov je predstavil odgovorni
urednik Rado Porenta. Razdeljena je na dva dela: prvi
del knjige predstavlja rabo soncne energije kot vira
toplote za sisteme sanitarne tople vode, gretje bazen-
ske vode in ogrevanje prostorov; drugi del pa obravnava
moznosti izkoris¢anja soncne energije za proizvodnjo
in oskrbo z elektric¢no energijo avtonomnih (samostoj-
nih) in omreznih fotonapetostnih sistemov s povezavo
na javno elektroenergetsko omrezje. Knjiga obsega 568
strani, vsa poglavja knjige so obogatena s Stevilnimi
tabelami, diagrami, izracuni in slikami, ki dodatno
prikazejo in razlozijo njeno vsebino.

Knjiga je namenjena vsem, Ki se s sistemi ogrevanja in
pridobivanja elektricne energije sreCujejo pri vsako-
dnevnem delu: projektantom, inStalaterjem, serviser-
jem, trgovcem z opremo in hapravami, prav tako pa bo
uporabna za vse, ki se zanimajo za uporabo obnovljivih
virov in novih tehnicnih resitev v oskrbi z energijo.

Odgovorni urednik Rado Porenta je Se posebejizpostavil
avtorja in recenzenta knjige mag. Draga Paplerja, ki je
imel najpomembnejSo vliogo pri pisanju knjige. Zahvalil
seje tudivsem, ki so posredno ali neposredno sodelovali
pri nastajanju knjige, Se posebej podjetjem, ki so s svo-
jimi prilogami ter poslanimi strokovnimi podatki in
tehni¢no dokumentacijo zelo olajsali njeno izdajo. V
poglavju z naslovom Fotonapetostne elektrarne v prak-
si: od kilovata do megavata so v informativnem delu
med drugim predstavljene soncCne elektrarne druzbe
Gorenjske elektrarne, v oglasnem delu pa storitve sve-
tovanja, projektiranja, izgradnje in vzdrzevanja soncnih
elektrarn.

Povzetek seminarja Soncni sistemi od solarnih
naprav do fotonapetostnih sistemov

Na seminarju Soncni sistemi od solarnih naprav do
fotonapetostnih  sistemov so Dbile obravnavane
teoretiCne osnove in moznosti uporabe soncne energije,
med katerimiizpostavljamo najbolj klju¢ne informacije.

Shema obratovalnih podpor OVE je prenovljena
Mag. Silvo Skornik z Ministrstva za gospodarski razvoj
in tehnologijo je na seminarju predstavil prenovljeno
shemo podpor kvalificiranim proizvajalcem elektricne
energije iz obnovljivih virov energije v letu 201.

Znovimitehnologijamiseizkoristkisonénih elektrarn
povecujejo

Prof. dr. Marko Topi€ s Fakultete za elektrotehniko
Univerze v Ljubljani je predstavil tehnologijo fotona-
petostnih sistemov, ki pretvarjajo svetlobno energijo
neposredno v elektricno z izkoris€anjem fotonapetost-
nega pojava.

Eksponentna rast soncnih elektrarn in ucinki

S padanjem industrijskih cen fotovoltai¢nih modulov
so se v letu 201 odrazili ucinki ekonomije obsega in
proizvodne ucinkovitosti zaradi vecje ponudbe v primer-
javi s povpraSevanjem. "V Sloveniji sta se zanimanje za
fotovoltaicne sisteme in njihova gradnja povecevala z
eksponentno funkcijo,” je dejal Drago Papler iz druzbe
Gorenjske elektrarne, d.o.0., in poudaril u¢inke ekono-
mije obsega prirazvoju soncnih elektrarn.

Optimiranje pri postavitvi son€nih elektrarn
"Povrsine za izgradnjo soncne elektrarne lahko iS¢emo
na tleh, veliko bolje pa je, Ce jih najdemo na zgradbah in
drugih objektih, ker tako s fotonapetostnimi moduli po
nepotrebnem neobremenjujemo naravnegaprostora,je
povedal Franko Nemac, direktor ApE, d. 0. 0., koordina-
tor slovenske tehnoloSke platforme za fotovoltaiko in
izpostavil optimiranje pri postavitvi soncnih elektrarn
na objekte. »# Drago Papler

Odgovorni za izdajo knjige: uredniki Boris Labudovi¢ (prvi z leve),
Branko Ilijas (drugi z leve), Rado Porenta (prvi z desne) in avtor knjige
Drago Papler (tretji z leve) v Hotelu Mons 25. aprila 2012,

@ Marko Lovrovi¢
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Gorenjske elektrarne na

16. sejmu Energetika v Celju

Sejem Energetika, varcna izraba energije in energetski
viri je letos potekal ze Sestnajstic. Namenjen je bil stro-
kovniin sploSnijavnosti, kise zaveda pomena ucinkovite
rabe energije in potenciala izkoris¢anja obnovljivih
virov energije. Na njem so od 15. do 18. maja 2012 ak-
tivno sodelovale Gorenjske elektrarne, d.o0.0.; v dnevnih
ekipah je sodelovalo 12 strokovnjakov in kot hostesa
Studentka Vanja Speh, ki v podjetju opravlja prakti¢no
izobrazevanje s podrocja obnovljivih virov energije.

Na razstavnem prostoru so se z novimi zlozenkami in
s predstavitvijo na monitorju predstavile Gorenjske
elektrarne z vsemi tremi proizvodnimi viri: hidroelek-
trarnami, soncnimi elektrarnami in soproizvodnjo
toplotne in elektricne energije ter s potencialnimi sto-
ritvami vzdrzevalnih delavnic, vodenja proizvodnih
virov in nadzora ter inzeniringa. Dobavitelj Reteh,
d.o.0., je predstavil ponudbo fotonapetostnih modulov
in razsmernikov. Zanimanje na sejmu je bilo za izvajanje
inzeniringa soncnih elektrarn, meritev vetra in hidrome-
hanske opreme. Z zapisi o interesentih so bili pridoblje-
ni podatki obiskovalcev, ki so se zanimali za izvajanje
storitev, z anketami pa mnenja o soncnih elektrarnah.
Ob ogledu sejma z vidika napredka energetskih teh-
nologij in sploSne razgledanosti so nekateri obiskovalci
zbirali konkretne informacije, iskali zanesljive ponud-
nike inizvajalce.

V okviru spremljajocih prireditev sejma je potekala
v Cetrtek, 17. maja 2012, v Modri dvorani prireditev v
organizacijiZdruzenja slovenske fotovoltai¢ne industrije
(ZSFI) s podelitvijo certifikatov kakovosti Sestim kandi-
datom, med njimi tudi Gorenjskim elektrarnam, d. o. o.
Certifikate kakovosti so podelili na podlagi uspesno
zakljuCenega postopka teoretiCnega in prakticnega
preverjanja kandidatov. Certifikat kakovosti ZSFI je prvi
tovrstni certifikat v Sloveniji, katerega prejemniki so
bili preverjeni glede na usposobljenost za delovanje na
podrocju projektiranja in montaze soncnih elektrarn.
S podelitvijo certifikatov so zeleli na podlagi kakovosti
storitev in proizvodov s podrocja fotovoltaike na trgu
loCiti resne in dolgoroCne partnerje od priloznostnih
udelezencev.

- —_—d

Certifikat kakovosti ZSFI — GIZ za podroCje projektiranja in montaZe
fotonapetostnih sistemov za Gorenjske elektrarne, @ Milan JezerSek

V sredo, 16. maja 2012, je bil razstavni prostor Gorenjskih elektrarn
dobro obiskan, @ Drago Papler

"Prejeti certifikat kakovosti je za nas potrdilo, da
delamodobro, in hkrati odlicna referenca, kiloCuje resne
in dolgorocne partnerje od priloznostih udelezencev
na trgu fotovoltaicne industrije, prav tako je tudi dokaz,
da ima skupina Elektro Gorenjska na tem podrocju
dobro strokovno usposobljene zaposlene” je ob
prejemu povedal AleS Azman, direktor podjetja Gorenj-
ske elektrarne, d. 0. 0. »# Drago Papler

Predsednik ZSFI dr. UroS Merc in predstavnika Gorenjskih elektrarn
Rudolf Ogrinc in Iztok Jenko ob podelitvi certifikata kakovosti ZSFl,
@ Milan JezerSek
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Informacijska varnostna politika

Ste Ze pomislili, kak3ne bi bile posledice za vase podjetje,
Ce biizgubili USB-kljucek ali ¢e bi vam ukradli prenosni
racunalnik ali pametni telefon? Kateri dokumenti in
podatki so shranjeni na vasem prenosnem racunalniku
in pametnem telefonu? So podatki Sifrirani in jih druga
oseba ne bimogla uporabiti? Ce so navasem racunalniku
podatki o vasih strankah ali zaupni dokumenti, lahko
tovrstni incident pomeni poslovno Skodo, izgubo
ugleda in morda celo krsitev zakonodaje.

Ko razmisljamo o varnosti informacij, obicajno pomi-
slimo na spektakularnevarnostneincidente, kot sovdori
v informacijski sistem, zato obicajno tudi dobro poskr-
bimo za varnost informacijskega sistema z razlicnimi
tehnicnimi reSitvami: protivirusno programsko zascito,
pozarnim zidom, sistemom za prepreCevanje vdorov.
Vendar mednarodne statistike kazejo, da so za vecino
varnostnih incidentov odgovorni zaposleni. Malomar-
no ravnanje z informacijami je najveckrat posledica
pomanjkanja predpisov, ki bi zaposlenim predpisovali,
kako ustrezno zavarovati dokumente, racunalnisko
opremo in podatke.

Druzba Elektro Gorenjska je sprejela
informacijskovarnostno politikovskladu
s standardom ISO/IEC 27001, ki predpi-
suje varnostne mehanizme, postopke in
odgovornosti pri varovanju informacij.

Ker lahko za izboljsanje varnosti najvec naredimo zapo-
sleni, je zelo pomembno, da se z varnostno politiko
seznanimo in jo dosledno upoStevamo pri svojem delu.

Varnostna politika opredeljuje stopnje
zaupnosti informacij, predpisuje, ka-
tere podatke in dokumente je potrebno
obravnavati kot zaupne, interne ali
javne. Opredeljuje konkretna navodila,
kako ravnati z informacijami glede na
njihovo stopnjo zaupnosti.

Predpisanoje, na primer, katere dokumente je dovoljeno
shranjevati na prenosnike in kako poskrbeti za njihovo
varnost, da do incidentov niti ne pride.

Varnostna politika poskrbi za ustrezno loCitev odgo-
vornosti. Zagotavljanje varnosti namrec ni izklju¢no
odgovornost Sluzbe za informatiko, pac¢ pa na osnovi
poslovnih zahtev, ki jih doloCi najvisje vodstvo, opre-
deljuje varnostne mehanizme, ki jih mora Sluzba za
informatiko zagotoviti oziroma izvajati.

NaSe podjetje si prizadeva stalno izboljSevati sprejeto
varnostno politiko. Zato je potrebno spremljati var-
nostne incidente in nato ustrezno ukrepati, da se ne
ponovijo. Zaposleni so dolzni sporociti vse dogodke, ki
ogrozajo ali bilahko ogrozili varnost podatkov, svojemu
nadrejenemu, ki nato obvesti pooblascenca za varo-
vanje informacij.

Namen zbiranja podatkov o varnostnih inci-
dentih je obveSCanje vodstva o tistih varnostnih
incidentih, ki se ponavljajo ali so druzbi povzrocili najvec
Skode. Vodstvo tako dobi pregled nad nivojem varnosti
informacij v celotni druzbi in lahko sprejme ustrezne
ukrepe ter dodeli vire za izboljSanje stanja.

Varnostna politika nikakor ni sredstvo za nadziranje za-

poslenih in oviranje dela, je kompromis med varnostjo

in funkcionalnostjo in prinasa druzbi Stevilne koristi:

* zmanjsanje tveganja in mozne skode ob varnostnih
incidentih

* povecanje zaupanja strank

« usklajenost z zakonodajo na podrocju varovanja
informacij

* urejenost postopkov in procesov

 povecanje zanesljivosti storitev informacijskega
sistema. ~# Dominik Ovnicek



Kadrovske novice

Elektro Gorenjska, d. d. Upokojenci so praznovali
ZAPOSLITVE V mesecu marcu so svoj okrogli zivljenjski jubilej
praznovali:

Vmesecu marcu se je v podjetju na novo zaposlil:
e NEJC PETROVIC - strokovni sodelavec -
OE Distribucijsko omrezje.

e Janez Leben-38olet
* Joze Kankelj—8olet
¢ Irenajancar—7o let
¢ Ana Policar - 6o let

Vm ril ] jetju na novo z lil: .
esecu aprilu se je v podjetju na novo zapos Marjan Flegar - 60 let.

e MITJA LUZNAR - strokovni sodelavec -

OE Distribucijsko omrezje. . . Sl
V mesecu aprilu sta svoj okrogli Zivljenjski jubilej

1 i la:
Elektro Gorenjska Prodaja d. o. o. praznovala

¢ Franc Rant-—8olet

ZAPOSLITVE « Angela Zupan -7o let.
Vmesecu marcu se je v podjetju na novo zaposlila: Vmesecu maju je svoj okrogli zivljenjskijubile]
» KARMEN KMETEC - strokovna sodelavka - praznoval:

OE Prodaja.

e Janez Gantar—8o let.

. # mag. Rozalija Sabo
Gorenjske elektrarne, d. o. o. J /

ZAPOSLITVE Ob jubileju vam iskreno Cestitamo in

V mesecu maju seje v podjetju na novo zaposlila: Zelimo Se vrsto zdravih in srecnih let.

» VALENTINA MOZINA - vodja racunovodstva in
financ — Poslovodstvo.

ODHODI

Vmesecu aprilu je iz podjetja odSel:

* SIMON PETERNEL — inzenir za obratovanje —
OE Proizvodnja.

# Mojca Jelovcan

Predlagajte sodelavce, ki so se v letu 2012
pri svojem delu najbolje izkazali

V druzbah Elektro Gorenjska, Elektro Gorenjska Prodaja in Gorenjskih elektrarnah bomo tudi letos med
zaposlenimiizbirali NA) POSAMEZNIKE in NAJ SKUPINE.

Posljite nam predloge tistih posameznikov in skupin, ki so se po vasem mnenju v letu 2012 pri svojem delu izkazali
za najbolj zagnane in ucinkovite, predvsem pa so svoje delo z veseljem opravljali in so v delovni kolektiv prinasali
dobro voljo in pozitivno energijo.

Vase predloge pricakujemo do srede, 1. avgusta 2012, na elektronskem naslovu:
urednistvo.elgo@elektro-gorenjska.si

Vsi nominiranci bodo predstavljeni v septembrski Stevilki Elga. Zanje boste lahko glasovali do konca leta,
zmagovalce v posameznih druzbah pa bomo Ze tradicionalno razglasili na novoletnem sre€anju zaposlenih.
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Prvi vtisi novozaposlenih

Elektro Gorenjska, d. d.

Nejc Petrovic

Okolje in nekatere sodelavce v po-
djetju sem spoznal Ze v asu, ko sem
delal kot Student. Vsi obcutki, po-
vezani z mojim delovnim mestom,
so zelo pozitivni. Rad hodim v sluzbo
in se veselim izzivov, na katere na-
letim ob svojem delu. Najbolj pozi-

: tivno presenecCen sem nad odnosom
nadrejenih in vodstva do svojih zaposlenih.

Elektro Gorenjska Prodaja d. o. o.
Karmen Kmetec

V podjetju Elektro Gorenjska Prodaja
se odlicno pocutim. Poleg raznolike-
ga in zanimivega dela za enkratno
vzduSje nadelovnem mestu poskrbi-
jo tudi prijetni sodelavci, ki so vedno
pripravljeni pomagati. Lepo je biti
del takSnega kolektiva.

o
\__.g: |i
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* &~ * *
Naj marcevski prispevek
Obisk konference DistribuTECH v Teksasu je naslov
clanka, ki ste mu v marcevski Stevilki Elga namenili

najvec glasov. Avtor clanka je Jurij Jerina.

Nagrajenec je prejel vrednostni bon, ki mu ga je
podelila glavna urednica Elga dr. Mateja Nadizar Svet.

Iskrene Cestitke!

Mitja Luznar

V Elektru Gorenjska sem se ze kot
Student sreCeval z zanimivimi izzivi.
Dobil sem tudi dober predlog za
temo diplomske naloge in veliko
pomodi pri njeni izdelavi. Poleg tega
sreCujem same prijetneljudi, takoda
sem z zaposlitvijo zelo zadovoljen.

Gorenjske elektrarne, d. o. o.
Valentina MoZina

Zaposlitev v Gorenjskih elektrarnah
mi predstavlja nov poslovni izziv in
s tem osebno in karierno rast. Ze v
prvih dneh me je prijaznost, priprav-
ljenost priskociti na pomoc in pozi-
tivha naravnanost vseh sodelavceyv,
ki sem jih spoznala, zelo prijetno
presenetila. Urejeno delovno okolje
in dobri medsebojni odnosi predstavljajo dodatno moti-
vacijo za uspesno delo. Zelim in upam, da bo moj prispe-
vek k uspesnosti podjetja ¢im vedji.




Drustvo upokojencev Elektro Gorenjska

Grad Devin - prvi letosnji izlet

14. marca 2012 smo se v lepem soncnem vremenu dobre
volje odpravili na prviletosnjiizlet drustva upokojencev.
Potnasjevodilanagrad Devin, kisenahajav slovenskem
zamejskem kraju Devin v Italiji. Do gradu vodi Rilkejeva
(energijska) pot. Pot poteka po skalnem robu 150 do
200 metrov nad obalo in se prvic omenja v prvi dekadi
20. stoletja, ko se je po njej sprehajal tudi Rainer Maria
Rilke, avstrijski pesnik ceSkegarodu, svetovno znan lirik,
ki je v teh krajih zacel pisati Devinske elegije. Pot je dol-
ga le okoli 2 km. Speljana je po robu stene in tako nudi
prelep razgled na trzaski in koprski zaliv. Odpravili smo
se Se na ogled bliznjega gradu Miramar, ki ga je sredi
19. stoletja dal zgraditi nadvojvoda Ferdinand Maksimil-
jan. Danes je grad urejen kot muzej. V okolici gradu je
lep grajski park, ki se razteza na povrsini 22 ha in je za-
sajen z eksoti¢nimi rastlinami. NavduSeni smo bili tudi
nad ogledom vasice Repentabor, ki lezi tik ob meji s Slo-
venijo in je najmanjsa obcina na Trzaskem. Pravijo, da je
Repentabor kraj za romanticne duSe. Znacilnost kraja
je cerkvica na Taboru, posveCena Mariji vnebovzetni.
Veliko smovideliindanjehitrominil. Izleta se je udelezilo
35 Clanov drustva. .~ Janez Potocnik
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Pred gradom Miramar, @ Matija Kenda

Izlet na grad Sneznik

Aprilska pot nas je vodila na Notranjsko. Najprej smo
se ustavili v vasi KozarisCe, kjer smo si ogledali grad
Sneznik. Je eden redkih gradov v Sloveniji z ohranjenim
pohistvom. Grad danes sluzi kot protokolarni objekt.
Okoli gradu se nahaja lep park z lipami in s kostanji.
Po ogledu gradu smo si ogledali polharski muzej, kjer
razstavljajo tudi zivali z Notranjske. Pot nas je nato
vodila Cez Blosko planoto do LoSkega Potoka. Lo3ki
Potok je ena izmed najmanjsih obcin v Sloveniji. Lezi na
meji med Notranjsko in Dolenjsko in ima nekaj vec kot
2000 prebivalcev. LoSki Potok je znan po nizkih tem-
peraturah in dela konkurenco Babnemu polju. S tabora
nad vasjo Hrib, kjer stoji zupnijska cerkev sv. Lenarta, je

lep razgled po celotni obcini. Vvasi Retje smo si ogledali
obnovljeno podruznicno cerkev sv. Florjana, zavetnika
gasilcev, v vasi Travnik pa ponor potoka Potok. Videli
smo veliko zanimivega in dan je kar prehitro minil. I1zleta
se je udelezilo 29 ¢lanov drustva. # Janez Potocnik

19. pohod prijateljstva in spomina -
Udin borst 2012

Ob 27. aprilu, dnevu upora proti okupatorju, je Zdruzenje
borcev za vrednote NOB Kranj pripravilo 19. pohod po
poti prijateljstva in spomina Udin borst 2012. Vodnik
letoSnjega pohoda je bil Matija Kenda. Pohoda se je
udelezilo 13 ¢lanic in ¢lanov drustva. Lepo vreme nam
je omogocilo prijetno in zdravju koristno rekreacijo,
sprosceno gibanje, pretezno po ravninskih gozdnih
poteh, ter druzenje v prijateljskem vzdusju, ki so ga po
konCanem pohodu popestrili Se izvajalci kulturnega
programa pred trgovskim centrom Mercator na Kokrici.

Med ostalimi izvajalci je nastopal tudi MeSani pevskih
zbor Kokrskega odreda Preddvor, v katerem je nastopila
tudi nasa predsednica Majda Roksandic.

Ob zakljucku pohoda smo se po okusnem okrepcilu in
druzbi z znanci iz drugih druStev razsli z lepimi vtisi in
z zeljo, da se spominskega pohoda na Kokrici naslednje
leto zopet udelezimo. »# Matija Kenda

UdeleZenci pohoda, @ Matija Kenda
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Za lepsi dan
O mladost, kako bila si lepa

Stezica se navkreber vije,
potocek spremlja me Sumece,
misli moje se umirijo,

v notranjost se poglobijo.

Bosa noga se tal dotakne,
skalo nezno mi objame,
suho travo si poisce,

Spomin nazaj se mi pomakne...
sem malo detece,
radost izrazam skozi gibe,
mamica ljubkuje mi nozice.

Vidim negotove si korake,
previdno dvigam bose noge,
nezno bozajo me bilke,
obcutim kamenckov trdote.

Pred mano snezna je belina,
hitro dvigam svoje noge,
na prstih topijo se snezinke,
Caka mati me z vodo toplo.

TeCem mimo jablane cvetoce,
uzivam v stiku z zemljo naso,
Piko moj, prijatelj pasji,
oblize hitro mi nozice.

Nasmeh na obraz se mi zarisSe,
srca toplota mi spomine greje,
ustne pa Sepecejo besede,

o mladost, kako bila si lepa.

Agi

Povabilo k sodelovanju
— nagrajevanje prispevkov

Zelimo si, da bi vsak izmed nas prispeval k pestrejSi in zanimivejsi
vsebini nasega internega glasila. Zato vabimo vse zaposlene in vse
bivSe sodelavce, da napiSete kaj 0 svojem prostem casu, o svojih ho-
bijih, o potovanijih, o nenavadnih dogodivscinah.

Veseli bomo, e nam boste prispevek poslali po posti ali na elektron-
ski naslov urednistvo.elgo@elektro-gorenjska.si

Vvsaki Stevilkiinternega glasila Elgo bomo en prispevek nagradili. Za
prispevek, ki vam je najbolj vsec, boste lahko glasovali tudi vi.

Svoj glas za "naj junijski prispevek” posljite po elektronski posti
urednistvo.elgo@elektro-gorenjska.si do 27. julija 2012.

Sindikat elektrodistribucije Slovenije

Sindikat Elektra Gorenjska

Stevilne ugodnosti za ¢lane sindikata

Zanami je tradicionalno 38. prvomajsko praznovanje na
Svetem JoStu nad Kranjem, ki se je letoSnje leto odvijalo
le 1. maja, ne pa tudi na predvecer praznika. Obicajno
je bil na predvecer kres z ognjemetom, tokrat pa nam
je vsesplosna kriza preprecila, da bi se ta tradicija na-
daljevala. 1. maja je bilo kljub temu veselo, saj je zbrana
mnozica ljudi uzivala ob dobri glasbinastopajocih ter ob
odli¢ni hrani in pijaci. Osrednja govornica je bila gospa
Nezka Bozovicar, ki je nova predsednica Sveta gorenj-
skih sindikatov. Nas sindikat je tudi letos poskrbel za
brezplacne bone za nase Clane.

V okviru projekta preventivnega okrevanja, ki poteka
v nasem sindikatu, so bili letos izbrani Stirje kandidati,
ki bodo koristili ugodnosti v izbranih toplicah. Kan-
didate izbere komisija na podlagi njihovih vlog. Eno
tretjino stroskov njihovega okrevanja krije nas sindikat,
ostali dve Svet gorenjskih sindikatov in podjetje Elektro
Gorenjska. Obema se zahvaljujemo za to donacijo.

Pripravljamo tudidvaizleta, in sicer veseljacenje ob Kolpi
v juniju in dalmatinsko festo v Trogirju (otok Ciovo), ki
bo v septembru. Prvi izlet bo organiziral nas sindikat,
drugega pa Svet gorenjskih sindikatov za vse sindikate
v okviru SGS-a.

Naj omenimo Se zadnje ugodnosti za nase clane: Igor
Zupang, s. p., nudi 10-odstotni popust na avtoklepar-
ske storitve, CisCenje vozila ali pomoc na cesti, AvtoSola
Expertzasvojestoritve nudito-odstotnipopustaliplacilo
na 12 obrokov, podjetje Boltez, d.o.0., pa nudi ugoden
nakup novih pnevmatik. vV okviru sodelovanja s SGS-om
je bila podana tudiinformacija, da je naSemu sindikatu v
letu 2012 namenjenih 95.200 EUR za korisCenje kredita
pri posojilnici Lon. Ve€ podatkov o ugodnostih in vse
ostale informacije lahko najdete na spletnem srediScu
podjetja pod zavihkom: PredstavniStva delavcev —
Sindikat elektrodistribucije Slovenije, Sindikat Elektro
Gorenjska.
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Informacije na Sredis¢u EG

Omenimo naj Se, da je bil 11. maja 2012 podpisan Aneks
St. 3 k Podjetniski kolektivni pogodbi (EAD 646468),
kjer so navedene spremembe za nadure na vpoklic in
za navadne nadure (nocno delo), spremembe v zvezi s
povracilom stroskov prevoza in zizhodis¢no placo.

Z lztok Stular
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Sportno drustvo Elektro Gorenjska

Sekcija za pohodnisStvo: Lepenatka in
Rogatec

Prva planinska tura sekcije za pohodnistvo v letu 2012
je bila na Lepenatko (1425 m) in Rogatec (1557 m), so-
sednji gori, ki se nahajata v Kamnisko-Savinjskih Alpah
med dolino Podvolovljek in Gornjim Gradom. Izleta se je
udelezilo Sest pohodnikov.

Pot nas je vodila od cerkvice svetega Lenarta najprej na
Lepenatko. Po krajsem premoru smo se z vrha spustili
na sedlo Kal in se po zelo strmi poti povzpeli na sosednji
Rogatec. Obcudovali smo prekrasen razgled na celot-
no pogorje Kamnisko-Savinjskih Alp, Raduho, Ol3evo,
Menino planino, Golte, Smrekovec in Ursljo goro.
Sestopili smo mimo kmetije Zgornji Speh do izhodi3ca.
Prijetno turo smo zakljuili v gostis¢u na Cernivcu.

~# @ Florijan Cerkovnik

Planinska sekcija vabi vse ljubitelje gora na naslednjo
planinsko turo na Krn (2245 m) po zavarovani plezalni
poti Silva Korena, ki bo 7. julija 2012. )

Na vrhu Lepenatke

Na vrhu Rogatca

Kolesarska sekcija: Kolesarjenje ob
Blatnem jezeru (24. 5.-27. 5. 2012)

25 nasmejanih udelezencev se je s kombiji odpravilo
skozi Lenti do Blatnega jezera in nato ob njegovi juzni
obali do mesta Balatonelle, do carde Radzpusta. Po
360 km voznje s kombiji smo zaceli kolesarsko turo
okoli Blatnega jezera po dobro oznacenih kolesarskih
stezah, prvi dan do mesta Siofok. Del 36 km dolge poti
smo prevoziliv mocni nevihti.

Naslednji dan smo kolesarili v smeri vzhodnega dela
jezera, nato se obrnili na zahod do ciljnega mesta
drugega dne, to je bil Balatonfured. Blatno jezero ozi-
roma Balaton po madzarsko domacinom predstavlja
morje: pocitniske hiSice ob obali, jadrnice in deskarji so
se blescali v soncu, nekaj najpogumnejsih se je kopalo
v njem. V mestu Balatonkenese nas je pricakala prava
slovenska mini stojnica na lestvi, kjer sta nam oba Tone-
ta pripravila okrepcCevalnico s sadjem, sladkarijami in
pijaco. Drugi dan smo prevozili 67 km, skupina, ki si je
ogledala Se mesto Veszprem, pa Se dodatnih 30 km.

Tretji dan nas je pot vodila mimo vinorodnih krajev. Za
severni del jezera je znacilno, da je pokrajina bolj gorata,
veC je kampov, kopalis¢, gostinskih objektov in marin.
Vmes smo si ogledali tudi polotok Tihany, ki je dobrih
100 m dvignjen nad jezerom in nudi lep razgled. Idilicna
vasica Tihany je priljubljena turisticna tocka; poleg
spominkov in domacih proizvodov ima tudi bogato zgo-
dovino. Ogledali smo silepo barocno Andrejevo cerkev iz
leta1754, poleg cerkve pa je tudi benediktinski samostan
iz leta 1055 (vir: http://mojsvet.info/naslovnica/tihany-
prisrcna-vasica-ob-blatnem-jezeru). Po prevozenih 82
km smo prispeli v najvecje mesto ob skrajnem zahod-
nem delu jezera Keszthely.

Zadnji dan smo kolesarili ob jugozahodnem delu v raz-
dalji 55 km. Opazovali smo mocvirnate predele s trsjem,
pernate zivali in ribiCe. Izlet smo zakljucili ob dobrem
madzarskem kosilu in krstu treh novih udelezencev.

# Borut Jereb, Agata Stular

Se ena fotografija za spomin, @ Nikolaj Stevanovi¢
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Poljska

Zakaj se Clovek odlodi, da bo obiskal
Poljsko? Dezelo, ki je tako blizu nas
in za katero menimo, da ne more
biti ni¢ posebnega, saj imajo ljudje
slovanske korenine kot Slovenci, tam
pa najdemo podobno arhitekturo
in rahlo valovito zeleno pokrajino.
Ko vpraSam ljudi okoli sebe, na kaj
pomislijo ob besedi Poljska, dobim
naslednje odgovore: Adam Malysz,
papez, Auschwitz, spostljiv odnos
moskih do zensk, tako verni in tako
kradejo.

Odlocila sem se za obisk Poljske, ker
je bil petdnevniizlet poceni, voznje le
deset ur, v avtobusu pa raznovrstna
zasedba neznanih ljudi. Vedela sem
tudi, da vodic Dusan organizira malo
drugacneizlete s kombinacijo narave
in kulture, rahlih presenecenj, gur-
manskih uZitkov, zanimivih vecerov,
pocitka in aktivnosti.

Prvi dan smo Dbili gostje poljskih
gozdarjev v okoljskem izobraze-
valnem srediScu v Istebni, kjer smo
si ogledali karpatsko gensko banko
smreke v Jaworzynki na meji med
Poljsko, Ce3ko in Slovasko. Nabi-
rajo in gojijo resonancne vrste lesa
za tretjino Poljske oziroma za pet
kantonov. S pomocjo lestev nabi-
rajo storze na 5o metrov visokih
smrekah, z najnovejso tehnologijo
pridobivajo in shranjujejo dragocena
semena in gojijo plemenite sorte
cepljene smreke.

Znacilna pokrajina juZne Poljske

Vodili so nas po vzrejnem centru
divjega petelina. Petelini so se spre-
hajali med nami in nastajale so
Cudovite fotografije. V zacCetni fazi
jajca valijo kokosi, uporabljajo tudi
inkubatorje, proti koncu valjenja pa
na jajckih sedijo kure divjega peteli-
na. Za vsakega divjega petelina jim
drzava prispeva tisoC evrov.

V Koniakowu smo si ogledali muzej
svetovno znanih Cipk, med drugim
tudi nedokoncan prt za anglesko
kraljico Elizabeto Il, saj je Cipkarica
Marija Gwarek leta1962 med njegovo
izdelavo umrla. Obrt se nadaljuje
skozi generacije in njena vnukinja
je zdajsnja lastnica muzeja, ki po-
leg tradicije sledi tudi sodobnosti,
izdeluje Cipkasto spodnje perilo, na
primer Cudovite tangice s Cudovito
ceno, tudi do 60 evrov.

Mesto Zywiec je zelo lepo mesto,
lezi ob umetnem jezeru in je Ze leta
1327 dobilo mestne pravice. Videli
smo stari grad, ki so ga zgradili
Komorowski v 16. stoletju, novi grad
— palaco Habsburzanov, katedralo,
mestno hiSo in Cudovit parkiz17. sto-
letja. Brez pivovarne ni izleta, zato
smo si ogledali Se pivovarno Zywiec.
Videti bimorali, kako je muzej urejen.
Kegljaci smo v muzeju prisli na svoj
racun, bili smo v Casovnem stroju,
pivo pa —samaimam raje Lasko.

Brez planinarjenja pred vecerjo pac
ne gre. Tri urice so se spremenile v
pet ur mokre, snezne in premrazene
hoje ob iskanju poti. Trije smo osvojili
goro Pilsko, blizu skakalnega centra
Zakopane, na smuciscu dvakratne
povrsine Krvavca s snezno odejo treh
metrov v zimskem casu, z dnevno
karto 1 evrov. Zakaj naSe agencije
nimajo ponudbe zimskega smucanja
na Poljskem? Ob vrnitvi z gore Pilsko
smo se pogreli pod tuSem. Ker se vse
gostilne in trgovine na Poljskem za-
pirajo ob 21. uri zvecCer, smo bili tudi
lacni in nadvse Zejni. In za lahko noc
Se buonasera moji italijanski cimri.

Drugi dan smo Dbili obiskovalci
najvecjega koncentracijskega tabo-
risca nacisticne Nemcije Auschwitz,
ki nas je pretresel v dno duSe. Ved-
no znova se spomnim besed gos-
poda Ryszarda, naSega hrvasko
govoreCegavodica, kinam je na zani-
miv nacin prikazal temno stvarnost
zgodovine: “Ce bi se uresnicil nacrt
tistih zloCincev, se mi tu danes ne bi
srecali..."Brezsuhoparnihstatisticnih
podatkov nam je podajal zgodbo
necCesa, kar bi radi pozabili. In tam je
nastala moja pesem ...

Kdo si?

Kdo si? Da dolocas mi, da rase nisem
prave, da pravice nimam Zziveti.

Kdo si? Da otroka me obsodis, od
starSev me odtrgas, v krematorij me
postavis, v oCeh zar mi ugasnes.

Kdo si? Sovrastvo v srce mi zasejes,
odpuscati mi ne dovolis, Boga na
zemlji se igras, v astral mojo duSo
posljes.

Med svetovijazlebdim, ves, tudi tebe
tam srecam, kdo vrnil mi duSevni mir
bointi, ganasel bos?

Ti Clovek — zver, se kaj naucil bos, ko
ubijas me, ubijas tudi sam sebe.

Jaz zrtev — odpuscam ti, osvobajam
sebein tebele, v ljubezen in svetlobo
obdajam vse, v miru objameva se.

Da smo malo zbistrili glave, je bil nas
naslednji cilj mesto Pszczyna z ogle-
dom srediS¢a mesta, mestnega par-
ka in naravnega rezervata bizonov
oziroma zobrov ali zubronov, ki so
preziveli izumrtje evropskih bizonov.
Nameravajo jih ponovno naseliti v
ta ogromen park, ki obsega 740 ha
povrsine.

Obiskali smo Wadowice, rojstni
kraj poljskega papeza Karla Jozefa
Wojtyla. V Dbliznji restavraciji smo
narocCili papascake, njihove kremne
rezine, ki so znane po tem, da jih je
Wojtyla kot Student zelo rad jedel
in jih je narocal celo v Rim. Ce bi
Wojtyla samo enkrat poizkusil nase
krem3nite, bi jih v Rim narocal iz
Slovenije.

Kalwaria Zabrzydowska je naj-
bolj obiskano romarsko sredisce
na Poljskem, ki slovi po najvecjem
krizevem potu v naravi, s 43 postaja-
miv dolziniio km, povzoru krizevega
pota v Jeruzalemu, na vrhu pa stojijo
mogocna samostanska poslopja z
romarsko baziliko. Tu so prodajali Se
boljSe krem3nite in moram povedati,
da trije ene nismo mogli pojesti.

Tretji dan smo si ogledali Krakov,
akademsko in duhovno sredisce
Poljske, resnicni biser med evrop-
skimi mesti. Mesto je s svojim gra-
dom, obzidjem, trznicami, stavbami,
palacami, cerkvicami in parki res
vredno ogleda.



Nocni utrinek iz Krakova

Mesto Krakov ni bilo uniceno Ze od
tatarskih vdorov v trinajstem sto-
letju, kar pa zal ne velja za zidovsko
Cetrt Kazimierz. Ta je bila dolga sto-
letja srediSCe zidovske kulture, dokler
niso nacisti med drugo svetovno voj-
no pobili vecino prebivalcev, ostale
pa so najprej zaprli v geto, nato pa
odpeljali v koncentracijsko taborisce
Auschwitz-Birkenau, kije od Krakova
oddaljeno le uro voznje.

Umetnik na ulici Krakova

Breg reke Visle v mestu Krakov
je srediSCe zabavnega Zivljenja
domacinov, kjer Cez dan polezavajo,
uzivajo v hrani in kjer gostujejo
svobodni umetniki. Blizu mesta je
Ocjowski narodni park s povrsino vec
kot 2000 ha, zvec kot 1000 jamami,
z vec€ kot 5000 Zivalskimi vrstami in
spet Cudovitimi gradovi.

Krakovski grad z reko Vislo

Najvecje presenecenje pa je bil rudnik
soli Wieliczki. Tu bi lahko govorili o
presezkih: sol kopljejo ze 700 let, ima
povrsino vec kot 5 km?, dolzina rovov
je3ookm, nadan gaobisce do7.000
obiskovalcev, je pravi Cudez narave
in ¢loveskih rok, ki so iz soli izklesali
sobane, kipe, lestence, cerkev, ka-
pelice. V zaCetku 19. stoletja so prisli
prviobiskovalci, saj sovrudniku izva-
jali terapevtske kopeli, danes je kraj
znan kot podzemno zdravilisCe, ki
ugodno vpliva na bolezni dihal.

Rudnik soliWieliczki

Zadnji dan smo se preko Ceske
vracali domov in se ustavili v mestu
Olomouc. Ogledalismosistaro mest-
no jedro z glavnim trgom, mestno
katedralo, muzej, obelezje sv. trojice,
okraseno z religioznimi skulpturami.
Imeli smo dovolj ¢asa, da smo preiz-
kusili njihove kulinaricne dobrote in
zelo znano ¢esko pivo.

Moji koncni vtisi iz Poljske

Poljska je na tem predelu zelo zelena,
gozdnata dezela, z narodnimi parki
velikih razseznosti. Nobenih smeti
nisemvidela ob avtocestahin cestah,
ob bregovih rek, v mestih in naseljih.
Menim, daje Slovenijatakoistaleen
danvletu, dan povseslovenski Cistilni

akciji. Na poljih smo videli veliko zaj-
cev in fazanov, na dvoriscih njihovih
manjsih his pa povsod kokosi in pe-
teline. Spostujejo in ohranjajo zgo-
dovino, imajo precCudovite zgradbe
inizvsega znajo narediti povest terjo
predstaviti tujcem.

Statisti¢no Poljska nima brezposel-
nosti, vsak nekaj dela, Cetudi ne
zasluzi veliko (lahko drzi tablo sredi
ulice, smer trgovina). Vsako delo je
Castno, tudi e nekdo sadismrekicein
pleza po lestvi do storzev. Povprecna
placa je 90O evrov. Za primerjavo:
vodi¢ v muzeju za povprecno placo
dela dva meseca.

Hrana, ki smo jo v gostiscih jedli mi,
je zelo dobra, njihova narodna jed je
okusna gobova juha Zurek s klobaso
injajcivkruhovem krozniku, a ni pov-
sod pripravljena po istem receptu.
Sladic ne morem pohvaliti. Zakaj? Za
vsesladice je (kot pred 20 leti) osnova
moka, margarina in veliko sladkorja.

Dezelo so nam predstavili lokalni
vodniki v poljskem jeziku, razume-
vanje je bilo malo tezje. Lazje nam
je bilo, ko so vodniki govorili tekoce
hrvasko in anglesko.

Ljudje so zelo prijazni, nasmejani
in pripravljeni pomagati. Da Poljaki
kradejo, ne morem reci; mi slabih
izkuSenj in obCutkov nismo imeli.
Bili so pripravljeni iti z nami, ko smo
se izgubili, peljali so nas v svoje go-
stilne, povedali, kaj onijedo in katero
pivo je zanje najboljSe. Mladina se na
(vecernih) sprehodih pogovarja med
sabo, vrokah ni mobilnih telefonov.

Najvedja faca je bil nas vodic Dusan.
Govoril je samo v slovenskem jeziku,
mogoce malo hrvasko, vse je izvedel,
vse uredil, do vseh zastavljenih ciljev
smo prisli. Predstavljam si, kako bo
na naslednjem izletu v Romunijo, ki
ga organizira Cez mesecdni ...

Vedno se znajde, njegova skupina
je ves cas fleksibilna in danes je to
najboljsa stvar za prezivetje, mar ne?
# Agata Stular, @ Erik Zunec
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Fotogalerija
Fotografski utrinki s potepanja po jugozahodnem delu ZDA
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Nagradna krizanka
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Iskano geslo nagradne krizanke iz prejnje stevilke je bilo RAZPRSENI VIRI. IzZrebali smo tri nagrajence, ki so nagrade prejeli po
posti. Nagrajenci so bili: MOJCA PRESEREN, URSA KOSNIK in JANKO ARH. Nagrajencem iskreno estitamol!

Geslo tokratne nagradne krizanke posljite najpozneje do petka, 27. julija 2012 v urednistvo na naslov: Elektro Gorenjska, d. d.,
Sluzba za korporativno komuniciranje, Ulica Mirka Vadnova 3a, 4000 Kranj. Izzrebali bomo tri nagrajence, ki bodo nagrado
prejeli po posti, zato ne pozabite pripisati svojega naslova.



&@ mag. Marko Vilfan




