Skupséina druzbe ELEKTRO GORENJSKA, podjetje za distribucijo elektri¢ne energije, d.d., je
na 22. (dvaindvajseti) redni seji skupséine druzbe dne 23.8.2016 (triindvajsetega avgusta dva

Vv v

tiso¢ Sestnajst) sprejela spremembe in dopolnitve statuta tako, da se prec¢is¢eno besedilo glasi:-

Firma druzbe je: ELEKTRO GORENJSKA, podjetje za distribucijo elektricne energije, d.d. (v
nadaljnjem besedilu statuta: druzba).-—-------—-—-—- oo

firme, ------ - - - - - - - - - -\ - -\ s\ -\ i\ . } i (i (i i i i i i i i i i ———————————————— -

Temeljni cilji druzbe so:---—--—-—--—-—- - -

- v vlogi distribucijskega operaterja zagotavljati kakovostno in zanesljivo oskrbo z
elektri¢no energijo vsem uporabnikom na obmocju druzbe na okolju prijazen in varen
nacin,

- trajnostno obratovanje, vzdrZevanje in razvoj ucinkovitega distribucijskega sistema
elektricne energije,

- zagotavljati tehnoloSko napredno distribucijsko omreZje in dolgoro¢no zmogljivost
sistema za zadovoljitev razumnih potreb gospodarstva in prebivalstva po distribuciji
elektri¢ne energije,

- upostevati socialne in okoljske vidike poslovanja z namenom zagotavljanja trajnostnega
razvoja druzbe,

- poveCevanje vrednosti druzbe in izpolnjevanje pricakovanj delniCarjev in ostalih
deleznikov,

- ustvarjati delovno okolje, v katerem imajo zaposleni moznost razviti in uveljaviti svoje
Sposobnosti.———————— - - —

Energetska infrastruktura se lahko proda, kako drugace odsvoji ali obremeni le s predhodnim
soglasjem nadzornega sveta, razen ¢e ta statut dolo¢a drugade. --------—-—-—-————————————



Pogodba, sklenjena v nasprotju z dolo¢bami prejSnjega odstavka, je nicna.-------——--——————-
Na energetski infrastrukturi ni mogoce pridobiti lastninske pravice s priposestvovanjem, niti ni
mogoce poseci Z 1ZvrSbo. —————————m - m

Dejavnosti druzbe s0:—————-—————— -~
25.110 Proizvodnja kovinskih konstrukcij in njihovih delov---------—————— - - -
25.620 Mehanska obdelava kovin------—-—-— - - e
27.120 Proizvodnja naprav za distribucijo in krmiljenje elektrike-------—--— - - - - ————
27.400 Proizvodnja naprav in opreme za razsvetljavo--—--—--—-—-—-——-————————————
33.140 Popravila elektri¢nih naprav---------—-—-—— -
35.119 Druga proizvodnja elektri¢ne energije ——--—--—-—--=-—————————————— -
35.130 Distribucija elektri¢ne energije —-—--—-—-—-—————————— - — oo
35.300 Oskrba s paro in vro¢o vodo ———=——=———————————————————————
38.110 Zbiranje in odvoz nenevarnih odpadkov-----—-------—- -
38.210 Ravnanje z nenevarnimi odpadki - —-—-—-—————— -
38.310 Demontaza odpadnih naprav —-—---——-——— -
38.320 Pridobivanje sekundarnih surovin iz ostankov in odpadkov---------——————————————
41.100 Organizacija izvedbe stavbnih projektov----------—- - oo
41.200 Gradnja stanovanjskih in nestanovanjskih stavb--------—--—-——-——————————————
42.220 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za elektriko in telekomunikacije----------
42.990 Gradnja drugih objektov nizke gradnje-------- - - - ——- === - - —— - - ———————
43.110 Rusenje objektoV —————————— o - m oo
43.120 Zemeljska pripravljalna dela --------- -~ -~ - - oo oo o
43.210 Instaliranje elektri¢nih napeljav in naprav ——---—---—-—————————— -
43.290 Drugo instaliranje pri gradnjah-----—-—-——-—— - -
43.390 Druga zaklju¢na gradbena dela--------—-——-—— - -
43.990 Druga specializirana gradbena dela-------- - - - == - - oo
45.200 Vzdrzevanje in popravila motornih vozil----------—-——— -
46.130 Posrednistvo pri prodaji lesa in gradbenega materiala-----------—-———————————————
46.730 Trgovina na debelo z lesom, gradbenim materialom in sanitarno opremo-----------—-
49.410 Cestni tovorni promet--—————————— -
52.210 Spremljajoce storitvene dejavnosti v kopenskem prometu-------—--—-————————————
55. 201Po¢itniski domovi in letovis¢a-----—-----—---——-- o
55.209 Druga nastanitve za kraj$i ¢as—-—--—-—-——————— -~
55.300 Dejavnost avtokampov, taborov----------—-——————— -
56.290 Druga oskrba z jedmi---—--—-———— -
58.130 Izdajanje €asopisOV-———————————— -
58.140 Izdajanje revij in druge periodike------------ -~ oo
58.190 Drugo zaloZniStvo————————=— ===~ =~
61.100 Telekomunikacijske dejavnosti po vodih-----——— -~ - oo oo oo
61.200 Brezzi¢ne telekomunikacijske dejavnosti-—----—-—-—-———— -
61.300 Satelitske telekomunikacijske dejavnosti------------————— -
61.900 Druge telekomunikacijske dejavnosti------------—-- -~ -
62.010 RacunalniSko programiranje-------—-———-———————————



62.020 Svetovanje o racunalniskih napravah in programih--------—-———————————
62.030 Upravljanje racunalniskih naprav in sistemov---------——-———————— -
62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in ra¢unalniskimi storitvami povezane dejavnosti---
63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti---—-—-—-—-———————— -~
63.120 Obratovanje spletnih portalov-------— -~
63.990 Drugo informiranje-----—-—-—-———————— -~
68.100 Trgovanje z lastnimi nepremicninami-----—--—-——-———————————————————————______
68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremi¢nin-----------—-—-—-————————
69.103 Druge pravne dejavnosti———————-————— - - oo
69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; daveéno svetovanje------------
70.100 Dejavnost uprav podjetij—------=-=-————— -~~~
70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje--------—-——-——————————— - ___
71.12 Tehni¢no projektiranje in s tem povezano svetovanje-—-—--—--—-——————————————————
71.121 Geofizikalne meritve, kartiranje —-—----—-——— -~
71.129 Druge inzenirske dejavnosti in tehni¢no svetovanje---------—-—-—-———————————————
71.200 Tehni¢no preizkusanje in analiziranje-------—-—-——-— ==
73.1 Oglasevanje-———-—-—————— - - — -
73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij--------—-—-———-—-— -
73.120 Posredovanje oglaSevalskega prostora—-—-—-—-—--—————————— -
73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja-----—-——-——-————————— -
77.320 Dajanje gradbenih strojev in opreme v najem in zakup----------—-——————————————-
77.330 Dajanje pisarniske opreme in ra¢unalniskih naprav v najem in zakup-------------—--
77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zas¢itenih del----
78.100 Dejavnost pri iskanju zaposlitve-----—-—-———— - -~
78.300 Druga oskrba s ¢loveskimi viri-------—-—————— -
82.110 Nudenje celovitih pisarniskih storitev---------—-——-— -~
82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniSke dejavnosti--------
82.200 Dejavnost Kklicnih centrov-------—-—-—-— -~
82.910 Zbiranje terjatev in ocenjevanje kreditne sposobnosti-----------————————————————
82.990 Drugje nerazvrS¢ene spremljajoce dejavnosti za poslovanje--------—--—————————————
85.590 Drugje nerazvrS€eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje-------------—-
85.600 Pomozne dejavnosti za izobraZzevanje-—-—-—-—-————————————— -

Druzba lahko poleg registrirane dejavnosti opravlja tudi druge dejavnosti, potrebne za njen
obstoj in izvajanje registrirane dejavnosti. —------—--—————— -

Osnovni kapital druzbe znasa 71.898.060,69 (enainsedemdesetmilijonov-
osemstoosemindevetdesettisocsestdeset 69/100) EUR in je razdeljen na 17.286.376
(sedemnajstmilijonovdvestoSestinosemdesettisoctristoSestinsedemdeset)  navadnih  prosto
prenosljivih kosovnih delnic. Vsaka delnica ima enak deleZ in pripadajo¢ znesek v osnovnem
kapitalu, -—----————

Navadne delnice so delnice, ki dajejo njihovim imetnikom:------—-————— -
— pravico do udelezbe pri upravljanju druzbe,-----------—--——--— -



— pravico do dela dobic¢ka (dividenda),-------—-—--——-— -
— pravico do ustreznega dela preostalega premozenja po likvidaciji ali stecaju druzbe.-------

Za vsa sredstva, ko bodo v skladu z zacCasnimi odredbami in odloc¢bami predmet
denacionalizacije, izda druzba delnice drzavi, ki se obvezuje, da bo potem, ko bo obseg
denacionaliziranega premozenja dokon¢no ugotovljen,—------—-——-—————— - __

1. (prvi¢) vrnila delnice druzbe v vrednosti, ki bo enaka vrednosti denacionaliziranega
premozenja, druzba pa bo delnice umaknila v breme drzavnega kapitala; v primeru, da bo
prislo do stvarnega izloCanja premozenja, ki je predmet denacionalizacijskih zahtev;-------

2. (drugi¢) prenesla delnice v vrednosti, ki bo enaka vrednosti denacionaliziranega
premozenja, na denacionalizacijske upravi¢ence v primeru pravnomoc¢no zakljuenega
postopka v korist denacionalizacijskih upravi¢encev in ¢e bodo ti uveljavljali pravico do
lastniS8kega deleza v druzbi. -—--—-—-——-—-— -

Rezerve 1z dobicka se lahko oblikujejo samo iz zneskov cistega dobicka poslovnega leta in
Cistega dobicka preteklih let. Rezerve iz dobicka se delijo na zakonske rezerve, na rezerve za
lastne delnice in druge rezerve iz dobicka.----—--—--—-—-—- -

Ce druzba v poslovnem letu pridobi lastne delnice, mora v bilanci stanja za to poslovno leto
oblikovati rezerve za lastne deleze v viSini zneskov, ki so bili placani za pridobitev lastnih
delnic.-~--------------------\-\ -\ \ -\ i e} \ NF \F (F (i i -

Rezerve za lastne deleze se oblikujejo po naslednjem vrstnem redu: —--—-—--—-———————————
- iz Cistega dobicka poslovnega leta, ------—--—-—-— ==
- iz prenesenega dobicka, - -—--—--—-------m



- iz zneska drugih rezerv iz dobicka, ki presega morebitni znesek prenesene izgube, ki je ni bilo
mogoce pokriti iz morebitnega Cistega dobicka poslovnega leta.----------—-—————————————-

Druzba oblikuje poleg zakonskih rezerv tudi druge rezerve iz dobicka, ki se lahko uporabijo za
katerekoli namene, razen v primeru iz petega odstavka 64. Clena Zakona o gospodarskih
druzbah (Ur. 1. RS, 14/09-UPB in spremembe) (v nadaljevanju: ZGD-1).--—-—-—-——————————-

Druge rezerve iz dobicka se lahko oblikujejo ob sprejemu letnega porocila iz zneska Cistega
dobicka poslovnega leta, v viSini in pod pogoji, dolocenimi z zakonom in tem Statutom. -----

Uprava ali nadzorni svet lahko oblikuje druge rezerve iz dobicka v delezu do 2/3 Cistega
dobicka, ki ostane po uporabi za namene iz 1. odstavka 230. ¢lena ZGD-1, razen ¢e druge
rezerve iz dobicka ze dosegajo polovico osnovnega kapitala ali ¢e bi druge rezerve iz dobicka
presegle polovico osnovnega kapitala, ¢e bi bilo statutarno pooblastilo za oblikovanje rezerve iz
dobicka uporabljeno. —------—-— - -

Druzba lahko poveca osnovni kapital z novo izdajo delnic. Dotedanji delni¢arji imajo
prednostno pravico do vpisa novih delnic v sorazmerju z njihovimi delezi v osnovnem kapitalu
druZzbe. Prednostna pravica se lahko izklju¢i samo na podlagi sklepa skupscine, sprejetega s ¥4
(tricetrtinsko) vecino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala. ---------—-——————————-

Uprava druzbe mora najkasneje v 14 (Stirinajstih) dneh od sklepa skupscine o povecanju
osnovnega kapitala z izdajo novih delnic z objavo na spletni strani Agencije Republike
Slovenije za javnopravne evidence in storitve (v nadaljevanju: spletna stran AJPES) povabiti
dotedanje delni¢arje k vpisu in vplacilu novih delnic v sorazmerju z njihovo dotedanjo
udelezbo. Dotedanji delnicarji morajo novoizdane delnice vpisati najkasneje v 30 (tridesetih)
dneh od dneva objave na spletni strani AJPES, ¢e z vsakokratnim sklepom o izdaji delnic ni
drugace dolofeno.-—----—-——-———-——- oo

Prednostna pravica se uresnicuje s pisno izjavo, ki jo mora upravi¢enec poslati upravi druzbe v
roku, dolo¢enem s sklepom o izdaji delnic.---------—-— - -
Ce dotedanji delni¢arji v predvidenem roku ne uveljavijo prednostne pravice in ne vpisejo
izdanih delnic, lahko uprava prosto pozove tretje osebe k vpisu in vplacilu delnic.-----------

Postopek izdaje ter pogoji vpisa in vplacila delnic so doloCeni z zakonom oz. vsakokratnim
sklepom skupscine o izdaji novih delnic. ~------- - - ===



Skupscina lahko sklene, da se osnovni kapital druzbe poveca iz drugih postavk lastnega kapitala
oziroma v skladu z Zakonom o gospodarskih druzbah.---------—- == —- -
Sklep o povecanju osnovnega kapitala iz drugih postavk lastnega kapitala temelji na revidirani
zadnji letni bilanci stanja. - —-—--—--—-—— -~
S povecanjem osnovnega kapitala po tej tocki se lahko poveca nominalna vrednost posamezne
delnice ali pa se izdajo nove delnice. -—-——-———— -~
Ce se izdajo nove delnice, pripadajo dotedanjim delniarjem nove delnice v sorazmerju z
njihovimi delezi v osnovnem kapitalu druzbe.---------—-—- - -
S povecanjem osnovnega kapitala iz rezerv se te ne smejo zmanjsati pod zakonsko doloc¢eno
minimalno stopnjo.—————-——— ===~ -

Druzba lahko zmanjs$a osnovni kapital, ¢e tako zahteva zakon ali ¢e tako sklene skupscina s 3/4
(tricetrtinsko) vecéino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala. V sklepu se navede razlog
0z. namen zmanj$anja ter na¢in zmanjSanja osnovnega kapitala.---------—--————— -

Druzba lahko umakne delnice s pridobitvijo s strani druzbe. Za umik se uporabljajo dolocbe
ZGD -1, o zmanjSanju osnovnega kapitala, -—----—-———-— -

DruZba ne more pridobivati lastnih delnic niti sama niti s pomocjo tretje osebe razen v primerih
in pod pogoji, ki jih dolo¢a zakon.———--—--—-—— -

O nakupih, prodaji in ceni za lastne delnice odlo¢a uprava v skladu s sklepom skupscine in na
podlagi kriterijev oziroma pravil, ki jih dolo¢a nadzorni svet na predlog uprave.-—--------—---

druzbo. - —-—-—-- e

Predsednika uprave imenuje in odpoklice nadzorni svet druzbe. Mandat predsednika uprave
traja 4 (Stiri) leta z moZnostjo ponovnega imenovanja. ——-—-—-—--———————————————————————

Nadzorni svet lahko odpokli¢e predsednika uprave:-------—--—-—--—— - - -
- ¢e huje krsi obveznosti (npr. ne izvrSuje sklepov nadzornega sveta in/ali skups¢ine, povzroca
Skodo, krsi interne akte in predpise, ipd.)---------——————-—— -



- ¢e ni sposoben voditi poslov, —------—-——mm

- ¢e mu skupscina izreCe nezaupnico, razen, ¢e je nezaupnico izrekla iz ocitno neutemeljenih
razlogov,ali--~--—----- -~

- iz drugih ekonomsko poslovnih razlogov (pomembnejSe spremembe v strukturi delniarjev,
reorganizacija in podobno). —-—--——-—- - - m o

Kandidate za upravo je mozno iskati s pomocjo naslednjih pristopov: -------—-——————————-
(@) Direktno iskanje:——-—-— === == -
- Osebna povabila h kandidaturi na predlog ¢lanov nadzornega sveta ali kadrovske komisije
notranjim kandidatom (nasledstvo) in zunanjim kandidatom;---------—-——-—————————
- »headhunting« - identifikacija ustreznih kandidatov na trgu dela, informiranje o prostem mestu
in motiviranje za kandidaturo, ki poteka s pomocjo zunanjih strokovnjakov; ---------—-—-—--

(b) Javni razpis z javno objavo prostega mesta uprave v ustreznih medijih, pri ¢emer se lahko
prijavijo vsi kandidati, ki po lastnem mnenju ustrezajo razpisnim pogojem;--------—-———-—--

(c) Kombinacija javnega razpisa in direktnega iskanja, pri ¢emer hkrati potekata oba oziroma
vsi nacini iskanja in izbora.—--—-—--—-— -~ -~

Pri vseh nadinih iskanja kandidatov za upravo je mozna pomo¢ zunanjih (zunanja podjetja, npr.
kadrovske agencije) ali notranjih strokovnjakov (znotraj podjetja).—-----------—-—-————————-

Za iskanje kandidatov nadzorni svet izbere tisti pristop ali kombinacijo pristopov, ki ob
upostevanju nacela konkurenénosti nadzornemu svetu omogoca, da pride do izbora najboljSih
ustreznih kandidatov.-—-—--—-————— -~ -

Nadzorni svet mora priceti postopke za imenovanje uprave najkasneje 90 dni pred potekom
mandata Uprave. ———————— - - - - -

V javnem razpisu za upravo, ¢e nadzorni svet izbere ta pristop, mora biti poleg pogojev in
zahtevanih dokazil, dolocen tudi rok za prijavo na razpis, ki ne sme biti krajSi od 8 (osem) dni.

Ce nadzorni svet druzbe ne izbere uprave med prijavljenimi kandidati, se postopek za izbiro
PONOVI. — === = m o oo

Ce predsednik uprave ni imenovan ali je iz kateregakoli razloga zadrZan, lahko nadzorni svet
najveC za eno leto imenuje svojega Clana za zaCasnega predsednika uprave. Temu v tem casu
mandat ¢lana nadzornega sveta miruje in ne sme delovati kot ¢lan nadzornega sveta. —--------

Za Clana uprave druzbe je lahko imenovan kandidat, ki poleg z zakonom dolo¢enih pogojev

izpolnjuje Se naslednje pogoje:—----—--—--—————————m - m

1. (prvi¢) najmanj univerzitetna (najmanj 7/2 (sedem skozi dva) stopnja ali bolonjski
magisterij) izobrazba s podroc¢ja prava, ekonomije, organizacijskih ved ali tehni¢ne smeri



2. (drugi¢) najmanj petnajst let delovnih izkuSenj, od tega vsaj pet let na vodilnih oziroma
vodstvenih delovnih mestih; ---~——————----- - oo~
3. (tretji¢) aktivno znanje slovenskega in vsaj enega tujega svetovnega jezika;--------------
4. (Cetrti¢) sposobnost za uspesno gospodarjenje in Organizacijo;-------------—-—-——————-
5. (peti¢) izkazuje neoporecnost (nacelo fit & proper) in osebno integriteto. ----------—---—-

Skupaj s prijavo za mesto predsednika uprave in dokazili o izpolnjevanju pogojev mora
kandidat predloziti tudi program dela za celotno mandatno obdobje. ---------——-——————-

Uprava odloc¢a o vseh vprasanjih organizacije in vodenja druzbe, zlasti pa:----------—--——-—-
— sprejema letni nacrt poslovanja druzbe ob predhodnem soglasju nadzornega sveta;-------
— izdela in posreduje nadzornemu svetu druzbe v obravnavo in v potrditev letno porocilo;----
— poroc¢a nadzornemu svetu o poslovanju druzbe in izvrSevanju temeljev poslovne politike

— 1zvrsuje sklepe skupsc¢ine in nadzornega sveta druzbe;-------—--—-—-—-—-— -
— lahko podeli prokuro po predhodnem soglasju nadzornega sveta; ----------—-—————————-
— sprejema odlocitve o poslovanju druzbe, odlo¢a o razpolaganju s premoZenjem druzbe v
okviru pooblastil, razen s premozenjem, ki predstavlja infrastrukturo, opredeljeno z
Energetskim zakonom;----—-—-—-— -~ -
— doloca notranjo organizacijo in sistemizacijo delovnih mest druzbe ter doloca naloge
delavcem in izvrSuje nadzor nad izvrSevanjem teh nalog;----------—--—-———-———————————
— sprejema sploSne akte in organizacijske predpise ter opravlja druge naloge v skladu z
zakonom, statutom in drugimi splo$nimi akti;----------—-—-—-—=—— -
— odloca o posami¢nih pravicah in obveznostih delavcev s podro¢ja delovnih razmerij v
skladu z zakonom, kolektivno pogodbo in splo$nimi akti druzbe;-----------—-————————-
— imenuje in razre$uje vodilne delavee;—----—-—-——-———— =
— opravlja druge naloge v skladu s predpisi in s tem statutom.------—-——————————————————

V razmerju do skupsc¢ine ima uprava naslednje pristojnosti in odgovornosti:----------------
— pripravi predlog sklepa o uporabi bilan¢nega dobiCka ter seznani delniCarje s prejemki
uprave in nadzornega sveta, ———------—-———— - -
— pripravlja ukrepe iz pristojnosti skups¢ine,----------—-————— -
— pripravlja pogodbe in druge akte, za veljavnost katerih je potrebno soglasje skups€ine,-----
— 1zvrSuje sklepe, ki jih sprejme skupS¢€ina.----------——-— - -

27. (sedemindvajseti) ¢len----—-—————— -~
Posebne naloge Uprave---—--—--—-————— oo

Uprava mora zagotoviti, da druzba in vse pravne osebe, v katerih ima druzba obvladujoc¢i po-
lozaj, poslujejo v skladu s pravili o upravljanju s tveganji in mora v zvezi s tem zlasti dolo€iti
natan¢no opredeljena, pregledna in dosledna notranja razmerja glede odgovornosti, Ki
zagotavljajo jasno razmejitev pristojnosti in nalog ter preprecujejo nastanek nasprotja interesov.

Uprava mora odobriti in redno preverjati strategije in politike za ugotavljanje, merjenje oziroma
ocenjevanje, obvladovanje in spremljanje tveganj, ter doloc€iti nacrt ukrepov in postopkov za
upravljanje s tveganji.——--—-—-—-———— -

Uprava mora organizirati poslovanje druzbe in tekoce voditi poslovne knjige, poslovno
dokumentacijo in druge administrativne oziroma poslovne evidence, tako da je mogoce kadar



Uprava je dolzna po zakljucku vsakega Cetrtletja, in sicer v roku 45 (petinstirideset) dni
pripraviti naslednje finan¢ne podatke o poslovanju druzbe: bilanco stanja, izkaz uspeha in druge
finan¢ne podatke, ki jih v obrazlozeni in utemeljeni zahtevi opredeli posamezni delnicar.
Druzba posreduje finan¢ne podatke posameznemu delniarju na njegovo pisno zahtevo. Druzba
izpolni svojo obveznost posredovanja finan¢nih podatkov tudi tako, da objavi le te in ohrani
objavo vsaj Se eno leto dni na svoji spletni strani. Druzba je dolzna vsakokratnemu zastopniku
Republike Slovenije za upravljanje kapitalskih nalozb Republike Slovenije pripraviti in redno
posredovati finan¢ne podatke v formalni obliki, ki jo zastopnik uporablja za celostno
spremljanje uspesnosti poslovanja druzb.—-------——-——-— - — -

Uprava je dolzna upostevati veljavni Kodeks korporativnega upravljanja druzb s kapitalsko
nalozbo drzave in Priporocila upravljavca nalozb Republike Slovenije. ---------——-——————-

Pred sklenitvijo pravnega posla v vrednosti nad 835.000,00 EUR (osemsto petintrideset tiso¢
evrov), za posle v prometu z nepremi¢ninami ter za najemanje ali dajanje kreditov, porostev,
jamstev ali garancij v vrednosti nad 418.000,00 EUR (Stiristo osemnajst tiso¢ evrov) ter
patronatskih izjav, je potrebno pridobiti soglasje nadzornega sveta.-—---------————————————-

Soglasje nadzornega sveta ni potrebno, kadar gre za posle s podro¢ja nakupa in prodaje
elektricne energije, za pravne posle z nepremi¢ninami ter za najemanje kreditov in posojil, v
kolikor so ti pravni posli vkljuceni v poslovni naért druzbe.------—-—-— === -

Uprava mora pridobiti predhodno soglasje nadzornega sveta tudi za naslednje vrste poslov:----
- ustanavljanje, ukinitev ali dokapitalizacija druzb, ---------—-———————— -

- prodaja ali druga odsvojitev, menjava ali obremenitev nepremi¢nin nad vrednostjo 50.000
EUR ali kapitalskih nalozb v lasti druzbe, -—------—-—-————— -
- obremenitev zemljiS¢, ki imajo status energetske infrastruktur nad vrednostjo 25.000 EUR.--

Ce nadzomni svet zavrne izdajo soglasja v primerih iz prejnjih odstavka tega Glena, lahko
uprava zahteva, da o soglasju odlo¢i skups¢ina. --------—------ -

Ne glede na doloc¢bo prvega in tretjega odstavka tega ¢lena lahko nadzorni svet za navedene
vrste poslov doloci nizje vrednosti. Nadzorni svet lahko dolo¢i tudi druge vrste poslov, za katere
je potrebno njegovo soglasje. ------------mmmmm

Uprava najmanj Cetrtletno poro¢a nadzornemu svetu 0;: --------——————————————————————__
- nacrtovani poslovni politiki in drugih nacelnih vprasanjih poslovanja,----------—-———————-
- donosnosti druzbe, Se posebej donosnosti kapitala, -------------—-—-—-—- -
- poteku poslov, Se posebej o prometu in finanénem poslovanju druzbe in skupine, ----------
- realizaciji poslovanja v primerjavi z nacrtovanim v potrjenem poslovnem nacrtu druzbe in

SKUPING, ———— e
- poslih, ki lahko pomembno vplivajo na donosnost in placilno sposobnost druzbe in skupine,--
- obvladovanju tveganj. ———-----—-- -



Uprava mora pravocasno, celovito in verodostojno obvescati nadzorni svet o vseh vpraSanjih,
ki zadevajo poslovanje druzbe in z njo povezanih druzb. Nadzorni svet lahko zahteva tudi
porocila o drugih vprasanjih. -—--—--—--- -

Pravice in obveznosti predsednika uprave se doloc¢ijo v pogodbi, ki jo odobri nadzorni svet,
sklene pa v imenu druzbe predsednik nadzornega sveta.—-—--—--—-——————— -

Nadzorni svet $teje 6 (Sest) ¢lanov, od katerih so 4 (Stirje) ¢lani predstavniki delnicarjev in 2
(dva) ¢lana predstavnika delavcev. Vsi ¢lani nadzornega sveta druzbe imajo enake pravice in
dolznosti, ¢e ni s tem statutom doloc¢eno drugace.-—-—----—-———————— -

Nadzorni svet imenuje skup$¢ina delni¢arjev z navadno vecino oddanih glasov navzocih
delnicarjev, razen ¢lanov nadzornega sveta, ki jih izvoli svet delavcev.-----—-———-—-————————

Clani nadzornega sveta so izvoljeni za dobo 4 (tirih) let in so po preteku mandata lahko
poNovNo izvoljeni.—-——--——— - -

Nadzorni svet izmed svojih ¢lanov, ki so predstavniki delnicarjev, izvoli predsednika in
namestnika, —————————— = -

Predsednik sklicuje in vodi seje nadzornega sveta ter je pooblaséen izjavljati voljo in objavljati
odlocitve nadzornega sveta.——————————— - - — - ——m o~

Predsednik nadzornega sveta zastopa druzbo proti upravi. Predsednik nadzornega sveta zastopa
druzbo tudi pri sklenitvi pogodbe z revizorjem.---—-——-————— - - —

Sejo nadzornega sveta sklicuje predsednik na lastno pobudo, na pobudo kateregakoli ¢lana
nadzornega sveta ali na pobudo uprave.—-—----—-—-——— -

Nadzorni svet odlo¢a na sejah. Nadzorni svet lahko sprejema sklepe pisno, telefonsko,
telegrafsko ali z uporabo podobnih tehni¢nih sredstev vendar le, ¢e nihce od njegovih ¢lanov
teMU Ne NASPIOtUJE. — = == == == = — m o oo oo o

Nadzorni svet je sklepcen, Ce je pri sklepanju navzoca vsaj polovica ¢lanov, od tega vsaj 2 (dva)
¢lana predstavnika delnicarjev.--—--—-—-—————-— - -

10



Za veljavnost sklepa nadzornega sveta je potrebna vecina oddanih glasov, razen ¢e zakon ne
doloca drugaéne ve€ine.——————————— -

Sklep o predcasnem odpoklicu predstavnikov delni¢arjev mora biti sprejet s 3/4 (tricetrtinsko)
vecino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala na skups¢ini, pogoje odpoklica
predstavnikov delavcev pa doloci svet delavcev s svojim poslovnikom.------——-———————————

Clan nadzornega sveta lahko odstopi s funkcije ¢lana nadzornega sveta z odpovednim rokom, ki
zacne teci z dnem, ko uprava druzbe prejme njegovo pisno izjavo o odstopu in traja do dneva
imenovanja novega (nadomestnega) ¢lana nadzornega sveta, vendar najdlje tri mesece. Clan
nadzornega sveta lahko izjemoma odstopi brez odpovednega roka, in sicer v primeru objektivno
utemeljenih razlogov (npr. dlje ¢asa trajajoca bolezen ali daljSa odsotnost, potencialni konflikt
interesov), ki jih navede v odstopni izjavi. —--—--—--——————— -

Clanom nadzornega sveta pripada za udelezbo na sejah in za opravljanje funkcije placilo za
opravljanje funkcije in sejnina. Placilo za opravljanje funkcije in sejnino dolo¢i skupsc¢ina ob
upostevanju velikosti in finanénega stanja druzbe. O ostalih placilih ¢lanom nadzornega sveta
odloca skupscina skladno z zakonom.--------—-—- -

Nadzorni svet ima naslednje pristojnosti:—----—--—-—-—————— -
— nadzoruje vodenje poslov druzbe,--—---—-—-—-—-—-— -
— daje soglasja upravi pri dolo€anju organizacije sistema notranjih kontrol,----------—-———-
— preveri letno porocilo, ki ga je predloZila uprava in ga potrdi ter preveri predlog za uporabo
bilan¢nega dobicka, ki ga je predloZila uprava, in sestavi pisno porocilo za skups€ino druzbe,
— predlaga akte, katerih sprejem je v pristojnosti skupséine,----------—-—-———————————————
— daje soglasje k strategiji oziroma strateSkemu nacrtu druzbe in naértu razvoja omrezja,-----
- lahko pregleduje in preverja knjige in dokumentacijo druzbe, njeno blagajno, shranjene
vrednostne papirje in zaloge blaga ter druge stvari, pri Cemer lahko za izvrSevanje teh pravic
pooblasti posameznega ¢lana nadzornega sveta, revizijsko komisijo ali za dolo¢ene naloge
tudi posebnega izvedenca, pri ¢emer pogodbo z izvedencem sklene predsednik nadzornega

— doloca celotne prejemke uprave tako, da so ti v ustreznem sorazmerju z nalogami ¢lanov
uprave in finan¢nim stanjem druzbe ter v skladu s politiko prejemkov, pri kateri se sledi
nacelom, da politika prejemkov spodbuja dolgorocno vzdrznost druzbe in zagotavlja, da so v
skladu z doseZenimi rezultati in finan¢nim stanjem druzbe, da celotne prejemke lahko
sestavljata fiksni in variabilni del, ki mora biti odvisen od vnaprej doloc¢enih in merljivih
meril, da se odpravnina lahko izplaca le v primeru predCasne prekinitve pogodbe.
Odpravnina pa ne more biti izplacana, ¢e je uprava odpoklicana iz razlogov, dolocenih v
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— doloca pravila za druge pravice uprave (npr. uporaba sluzbenih vozil, kreditnih Kkartic,
preventivni zdravstveni pregledi ipd.), po katerih se te pravice dolo¢ajo v pogodbah z upravo.
Pravila morajo upoStevati velikost, dejavnost, celovitost poslovanja in premozZenjski polozaj
druzbe o0z. celotne skupine,—-—--—-—-——— ==~ — o~

— daje soglasje k notranji organizaciji druzbe,----------—-——-— -~

— daje soglasje k letnemu naértu poslovanja druzbe in skupine,----------—-—-————————————

— daje soglasje k pravnim poslom v skladu s tem statutom, -----------————————————————

— nadzira primernost postopkov ter ucinkovitost delovanja notranjih kontrol in notranje
revizije,—-—=-==--—-—— e

— imenuje revizijsko komisijo in druge komisije,----—--—--—-------—-——————————————

— daje soglasje k okvirnemu letnemu in vecletnemu programu dela notranje revizije,---------

— lahko nalozi sluzbi notranje revizije pregled dolo¢enih poslov, - - --—---=-=--—--=———————

— daje soglasje k imenovanju, odpoklicu in prejemkom vodje sluzbe notranje revizije,-------

— pregleda letno porocilo o delu notranje revizije,-—--—-----—-————————————————————————

— lahko kadarkoli zahteva od uprave poroCilo o kateremkoli vprasanju, povezanem s
poslovanjem druzbe ali skupine,~--------—-—-—— -

- daje soglasje upravi k podelitvi prokure, -—--—------—-— -

— predlaga skupscini odpoklic ali imenovanje ¢lana nadzornega sveta,—------------—-———-—-

— predlaga skupscini imenovanje revizorja,—-—--—-—-————————————— -

— odobrava pogodbe med ¢lanom nadzornega sveta in druzbo,------------——-——————————-

— usklajuje besedilo statuta z veljavnimi sklepi skups¢ine,----------—--—-——————— -

— obravnava in odlo¢a o vseh drugih zadevah, za katere je pristojen po zakonu, drugih
predpisih, po pooblastilu skups€ine in tem statutu.----------—-—————————— -

Revizijsko komisijo sestavljajo predsednik in dva ¢lana. Predsednik nadzornega sveta ne more
biti predsednik revizijske komisije. Vsaj en ¢lan mora biti imenovan izmed neodvisnih
strokovnjakov in usposobljen za racunovodstvo ali revizijo. Ostala ¢lana revizijske komisije sta
lahko le ¢lana nadzornega sveta, ki sta neodvisna od druzbe. Vsi ¢lani revizijske komisije
morajo biti ustrezno usposobljeni za podroc¢je delovanja druzbe. ---------————-——————————-

Revizijska komisija opravlja naloge, kot so dolo¢ene z zakonom, ki ureja gospodarske druzbe,
morebitne druge naloge pa se doloCijo s Poslovnikom revizijske komisije in/ali sklepom
nadzornega sveta. Poslovnik revizijske komisije sprejme nadzorni svet.—---—-——————————————-

V okviru pristojnosti revizijska komisija pripravlja predloge sklepov nadzornega sveta, skrbi za
njihovo uresniditev in opravlja strokovne naloge, pri ¢emer ne more odlocati o vprasanjih, ki so
Vv pristojnosti nadzornega sveta.—--——--———-————— - —m -

Sej revizijske komisije se smejo poleg ¢lanov komisije udelezevati tudi ¢lani nadzornega sveta
druzbe in uprava. Poleg navedenih oseb so pri obravnavanju posameznih tock na sejo lahko
povabljeni tudi izvedenci porocevalci ali druge osebe, ki so potrebne za razjasnitev posameznih
toCk dnevnega reda, o cemer odloc¢a predsednik revizijske komisije.-----—---—--—-—-——————————
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43. (triinstirideseti) €len--- - - - - - - - - -
Svoje pravice v zvezi z druzbo delnicarji uresni¢ujejo na skupséini.—--------—-———————————-

Skupscina se sklice, kadar je to v korist druzbe ali kadar je to potrebno v skladu z zakonom in
tem StatUfoM. - - = === = = = o e e e

Skupscino skli¢e uprava druzbe na lastno pobudo, na zahtevo nadzornega sveta ali na zahtevo
delnidarjev druzbe, ki predstavljajo vsaj 5 % (pet odstotkov) osnovnega kapitala druzbe. Ce
upravicenci od uprave pisno zahtevajo sklic skup$¢ine, morajo zahtevi priloziti dnevni red,
predlog sklepa za vsako predlagano tocko dnevnega reda, o kateri naj skupscina odloca ali, ¢e
skups¢ina pri posamezni tocki dnevnega reda ne sprejema sklepa, obrazlozitev tocke dnevnega

Sklic skupscine se objavi v skladu z dolocili zakona, ki ureja gospodarske druzbe, na spletni

strani AJPES in na spletni strani druzbe vsaj 30 (trideset) dni pred skups$¢ino.---------—--—-
Sklic skupsc¢ine mora vsebovati:————————————— -
- firmo in sedez druzbe,-------—--—- - = -
- ¢as in kraj skupiéine,------------- oo v e i e e e el
- predlog dnevnega reda, ——---———--————— - ——m oo
- predloge sklepov,---——-———-—— oo
- presenidan,-—--—--------—-mmmm e
- navedbo pogojev, od katerih sta odvisna udelezba na skup$€ini in uresni¢evanje
glasovalne pravice,---——---——— - - - oo
- navedbo roka ali dneva, do katerega lahko delnicarji zahtevajo dopolnitev dnevnega reda
skups€ing,-——----——---———---
- navedbo roka ali dneva, do katerega lahko delnicarji sporocijo druzbi predloge sklepov
in volilne predloge, ki naj se objavijo,--------——--——————— -
- navedbo kje in kako se lahko pridobijo popolna besedila listin in predlogov sklepov ter
njihovih obrazlozitev,-------—-- == - -
- navedbo, da lahko delni¢ar na skupsCini uresniCuje svojo pravico do obvesCenosti v
skladu z zakonom o gospodarskih druzbah.-------- - - - -

Delnicarji morajo svojo udelezbo na skups$cini prijaviti najpozneje do konca Cetrtega dne pred
skups€ino.---------------

Skupscine se lahko udeleZijo in na njej uresnicujejo glasovalno pravico le tisti delnicarji, ki so
kot imetniki delnic vpisani v centralnem registru vrednostnih papirjev konec Cetrtega dne pred
zasedanjem skupsCine, ---—---—------- oo
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O sklicu skups¢ine skupaj z dnevnim redom in gradivom, se 30 (trideset) dni pred skupscino
pisno priporo¢eno s povratnico obvestijo tudi delnicarji, ki imajo vsaj 5% (pet odstotkov)
osnovnega kapitala druzbe.----------—-- - -

48. (oseminstirideseti) ¢len---- - - - - - - - - - -
Skupscina se praviloma opravi v kraju sedeza druzbe.-—-—-—--—-——— - -
Skupscina veljavno odloca ne glede na Stevilo prisotnih glasov delnicarjev.-------—-—-—-—-——-
49. (devetinstirideseti) ¢len----—-- - - - - - - -
Skupscina odloca z ve¢ino oddanih glasov, ¢e zakon ali ta statut ne dolo¢ata drugace.---------
50. (petdeseti) €len--—-—-———-— - — - -~
S 3/4 (triCetrtinsko) ve€ino zastopanega kapitala na skup$¢ini odloca skupscina predvsem o
naslednjih zadevah:-----—- - - - -
— sprejema spremembe in dopolnitve statuta,----------—-————— -~
— 0 spremembah osnovnega kapitala,--------------—- -
— o prenehanju druzbe in statusnih spremembah,-----------—-— -
— o pred€asnem odpoklicu ¢lanov nadzornega sveta,-—-—--—-—-—————————— - —__
— 0 drugih primerih, ¢e tako doloc¢a zakon ali ta statut.--------—-———-———— - ———
Z vecino oddanih glasov skupscina odloc¢a 0:-------—-—-——— -~
— imenovanju ¢lanov nadzornega sveta, —-—--—-—-———— -~ -
— uporabi bilan¢nega dobicka, --------------m oo
— podelitvi razreSnice ¢lanom uprave in nadzornega sveta,-—----—-—-—-—————————————————
— IMEeNOVaNjU reVIiZOrja,————— === === == oo o~
— obravnava porocila nadzornega sveta, ——-----—-——————— -
— odlo¢a o drugih pomembnih zadevah, ki jih ne prepusti v pristojno odloanje uprave ali
nadzornega sveta in o zadevah, za katere tako dolo¢a zakon, drug predpis in ta statut.------
51. (enainpetdeseti) ¢lem--——--——-——— - - - -

Delnicarji lahko pravice iz delnic uresni¢ujejo neposredno ali preko pooblascencev na
skup8€ini.-—----------mm e

Druzba za sestavo letnega porocila uporablja slovenske racunovodske standarde ali mednarodne
standarde raCunovodskega porocanja, za sestavo konsolidiranega letnega porocila pa
mednarodne standarde raCunovodskega porocanja, vse v skladu z zakonom, ki ureja
gospodarske druzbe in predpisi s podrocja energetike. --------—-———-——— -
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Letno porocilo z letnimi rac¢unovodskimi izkazi je potrebno sestaviti za vsako poslovno leto v
roku 3 (treh) mesecev po koncu poslovnega leta.----—--—-———— -~

Konsolidirano letno porocilo je potrebno sestaviti za vsako poslovno leto v roku 4 (Stirih)
mesecev po koncu poslovnega leta.-—--—--—-—— -~ -

Revizijo letnega porocila in revizijo konsolidiranega letnega porocila je potrebno sestaviti za
vsako poslovno leto v roku 6 (Sestih) mesecev po koncu poslovnega leta.-------—————-—————-

Revidirano letno porocilo mora uprava predloziti nadzornemu svetu v roku 8 (osmih) dni od
prejema revizijskega porocila. - - -—-—-—-———— -

Letno porocilo skupaj z revizijskim mnenjem je potrebno predloziti pooblasceni organizaciji za
obdelovanje in objavljanje podatkov v roku 8 (osmih) mesecev po koncu poslovnega leta.-----

Skupaj z letnim poroc¢ilom mora uprava skups¢ini posredovati tudi predlog uporabe bilan¢nega
dobicka.———-—-—m

Bilan¢ni dobicek je dovoljeno uporabiti poleg njegove uporabe za oblikovanje drugih rezerv iz
dobicka in za razdelitev med delnicarje tudi za druge namene, in sicer za izplacila delavcem
skladno z Zakonom o udelezbi delavcev pri dobicku, ¢lanom uprave ter za humanitarne,
kulturne, vzgojno-izobrazevalne, Sportne ipd. namene. -—-—----—-———————————— -

V kolikor se predlaga uporaba bilan¢nega dobic¢ka za druge namene, je to mozno upostevaje, da
je dosezena 6 (Sest) % donosnost kapitala in le v visini 2 (dveh) % od zneska, ki je namenjen za
dividende. - —-——-—— -

DruZba objavlja podatke in svoja sporocila na spletni strani AJPES in na spletni strani druzbe,
lahko pa tudi v dnevniku, ki izhaja na celotnem obmocju Republike Slovenije.-----------—--
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Za uskladitev splo$nih aktov s tem statutom je zadolZena uprava. Spremembe in dopolnitve
splosnih aktov sprejema uprava, razen ¢e zakon ali drug predpis ne doloc¢ata drugace.---------
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