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Naslednja πtevilka izide 28. marca 2008.

Spoπtovani!

Naj bo vsaka naslednja πtevilka Elga πe bolj zanimiva za branje tudi z
vaπo pomoËjo.

V uredniπtvu glasila Elgo se veselimo vaπih prispevkov, predlogov in
idej, ki bodo obogatili naπe glasilo. Za naslednjo πtevilko jih spreje-
mamo do 15. 2. 2008 na elektronski naslov urednistvo.elgo@elektro-
gorenjska.si.

Elgo v letu 2008
V letu 2008 bodo izπle πtiri πtevilke Elga:
1. πtevilka: 28. marec
2. πtevilka: 27. junij
3. πtevilka: 30. september
4. πtevilka: 19. december

Izhajanje posamezne πtevilke Elga in datum oddaje prispevkov bomo sproti
objavljali v posamezni πtevilki Elga.

PriËakujemo vaπe sodelovanje ter vam v letu 2008 æelimo vse, kar si æelite
sami in πe veË.
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Beseda uprave

Kakor smo napovedovali v lanskem letu, je leto 2007 Elektru Gorenjska prineslo πtevilne spremembe.
Poslovanje smo prilagodili novemu naËinu poslovanja, prevzeli plaËilno valuto evro, se uspeπno spopadli
z novimi izzivi, ki jih prinaπa konkurenËno okolje na trgu z elektriËno energijo za gospodinjske
odjemalce itd. Z veliko delovno energijo in elanom smo bili kos vsem bolj ali manj zahtevnim nalogam.
Dokazali smo, da smo uspeπno podjetje, ki mu je vredno zaupati. To nam najbolje potrjuje
poærtvovalnost in pripravljenost zaposlenih pomagati v naravni nesreËi, ki je Gorenjsko zaznamovala v
drugi polovici septembra, predvsem obËine Æelezniki, Bohinj in Kropa, posledice pa podjetje in okolica
obËutita πe danes.

Ne smem zanemariti tudi ostalih doseækov: bronasta diploma za sodelovanje v procesih priznanja
Republike Slovenije za poslovno odliËnost 2007, zavidljivo visoka uvrstitev na tekmovanju za Letno
poroËilo 2006, v skupni uvrstitvi smo najviπje uvrπËeno distribucijsko podjetje, uspeπno lansiranje nove
træne znamke elektriËne energije na trg, organizacija Foruma o obnovljivih virih in uËinkoviti rabi
energije, prejem standarda OHSAS 18001. Ob tej priloænosti bi se vam vsem rad zahvalil za svoj
doprinos, doseæeni cilji me navdajajo z velikim ponosom in s prepriËanjem, da smo sposobni biti πe
boljπi.

S 1. oktobrom sem bil ponovno imenovan za predsednika uprave Elektra Gorenjska. Zaupanje je temelj
uspeπnega sodelovanja. S pomoËjo zaupanja lahko ustvarimo nove priloænosti zase in za podjetje. Zato
si æelim, da v naslednjih letih gradimo na dobrih medsebojnih odnosih, stremimo k uËinkoviti komu-
nikaciji in da z novo energijo, lahko bi dejali kar z reenergijo, sledimo ciljem, iπËemo nove oblike sode-
lovanja in sinergije pri dnevnih delovnih obveznostih in med sodelavci.

Naj v zakljuËku ponovno izpostavim: spoπtovani sodelavci in spoπtovane sodelavke, vsak prvi ponedel-
jek v mesecu so sreËanja z upravo od 15. do 16. ure. Vsi ste vljudno vabljeni!

PriËakovanja v novem letu so visoka, zato pogumno in z novo energijo vstopimo v leto 2008.

ENERGIJA

... nam poæene kri po æilah ...

... nam pomaga, da se sooËamo z dnevnimi izzivi ...

... je v nas samih in nas obdaja ...

Predsednik uprave
mag. Joæe KNAVS

Pripravljeni na vzlet
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OE Distribucijsko omreæje
� Edvard Koπnjek, izvrπni direktor OE DO

Poslovanje evropske in z njo slovenske energetike se
intenzivno spreminja. Odpiranje trga z elektriËno energijo
uvaja konkurenËni boj med ponudniki elektriËne energije, ki s
tem postaja træno blago kot vsako drugo. Pri trgovanju veljajo
zakoni ponudbe in povpraπevanja. Kupec in prodajalec se
dogovorita za sprejemljivo ceno, denarni in blagovni tokovi
neovirano teËejo ...

V OE Distribucijsko omreæje smo ponosni, da povpreËni uporabnik gorenjskega
distribucijskega omreæja doæivlja trgovanje z elektriËno energijo na tako
preprost naËin. Naπih vsakodnevnih, 24 ur in 7 dni v tednu trajajoËih naporov
za zanesljivo obratovanje dobrih 5.000 km omreæja, 1.300 transformatorskih
postaj, 16 razdelilno transformatorskih postaj, telekomunikacijskih sistemov
niti ne opazi. In na to smo ponosni. Ponosni zato, ker vemo, kako uspeπno
skrbimo za zanesljivo oskrbo odjemalcev s kakovostno elektriËno energijo.

V letu 2007 smo bili priËa trem velikim preizkuπnjam. Med 23. in 25.
januarjem ter med 19. in 20. marcem je velika koliËina teækega snega na
obmoËju Jesenic, Kranjske Gore, Bohinja, ©kofje Loke in Æeleznikov moËno
poπkodovala dele NN- in SN-omreæja. 18. septembra se je razbesnela πe vodna
ujma, ki je poleg tega, da je uniËila domove mnogih naπih sokrajanov iz
Æeleznikov, Krope in Bohinja, ponovno poπkodovala naπe omreæje. V poplavi je
bila ogroæena tudi RTP Æelezniki. Ob tej priloænosti se πe enkrat zahvaljujem
vsem, ki so s poærtvovalnostjo, strokovnostjo in z izjemno predanostjo πe
enkrat dokazali, da smo velik kolektiv odliËnih posameznikov.

Leto 2007 zakljuËujemo z realizacijo najbolj ambicioznega plana investicij
doslej. DokonËujemo gradnjo nove stavbe RTP Æelezniki. Obnovili smo izola-
torje in zamenjali vodnike na enem sistemu daljnovoda med Bledom in
Bohinjem ter ga s tem usposobili za obratovanje na 110 kV napetostnem nivo-
ju. Z novimi 20 kV kablovodi zagotavljamo zanesljivo oskrbo z elektriËno
energijo Kranjski Gori, protokolarnemu objektu Brdo, letaliπËu Joæeta PuËnika
(Brnik). Obnovili in zgradili smo tudi veËje πtevilo transformatorskih postaj in
NN-omreæja. Nadgradili smo sisteme vodenja, zaπËite, telekomunikacij in
daljinskega odËitavanja πtevcev elektriËne energije.

Tudi organizacijske spremembe nas v letu 2007 niso obπle. 1. 1. 2007 se je naπi
enoti pridruæila Sluæba za projektivo. 1. 7. 2007 je z odprtjem trga z EE zaËel
poslovati sistemski operater distribucijskega omreæja, SODO, d. o .o. Elektro
Gorenjska je izgubila status javnega podjetja, s SODO, d. o .o., je bila
podpisana pogodba o najemu infrastrukture in opravljanju storitev. OE
Distribucijsko omreæje v celoti izvaja oziroma obvladuje naloge, ki jih SODO, d.
o .o., s pogodbo prepuπËa v izvajanje distribucijskim podjetjem.

Prihodnost pred nas postavlja nove izzive. ©e vedno bo naπe temeljno
poslanstvo zagotavljanje kakovosti in zanesljivosti distribucije elektriËne
energije skladno s predpisi in pogodbenimi obveznostmi za vse uporabnike
distribucijskega omreæja. Posebno pozornost bomo posvetili razvijanju novih

(nadstandardnih) storitev in udejanjanju novih podjetniπkih zamisli s
podroËja elektroenergetike, telekomunikacij in informacijskih storitev. Skrbeli
bomo za izboljπanje æivljenja v regiji z uvajanjem sodobnih, okolju prijaznih
tehnologij in spodbujanjem racionalne rabe energije.

OE Nakup in prodaja
� Aleπ Aæman, MBA, izvrπni direktor OE NP

V letu 2007 je na poslovanje OE NP najbolj vplivalo
prilagajanje direktivam in uredbam EU zakonodaje in s tem
povezane zahteve po pravni loËitvi trænih in reguliranih
dejavnosti ter odprtje trga z elektriËno energijo za vse
odjemalce.

S popolno liberalizacijo trga z elektriËno energijo 1. 7. 2007 je bilo veË kot
73.000 gospodinjstvom na obmoËju Elektra Gorenjska omogoËena prosta
izbira dobavitelja elektriËne energije. Intenzivne priprave na ta korak so
potekale v prvi polovici leta, kljuËna pri tem pa je bila ustrezna prilagoditev
informacijske podpore, ki omogoËa spremembe obraËuna in izvedbo zamenjave
dobavitelja. Za gospodinjske odjemalce smo pripravili tudi nove dobavne
pogoje, pakete in pogodbo, ki so v skladu z novo zakonsko regulativo. Ker se
zavedamo pomena okolja, smo za gospodinjske odjemalce oblikovali posebno
blagovno znamko Reenergija za energijo, proizvedeno iz obnovljivih virov. Na
podroËju obnovljivih virov ima Elektro Gorenjska vodilno vlogo, svojo vlogo in
prepoznavnost na tem podroËju pa æelimo πe poveËati.

Podjetje je svojo druæbeno odgovornost pokazalo tudi v akciji ”varËna sijalka v
vsak dom”, ki smo jo izvedli skupaj z ostalimi distribucijskimi podjetji in naπim
najveËjim dobaviteljem elektriËne energije HSE. Gospodinjskim odjemalcem
smo tako omogoËili, da brezplaËno prejmejo varËno sijalko, ki je petkrat
uËinkovitejπa od klasiËne æarnice z æarilno nitko. Ocenjujemo, da bi na tak
naËin lahko na podroËju Elektra Gorenjska prihranili od tri do pet GWh.

V okviru projektov uËinkovite rabe in proizvodnje elektriËne energije iz
obnovljivih virov smo skupaj s hËerinskim podjetjem Gorenjske elektrarne orga-
nizirali forum, ki so se ga udeleæili tako predstavniki javnih ustanov, æupani
obËin, predstavniki ministrstva, izobraæevalnih ustanov kot tudi veËji industrij-
ski porabniki elektriËne energije. Glavni namen foruma je bil, da se πirπa
javnost seznani s projekti, ki potekajo v okviru naπega podjetja, in s primeri
dobre prakse ter da postanemo vodilni igralec v regiji, ki povezuje posamezne
akterje.

Na podroËju prodaje poslovnim odjemalcem smo v letu 2007 glede na razmere
na trgu dosegli izjemno dobre rezultate, ki presegajo planirane rezultate za veË
kot 30 odstotkov. Za tako dober rezultat sta kljuËna predvsem dva razloga:
izredno dobra izravnava naπe bilanËne skupine in naπa fleksibilnost pri
sklepanju pogodb s poslovnimi odjemalci. OdliËen primer naπe prilagodljivosti

Glavna tema

ZakljuËujemo leto 2007 in polni
optimizma vstopamo v leto 2008

ELGO, december 2007

Staro leto se poËasi poslavlja. V letu, ki prihaja, æelim vsem
sodelavkam in sodelavcem obilo druæinske in osebne sreËe ter
skupnih poslovnih uspehov. Vesele praznike in sreËno 2008 vam
æelim!
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pri prodaji poslovnim porabnikom je podpis tripartitne pogodbe med Elektrom
Gorenjska - GEN-I - Sava Tires, ki omogoËa podjetju Sava Tires izjemno
fleksibilne moænosti nakupa in prodaje. Podjetje Sava Tires se lahko odloËa za
nakup urnih, dnevnih, meseËnih, kvartalnih oz. letnih produktov, kadar
ocenjujejo, da so za njih razmere na trgih z elektriËno energijo ugodne. Sama
pogodba je edinstvena za odjemalca na distribucijskem omreæju in je osnova
tudi za nekatere najveËje odjemalce, ki æelijo prevzeti veË tveganj pri
sklepanju pogodb za nakup elektriËne energije.

Zelo pomemben mejnik v letoπnjem letu je tudi podpis pogodbe z Iskro
vzdræevanjem o gradnji kogeneracijskega postrojenja za soproizvodnjo
elektriËne in toplotne energije. Tako smo namreË aktivno vstopili na trg
zemeljskega plina in prodaje toplotne energije.

Na segmentu izterjave smo sporazumno uredili odnose z vsemi veËjimi dolæni-
ki in zmanjπali viπino zapadlih terjatev, tako da je poslovanje tudi na tem
podroËju stabilno.

Elektro Gorenjska postaja vse bolj træno orientirano podjetje. V letoπnjem letu
smo postavili dobre temelje za nadaljnje poslovanje. KljuËna usmeritev v pri-
hodnje bo zlasti diverzifikacija ponudbe in graditev novih lastnih proizvodnih
virov energije. Na podroËju prodaje æelimo πe bolje izkoristiti svoje prodajne
kanale, za kar pa bo nujna posodobitev informacijske podpore.

OE Izvajanje vzdræevanja
in gradenj � Rudolf Ogrinc, izvrπni direktor OE IVG

Poslovno okolje se πe nikoli ni spreminjalo tako intenzivno,
kot se to dogaja prav v zadnjih letih. Trg se odpira na vseh
podroËjih. Na vrata nam trka popolna liberalizacija
distribucijskih sistemov. S 1. julijem 2007 je Elektro
Gorenjska, d. d., postala gospodarska druæba. S tem je πe
moËneje izpostavljena konkurenËnemu okolju. Mislim, da se
mora podjetje πe hitreje in uËinkoviteje prilagajati
zakonitostim trga, konkurenci, zavedajoË se, da bo v
prihodnosti imel glavno besedo konËni odjemalec oz. naπe
stranke. Naπe edino in glavno poslanstvo ne bo veË javno
podjetje za distribucijo elektriËne energije, temveË bomo
postali gospodarska druæba, ki bo posle sklepala na podlagi
lastnega znanja, inovativnosti in sposobnosti biti boljπi od
konkurence.

V poslovnem letu 2007 smo skupaj z OE DO zakljuËili nekaj pomembnih
projektov:
• novi 20 kV kabelski odvodi iz RTP ©kofja Loka - industrijska cona Trata,
• 20 kV kabelska povezava RTP Jesenice - RTP Kranjska Gora,
• 20 kV kabelske povezave za nov trgovski center na Planini - Interspar,

• obnova 20 kV daljnovoda RTP TræiË - Mlaka,
• 20 kV kabelska povezava RTP Labore - RP Brnik in
• novo 20 kV vzankanje kompleksa Brdo - nov Kongresni center.

Delu na zunanjem trgu je OE IVG v letoπnjem letu dala πe posebno pozornost,
kar je na koncu obrodilo dobre poslovne rezultate. Pri tem bi omenil nekaj
najpomembnejπih objektov, ki smo jih izvedli za zunanji trg:
• izgradnja elektroenergetskih objektov in naprav pri novem Kongresnem

centru na Brdu,
• elektrifikacija novega trgovskega centra Planina - Interspar (Qlandia),
• elektrifikacija novega trgovskega centra - Tuπ Lesce in
• Ledena dvorana Kranj.

Mislim, da je bilo leto 2007 za OE IVG uspeπno, saj smo dosegli zastavljeni cilj,
biti sodobno, uspeπno in prepoznavno podjetje na podroËju izvajanja
elektromontaænih storitev.

Najboljπi nenehno iπËejo nove moænosti za izboljπave tako znotraj svoje orga-
nizacije kot tudi izven, pri konkurentih in pri podjetjih v drugih panogah.
Zavedajo se, da sedanji in pretekli uspehi πe zdaleË niso zagotovilo za uspeπno
prihodnost. Odprti so za ideje in priznavajo, da je neskonËno moænosti za
izboljπave. Priznavajo tudi, da so drugi v kakπnem pogledu boljπi od njih in
æelijo slediti njihovim uspehom. S tem se naslanjajo na dobre poslovne prakse
in procese najboljπih, z namenom, da bi se jim pribliæali in jih celo izboljπali.

Podjetja se zato neprestano trudijo biti boljπa, ne le od svojih konkurentov,
ampak tudi πirπe. Naπe podjetje spada med najboljπe in novonastala situacija
mora biti πe dodatna motivacija in hkrati zavedanje, da je za podjetje zelo
pomembno, da izkoristi vsako svojo træno prednost in priloænost na trgu.

Izkuπnje nam govorijo, da brez inovativnih ljudi ni razvoja. Zato bo v
prihodnje skupna naloga vodstva usmerjena predvsem na ustrezne medËloveπke
odnose, predvsem na motiviranje, komuniciranje, vodenje in ciljno usmerjanje.

‘’Æivljenje je izzivalna pustolovπËina ali pa niË. »e se znamo sooËiti s
spremembami in se svobodnega duha spopademo z usodo, smo nepremagljivi.’’
Helen Keller

Glavna tema

ELGO, december 2007

Za nami je uspeπno poslovno leto 2007. Vsem sodelavkam in
sodelavcem se zahvaljujem za njihov doprinos k naπemu poslo-
vanju, saj brez njihovega uspeπnega dela ne bi bilo moË doseËi
zastavljenih ciljev ter izpeljati pomembnih projektov. V letu
2008 æelim vsem veliko prijetnih trenutkov v krogu druæin in
prijateljev in veliko zadovoljstva, zdravja in osebne sreËe.

Ob izteku leta 2007 se vsem sodelavkam in sodelavcem
zahvaljujem za sodelovanje in trud. Æelim vam πe veËjih
poslovnih uspehov in seveda, da boste zdravi, sreËni in uspeπni,
predvsem pa, da se vam uresniËijo vse vaπe æelje.
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Glavna tema

ELGO, december 2007

OE FinanËno ekonomske
storitve � Ivanka Jelenc

ZakljuËek leta je Ëas za obraËun s preteklimi 365 dnevi, kar pa
za nas, naπe sodelavce v OE FinanËno ekonomske storitve ne
velja povsem, saj je preteklo leto predmet naπega dela πe
precejπen del tekoËega leta, ko se ukvarjamo z izdelavo
zakljuËnega raËuna in letnega poroËila za leto, ki je za nami.
Preteklo leto je pravzaprav zakljuËeno, ko je letno poroËilo
revidirano in se z njim seznani skupπËina, kar je po pravilu
konec avgusta tekoËega leta, in ko v naslednjih 30 dneh
poskrbimo za izplaËilo dividend v skladu s sklepom skupπËine.

Tako smo se v prvih mesecih leta 2007 ukvarjali z izdelavo gospodarskega naËr-
ta za leto 2007 in v precejπnji meri z letom 2006. Lahko se pohvalimo, da je
druæba Elektro Gorenjska z letnim poroËilom za leto 2006 ponovno sodelovala
v tekmovanju za najboljπe letno poroËilo, ki ga organizira Ëasnik Finance.
Dosegli smo deseto mesto med vsemi sodelujoËimi letnimi poroËili, v kategoriji
poroËil podjetij, ki uporabljajo slovenske raËunovodske standarde, smo po
doseæenem πtevilu toËk zasedli drugo mesto, v specialnem ocenjevanju poglav-
ja tveganj pa smo dosegli 4. mesto.

Sicer pa je bilo leto 2007 zelo pestro, v duhu dejstva, ki smo ga zapisali æe
lani, da so spremembe edina stalnica naπega æivljenja in dela, in sicer :
• zaËetek leta 2007 nam je ponovno postregel s spremembami na davËnem

podroËju: na podroËju dohodnine, davka od dohodka pravnih oseb in davka
na dodano vrednost,

• uvedba evra kot novega plaËilnega sredstva s 1. 1. 2007 je bil projekt, ki
se je dotikal tako poslovnega kot zasebnega æivljenja vseh nas,

• uvedena je bila troπarina na elektriËno energijo, kjer smo æe v pripravo
zakonskih podlag vloæili ogromno napora, saj je zakonodajalec pri pripravi
zakona spregledal, da elektrika ni navadno blago, ki ga shranjujeπ za æiËno
ograjo, kjer ga carinski organi lahko vidijo in preverijo pravilnost obraËuna
ustreznih dajatev,

• s 1. 7. 2007 je bil v celoti odprt trg z elektriËno energijo in zaËel je
poslovati SODO, d. o. o., ki je prevzel funkcijo izvajanja gospodarske javne
sluæbe sistemskega operaterja distribucijskega omreæja. Nove odnose
oziroma okoliπËine smo v skladu z doloËili posameznih aktov (energetskega
zakona, uredb, pogodbe in aneksa) vkljuËili z rebalansom v gospodarski
naËrt za leto 2007 in v izdajanje in prejemanje ustreznih medsebojnih
dokumentov med Elektrom Gorenjska in Sodo, d. o. o.

In pred nami je novo leto 2008, polno novih izzivov in priloænosti. Ukvarjali
se bomo z letom 2007, pripravili bomo ustrezna poroËila o poslovanju v letu
2007 tako za potrebe poslovodstva kot za potrebe zunanjih uporabnikov,
predvsem delniËarjev. Za leto 2008 pa bomo nadgrajevali in dopolnjevali
spremljanje poslovanja v razmerah odprtega trga z elektriËno energijo in
podjetja, ki ni veË javno podjetje, temveË je podjetje, ki mu pravila
poslovanja krojijo doloËila zakona o gospodarskih druæbah. Brez sprememb na
podroËju davËne zakonodaje tudi v letu 2008 ne bo πlo, vendar ne bodo veË
tako korenite, kot so bile v zaËetku leta 2007.

OE Sploπne in tehniËne
storitve � mag. Mateja Nadiæar, izvrπna direktorica OE STS

Po dobrem letu delovanja organizacijske enote Sploπno
tehniËne storitve (OE STS), ki jo sestavlja osem sluæb, lahko z
gotovostjo trdimo, da je bila zdruæitev smiselna in da rezultati
govorijo zase.

Naπe temeljno poslanstvo ob zdruæitvi je bilo jasno: v OE STS so zdruæene pod-
porne sluæbe, katerih namen je opravljati storitve tako, da bo zagotovljena
celovita in aæurna podpora upravi in ostalim dejavnostim v druæbi. Tako smo v
letu 2007, za katerega lahko trdimo, da je bilo zelo pestro, pomagali pri
realizaciji πtevilnih uspeπnih projektov.

Teæko bi naπteli vse projekte, v katerih smo sodelovali. Naj omenim le najbolj
odmevne: poslujemo z novo denarno valuto, nismo veË javno podjetje, z
odprtjem trga elektriËne energije smo postali podjetje, ki se bo s svojimi
konkurenËnimi prednostmi dokazovalo v dinamiËnem in spreminjajoËem se
okolju, nastopamo kot zelo odgovorno podjetje, tako do zaposlenih, ki so
najpomembnejπi kapital druæbe, kot tudi do ostalih javnosti.

Naπe podjetje je zavzelo proaktivno vlogo pri osveπËanju javnosti o
pomembnosti uËinkovitejπe rabe elektriËne energije. V ta namen smo
predstavili novo træno znamko Reenergija in organizirali strokovni posvet
jeseni na Bledu.

Poudarjena skrb podjetja za okolje se odraæa tako v izdanih poroËilih za leto
2006 kot tudi pri vsakdanjem odgovornem ravnanju vseh zaposlenih. S
posluhom in v razliËnih oblikah pomagamo lokalnim skupnostim. V najbolj
teækih trenutkih smo vsi zaposleni pokazali veliko humanitarnost. Trudimo se
pomagati tudi pri razvoju mladih, da se bodo razvijali v pozitivne in zdrave
osebnosti.

Vpeljali smo novo celostno podobo Galerije Elektra in izdali katalog stalne
zbirke likovnih del Elektra Gorenjska. Privabljamo priznane akademske in
amaterske slikarje in grafike. Sodelovali smo v vseslovenskem projektu ob 100.
obletnici rojstva Lojzeta Spacala in gostili Vladimirja Makuca.

V letu 2007 smo dosegli izrazito pozitivno podobo v medijih.

Med najpomembnejπimi doseæki pa je zagotovo priznanje Republike Slovenije
za poslovno odliËnost za leto 2007 (PRSPO), Elektro Gorenjska je prejelo
bronasto diplomo za sodelovanje v procesih PRSPO za leto 2007, s katerim
dodatno potrjujemo, da smo odliËna organizacija, ki temelji na medsebojnem
sodelovanju, iskanju optimalnih reπitev ter usmerjena v rezultate in v
maksimalne konËne uËinke.

V letu 2008 bomo sledili svoji zaËrtani poti: s podpornimi aktivnostmi bomo
pomagali do veËjega zadovoljstva na delovnem mestu, izboljπali pretok
komuniciranja in na osnovi dobrih praks izvajali aktivnosti, ki bodo v korist
podjetja.

Spoπtovani sodelavci in sodelavke! Leto 2008 nam prinaπa en
dan veË - leto 2008 je prestopno in je olimpijsko leto. Naj bo v
znamenju zmag in uspehov tako na osebnem kot tudi na
poslovnem podroËju. Naj bo sreËno in veselo!

Naj na tem mestu izkoristim trenutek in vas vse povabim k
aktivnejπemu posredovanju mnenj, predlogov ali teæav. »e vam
doloËene situacije predstavljajo teæave, izpostavite jih,
posredujte svoja mnenja, predloge. V interesu druæbe je namreË,
da jih reπimo po najboljπih moËeh.
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Stavek za samostojen instrument je bistveni del vsake simfonije, ki pa sam
zase ni glasba. Glasba postane πele, ko izzveni kot del partiture - ko postane
vloæek, ki se zdruæi s prispevki ostalih petinπestdesetih glasbenikov in njihovih
instrumentov.

To je odliËna primerjava za sodelovanje, ki se mora odvijati v odliËnih
organizacijah, kakrπna je tudi naπa. Tako bo tudi OE STS v prihajajoËem letu
2008 skrbela za sodelovanje vseh organizacijskih enot in zaposlenih ter za
celovito podporo poslovanju podjetja.

Gorenjske elektrarne, d. o. o.
� mag. Marko »arman, direktor

V podjetju Gorenjske elektrarne, d. o. o., smo v iztekajoËem
letu nadaljevali z udejanjanjem svojih strateπkih ciljev v
smislu poveËevanja proizvodnih kapacitet in kakovostnega
izvajanja vseh aktivnosti, ki zagotavljajo tako visoko
obratovalno pripravljenost kot tudi skrbna redna in naËrtovana
vzdræevalna dela na proizvodnih objektih.

Letoπnja najpomembnejπa realizirana investicija je nova sonËna elektrarna
inπtalirane moËi 83 kW, nameπËena na strehi Biotehniπkega centra Strahinj.
PriËakujemo pribliæno 83.000 kWh proizvodnje elektriËne energije na leto.
Fotonapetostni generator je prikljuËen na razsmernike proizvajalca SMA, ki
dosega kar 98 % izkoristek, kar je trenutno najveË na træiπËu. SonËna
elektrarna bo poleg proizvodnje Ëiste elektriËne energije sluæila s pomoËjo
monitoringa tudi v didaktiËne in izobraæevalne namene za dijake in πtudente
biotehniËnih smeri. V HE LomπËica zakljuËujemo rekonstrukcijo zajetja, kjer
smo zgradili novo boËno zajetje, obenem pa poveËali peskolov. V HE Sorica smo
zamenjali upravljalni sistem in s tem poveËali zanesljivost obratovanja
agregata. PriËeli smo z izdelavo spletnih strani za naπe podjetje. Dne 27. maja
2007 ob 18.52 uri smo v HE Sorica zabeležili proizvodni jubilej in sicer prvo
teravatno uro (milijardo kWh) proizvodene zelene električne energije od
začetka obratovanja elektrarne. Zaradi denacionalizacijskega postopka smo
morali konec meseca avgusta na osnovi sklepa UE TræiË in odloËbe MOP-a HE
Pristava izroËiti v upravljanje denacionalizacijskim upraviËenkam. V oktobru
smo skupaj z Elektro Gorenjska uspeπno izvedli Forum o obnovljivih virih in
uËinkoviti rabi energije na Bledu, katerega namen je bil predvsem v
ozaveπËanju in izobraæevanju πirπe javnosti.

©e posebej sem ponosen na dejstvo, da smo lahko kot partner sodelovali z
Biotehniπkem centrom Strahinj pri projektu Obnovljivi viri energije kot
dejavnik ohranjanja okolja. Projekt je osredotoËen na izobraæevalne
dejavnosti, in sicer izobraæevanje in osveπËanje ciljne skupine o OVE in URE. V
okviru tega smo imeli predavanja o obnovljivih virih energije in moænostih
uporabe le-teh v praksi. Organizirane so bile praktiËne delavnice za
osnovnoπolce in strokovna ekskurzija za dijake, ki so si pod strokovnim
vodstvom ogledali HE Savo in sonËno elektrarno na Laborah.

Mesec september je zaznamovala vodna ujma. Katastrofalno visoke vode so
poπkodovale jezove in hidromehansko opremo v HE Cerklje, HE Rudno, HE
©kofja Loka, HE Soteska, HE DavËa, HE Jelendol ter HE Sava. Kljub

urgentnemu in poærtvovalnemu delu zaposlenih pri odpravi posledic poplav je
priπlo do izpada oz. zmanjπanja proizvodnje. DokonËna sanacija pa bo
realizirana v letu 2008.
Do konca leta naËrtujemo, da bomo proizvedli 47,1 milijona kWh elektriËne
energije. Konec meseca oktobra smo na letnem nivoju presegli plan
proizvodnje za skoraj deset odstotkov. Najbolj ”vodnata” meseca sta bila april
in maj.

Ves Ëas smo si prizadevali za uspeπne odnose tako s poslovnimi partnerji kot
tudi z zaposlenimi, saj le dobra informiranost, razumevanje, pripadnost in
motivacija vodijo k πe boljπim rezultatom. Trudili smo se tudi za Ëimbolj
racionalno in ekonomiËno organiziranost poslovanja, veliko pozornost pa smo
namenili tudi skrbi za okolje.

Vodstvo Gorenjskih elektrarn, d .o. o., se bo tudi v poslovnem letu 2008
pribliæevalo zaËrtanemu cilju, to je dolgoroËno uspeπno poslovanje druæbe,
vodilo bo racionalno politiko poslovanja in sledilo postavljeni viziji. V
prihajajoËem letu naËrtujemo izgradnjo dveh novih sonËnih elektrarn na
izobraæevalnih ustanovah. Sanirati nameravamo akumulacijski bazen v HE
LomπËica in rekonstruirati stikaliπËa in menjavo dotrajanih odklopnikov. Poleg
naπtetega bomo dejavni tudi na podroËju novih projektov in πtudij, tako za
prenovo obstojeËih kot tudi novih HE.

Prihodnost prinaπa nove priloænosti in izzive. Verjamem, da jih bomo πe naprej
uspeπno obvladovali.

Æivljenje lahko nudi sreËo, kadar dajemo radost drug drugemu.
Vsem sodelavcem in sodelavkam æelim, da bi æivljenje potekalo
Ëim lepπe. V prihajajoËem letu 2008 si zaæelimo vse lepo in to
æeljo ponesimo tudi domaËim, prijateljem in poslovnim
partnerjem.

Naj v letu 2008 vse ovire postanejo premostljive, vse, kar je bilo
predaleË, naj postane dosegljivo, vse, kar je bilo nemogoËe, pa
naj postane moæno.

Ob izteku poslovnega leta se æelim v imenu podjetja zahvaliti
vsem sodelavcem za prizadevno, poærtvovalno delo in
sodelovanje. V prihajajoËem letu pa vsem delavcem in tudi
upokojencem v poslovni skupini Elektro Gorenjska æelim veliko
zdravja, osebne sreËe in dobrega medsebojnega sodelovanja.
Vesele praznike in sreËno novo leto 2008!
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MoËno deæevje, ki je divjalo po Gorenjskem, je
povzroËilo πtevilne teæave z dobavo elektriËne
energije in veliko gmotne πkode na posameznih
elektroenergetskih objektih, ki so v naπi lasti.

Æelezniki
Vodna ujma je najveË πkode povzroËila v ObËini
Æelezniki. Okoli 13. ure usodnega dne so potoki
zaËeli poËasi poplavljati. Krajevno nadzorniπtvo
Æelezniki in razdelilno transformatorsko postajo
Æelezniki je zaËel z vzhodne strani poplavljati
potok DaπniËa. Zaposleni v krajevnem nad-
zorniπtvu so zaËeli umikati avtomobile in
pospravljati inventar. Niso slutili, da jih bo v
dobre pol ure zajel uniËevalni val (udar) vode.
Priπel je z zahodne strani (od tovarne Niko), zelo
hitro in iznenada. Voda je v krajevno nadzorni-
πtvo Æelezniki vdrla skozi okno v delavnici. V
trenutku je zalila delavnico, tako da so lahko
zaposleni reπevali le sebe in nemo opazovali, kaj
se dogaja. Pribliæno po treh urah se je stanje
nekoliko umirilo. Posledice so bile katastrofalne.

Voda je zalila prostore krajevnega nadzorniπtva
pribliæno v viπini enega metra in jih napolnila z
muljem in s peskom. Nalivi so odnesli osebno
varovalno opremo: Ëevlje, πkornje, delovne obleke.

Zalilo in delno odneslo je delovno opremo, orodje,
material ... UniËilo je leseno stavbno pohiπtvo in
inventar. Vsi talni odtoki meteorne vode so bili
napolnjeni z muljem in jih je bilo treba sanirati.

Okolica krajevnega nadzorniπtva je bila prekrita s
30 cm debelo odejo mulja in peska. Delno je uniËi-
lo tudi asfaltno prevleko. Na veË mestih so zara-
di pronicanja vode nastali udori v porozni povrπi-
ni.

Prizaneπeno ni bilo niti RTP Æelezniki. Voda je
zalila prostore pribliæno v viπini 1,5 m in jih
napolnila z muljem in s peskom. Zalilo je prostore
skladiπËa RTP, kabelski prostor, nizkonapetostni
prostor, hodnike, akumulatorski prostor. UniËena
je delovna oprema: lestve, potopne Ërpalke, grelci
in stavbno pohiπtvo. Mulj je napolnil vse odtoke
in cevne povezave po RTP. Neurje je uniËilo
merilne tokovne transformatorje v visoko-
napetostnem stikaliπËu.

Posledice septembrske ujme na
Gorenjskem � Simon Tolar, Gregor ©tern, Boπtjan MarkoviË, Primoæ TavËar

Ne moremo si predstavljati, kakπno moË ima narava in kako nebogljeni smo v borbi z njo. To smo lahko obËutili v torek,
18. septembra, ko je Gorenjsko doletelo neurje - moËno deæevje, ki je povzroËilo katastrofalne poplave. KoliËina padavin je celo
presegla 250-letno povpreËje. Samo na obmoËju Æeleznikov je padlo med 250 in 300 l deæja na kvadratni meter, kar je dvakrat veË
od obiËajnega septembrskega povpreËja padavin v vsej Sloveniji.

18. september v Æeleznikih. Foto: arhiv OE DO
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V okolici krajevnega nadzorniπtva in RTP je voda
odnesla veËino predmetov, ki so bili na parceli
(delovno opremo - lestve, kolute ... ), zalita je
bila celotna kanalizacija in okolica je bila pokrita
z muljem, zemljo in drugimi naplavinami.

©koda je bila povzroËena tudi na srednjenapetos-
tnem omreæju, kjer je podrlo pribliæno en kilome-
ter daljnovoda med Æelezniki in Zalim Logom,
veliko daljnovodov je bilo poπkodovanih zaradi
podrtih dreves in voda je spodkopala drogove.
Povsem sta bili poplavljeni TP Racovnik in TP
Spodnji Æelezniki. Nivo vode je segal prek VN-
varovalk v stikalnem bloku SF6.

Na nizkonapetostnem omreæju je odplavilo nekaj
prostostojeËih razdelilnih omar, poπkodovanih in
podrtih je bilo precej drogov.

Takoj po neurju so zaposleni v krajevnem nad-
zorniπtvu priËeli z grobim ËiπËenjem, vendar so kaj
kmalu prenehali, saj so zaËeli deæevati klici odje-
malcev, da so ostali brez elektriËne energije.

Zaposleni v Elektro Gorenjska so se hitro orga-
nizirali in zaËeli pomagati ljudem, da bi jim v Ëim
krajπem Ëasu zagotovili elektriËno energijo.

Da so lahko ekipe na terenu Ëim prej sanirale
πkodo oziroma dobavile elektriËno energijo

odjemalcem, je podjetje Elektro Gorenjska po-
klicalo na pomoË tudi podjetje Flycom, d. o. o., ki
je specializirano za zraËne preglede. S helikopter-
jem so preleteli obmoËje zgornjega dela
Æeleznikov in hitro ugotovili, kje in kako so
daljnovodi poπkodovani. Prednost je bila tudi ta,
da so lahko ekipe na terenu æe s helikopterja
obveπËali o lokacijah poπkodovanih daljnovodov,
kar je dodatno pripomoglo k hitrejπi normalizaciji
stanja.

Zaposleni so se pri svojem delu spopadali z
razliËnimi teæavami. Velik problem je bil dostop do
Æeleznikov, saj je bilo povsod veliko vode, mulja,

zemlje in drugih naplavin. Ravno tako so imele
naπe ekipe velike teæave z dostopom do
posameznih koncev na obmoËju Æeleznikov;
oteæeni so bili dostopi do posameznih odjemalcev.
Prebivalci Zalega Loga so bili odrezani od sveta in
naπe ekipe so kar veliko tvegale, da so jim lahko
pripeljale agregat. Toda vsi napori in tveganja so
bili v trenutku pozabljeni in poplaËani z velikim
zadovoljstvom ljudi, ko so zagledali agregat.
Kasneje so naπi delavci vloæili veliko naporov, da
so lahko prekinili dobavo elektriËne energije
posameznim odjemalcev, da so lahko le-ti varno
oËistili svoje stanovanjske objekte.

Bohinj
Neurje se je razbesnelo tudi na obmoËju Bohinja,
toda πe zdaleË ne v tako uniËujoËem obsegu kot v
Æeleznikih.

Voda je poplavila Krajevno nadzorniπtvo Bohinj
pribliæno v viπini 5 cm. Pri tem je bila
poπkodovana notranja oprema in zidovi.

Poplavilo je tudi kletne prostore RTP Bohinj. Voda
je zalila kletni prostor pribliæno v viπini enega
metra. Le hitri intervenciji zaposlenih v KN Bohinj
in gasilcem se moramo zahvaliti, da voda ni priπla
v bliæino delov, ki so pod napetostjo v 35 in 20 kV
stikaliπËu.

Pri odpravljanju πkode so nam pomagali tudi
πtevilni zunanji izvajalci, za kar se jim
ponovno lepo zahvaljujemo. To so bili:
gradbeni podjetji Prestor SreËo, s. p., in
podjetje Spekter Kranj, Ëistilni servis
Manicom, d. o. o., Slovenska vojska, PGD
Ponikve, PGD Mokronog, zasebniki s
cisternami in traktorji, PGD Primskovo, PGD
Korte in PGD Izola.

Ob tej veliki naravni katastrofi se je
pokazala velika solidarnost ljudi. Posebej se
je potrebno zahvaliti vsem zaposlenim v
nadzorniπtvu Æelezniki, saj so bili vse dni,
od zaËetka pa do konca, pribliæno en teden,
v sluæbi 24 ur na dan. Ne smemo tudi
pozabiti, da se je v samo treh dneh
postavilo veË kot kilometer daljnovoda in s
tem omogoËilo normalno obratovanje mreæe.
Zahvala skupinam OE IVG.

Ob tem je potrebno pohvaliti predvsem:
- vse zaposlene v KN Æelezniki,
- zaposlene v sluæbi za transport EE in

vzdræevanje (OE DO),
- vse skupine v OE IVG (gradbene, montaæne

in skupina za menjavo πtevcev),
- MEGP, d. o. o.
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Situacija v Bohinju.
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Nekaj πkode je bilo povzroËene tudi na nizko-
napetostnem in srednjenapetostnem omreæju. V
vasi Jereka je voda spodkopala πtiri drogove s
kablom v dolæini pribliæno 150 metrov. V zgornji
dolini se je struga potoka Ribnice razπirila z nekaj
metrov na pribliæno 40 metrov in tako zajela traso
DV, zaradi Ëesar je padlo pet drogov in dva A-dro-
gova. Podobna situacija je bila tudi na DV Rp
Jereka - Koprivnik, kjer je bilo prek DV veliko
podrtega drevja.

V Soteski na 2x110 kV (20/35kV) DV Bled - Bohinj
je hudourniπka voda odnesla veËjo koliËino mate-
riala (zemlja, prod) in s tem oslabela temelje
æeleznega jambora.

V Bohinju je bil manjπi del zgornje doline brez
elektriËne energije do drugega dopoldneva (19. 9.
2007), predvsem zaradi nedostopnosti. V ostalem
delu Bohinja so bile razmere normalizirane πe isti
dan.

Nekaj πkode je neurje povzroËilo tudi pri naπih
odjemalcih elektriËne energije. V vasi Nomenj je
pri eni izmed stanovanjskih hiπ voda nanesla
material na prikljuËni kabel. Nastal je kratek stik
v prikljuËni omarici in poslediËno je priπlo do
poæara.

Kropa
V Kropi je voda odnesla celotno kanalizacijo z VN-
kablovodom, v dolæini pribliæno sto metrov.
Kablovod je napajal TP Vigenci.

Nastalo situacijo so reπili tako, da so povezali
nizkonapetostno omreæje, ki ga je napajala TP
Vigenci z nizkonapetostnim omreæjem iz TP Kropa.
Sanacija kablovoda je bila do danaπnjega dne
nemogoËa in bo tako ostalo do naslednjega leta.

Na omenjenem obmoËju so odjemalci ostali brez
elektriËne energije do naslednjega dopoldneva
(19. 9. 2007), saj so bile poti za dostavo agrega-
ta neprevozne.

Tudi na obmoËju Krope so se zaposleni v Elektro
Gorenjska hitro organizirali, da bi ljudem lahko v
Ëim krajπem Ëasu zagotovili elektriËno energijo.

Ob tem je potrebno pohvaliti predvsem:
- vse zaposlene v Krajevnem nadzorniπtvu

Radovljica, Bled in Bohinj,
- zaposlene v STV, OE DO,
- vse skupine v OE IVG (gradbene, montaæne),
- Elektrogradnje, ©tefelin Tilen, s. p., in
- Bauimex, d. o. o. (gradbena dela).

Aktualno
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Foto: Primoæ TavËar

PoroËilo o izpadih elektriËne energije ob
moËnem deæevju in poplavah 18. 9. 2007
� Luka Valjavec

Zaradi poplav, ki jih je povzroËilo moËno deæevje 18. 9. 2007, je na celotnem
napajalnem obmoËju Elektra Gorenjska prihajalo do dolgotrajnih in kratkotrajnih
izpadov elektriËne energije.
Najhuje je bilo na obmoËju Æeleznikov, kjer je bilo zaradi poplav 18. 9. 2007 od 14.33 do 17.17 ure
varnostno izklopljen celotni RTP Æelezniki. ©e do veËera istega dne so bili vsi odjemalci elektriËne
energije na obmoËju RTP Æeleznikov oskrbljeni, nekateri prek agregata, drugi pa so bili napajani prek
povezave z Elektro Primorska. Izjema je bila le HE Reya, ki pa πe danes ni prikljuËena na elektro-
energetsko omreæje. Zaradi zemeljskih plazov in poplav je bilo varnostno izklopljeno tudi obmoËje Krope,
in sicer 18. 9. 2007 od 15.45 do 19.13 ure. Odjemalci na tem obmoËju so bili v celoti oskrbljeni z elek-
triËno energijo do 16. ure naslednjega dne (19. 9. 2007), s tem, da je bilo potrebno zaradi zemeljskih pre-
mikov, ki so poπkodovali napajalni kabel za TP Kropa Vigenci, le-tega prenapajati po nizki napetosti.
Napajalno stanje za TP Kropa Vigenci je πe do danes nespremenjeno (se napaja po nizki napetosti).

Zaradi poplav so tudi v podjetju LIP, ki se napaja iz RTP Bohinj, zahtevali varnostni izklop 18. 9. 2007 od
15.56 pa do 19. 9. 2007 do 6. ure.

Do daljπih prekinitev je prihajalo tudi na obmoËjih Stare Fuæine, Verij, Tenetiπ, Soteske, Javornika in Most.
V sistemu SCADA je bilo od zaËetka deæevja 18. 9. 2007 pa do konca dneva 19. 9. 2007, ko so bile v
veËini odpravljene napake na omreæju Elektra Gorenjska, zabeleæenih 3558 dogodkov. Od tega je bilo
zabeleæenih 85 izpadov posameznih izvodov in odcepov na VN- in SN-omreæju. Vsaj enkrat je bilo motenih
498 TP oziroma okrog 29.000 odjemalcev, kar je pribliæno 35 % vseh odjemalcev Elektra Gorenjska.

Vsak je pomagal po svojih moËeh. Tako smo se zaposleni, podjetje in sindikata Elektra Gorenjska
odzvali humanitarni pomoËi prizadetim: z veË kot 10.000 € sredstev smo pomagali trem obËinam:
Æeleznikom (5.000 €) ter obËinama Kropa in Bohinj (vsaki po 2.500 €). Prav tako so potekale
razliËne solidarnostne akcije v podjetju za zaposlene, ki so utrpeli veliko materialno πkodo. Vsem
hvala!

Situacija v Kropi.
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V lepem borovem gozdu med bajerjem in reko Savo
Dolinko, z enkratnim pogledom na Julijske Alpe in
Karavanke, je bilo za udeleæence dobro poskr-
bljeno. Organizacijski odbor, ki ga je letos vodila
organizacijska enota Nakup in prodaja, je sledil
motu ”Obilica zabave, smeha in dobre volje”.
Program je bil pester in dinamiËen, spodbujal je
druæenje, timsko delo in zdravo tekmovalnost.

Udeleæenci so ob prihodu izærebali ”vstopnico” za
zabavno-orientacijski pohod. Na vstopnici je bilo
zapisano ime skupine, v katero se je posameznik
uvrstil. ”Jaz sem v skupini Turbine, v kateri pa si
ti?” Tako je tekel pogovor, v katerem so pripadni-
ki Turbin, Generatorjev, Transformatorjev,
Odklopnikov, ©tang, Izolatorjev, Kablov, Spojk,
Varovalk, ©tevcev, VtiËnic in Æarnic iskali svoje
sotekmovalce. Z nakljuËnim oblikovanjem skupin
so organizatorji spodbujali druæenje in spozna-
vanje sodelavcev, ki sicer opravljajo razliËne
naloge na razliËnih lokacijah.

Vodilo zabavno-orientacijskega pohoda je bilo
medsebojno sodelovanje Ëlanov posameznih
skupin in s tem timskega dela, ki jim je prisluæilo
veËje πtevilo toËk in zatorej viπjo uvrstitev.
Skupine so se s pomoËjo zemljevida orientirale in
pomikale med posameznimi kontrolnimi toËkami,
ki so jih morale uspeπno opraviti. To od njih ni
zahtevalo nobenega posebnega znanja ali spret-
nosti, nedvomno pa so se ob tem zelo zabavali.

Preizkuπnje oziroma kontrolne toËke so vkljuËe-
vale:
• zbiranje toËk na mini golfu

”Bodi golfist, ne pa elektriËar!”
• metanje na koπ

”ElektriËar postane profesionalni koπarkar!”
• ugibanje gesel na podlagi kretenj in mimike v

pantomimi
• valjenje pivskih sodov prek mosta

”Elektro Gorenjska postane pivovarna Gorenjska!”
• streljanje z lokom v umetnega divjega praπiËka

”Prebudite lovca v sebi in uplenite divjega
praπiËa!” in

• vodenje nogometne æoge z metlo med ovirami
v gol ”Ne bom veË elektriËar, postal bom
hokejist!”.

Nekaj veË tekmovalnosti in spretnosti je bilo treba
pokazati na prvi tekmi z rafti okoli otoka za pokal
elektriËarjev 2007, ki smo ga letos podelili prviË.
Med seboj so se pomerile πtiri ekipe. Da je bil boj
πe bolj napet in rafting zelo zanimiv tudi za
gledalce, se je tekma zaËela z oblaËenjem varno-
stnih jopiËev in Ëelad ter nadaljevala z vkrcanjem
v rafte, veslanjem okoli otoka, zakljuËila pa se je
takrat, ko so vsi tekmovalci na kopnem zloæili
varnostne jopiËe in Ëelade.

V drugi polovici programa sta vse zaposlene
pozdravila predsednik uprave mag. Joæe Knavs in
Ëlan uprave mag. Andrej ©uπterπiË. Pohvalila sta

organizacijo tega neformalnega druæenja
zaposlenih. Izpostavila sta posledice vodne ujme,
ki je le nekaj dni pred dnevom podjetja moËno
prizadela naπe odjemalce elektriËne energije,
pohvalila vse ekipe na terenu in vse zaposlene
pozvala k humanitarni pomoËi.

Zbiranje toËk na mini golfu ”Bodi golfist, ne pa
elektriËar!”

Po razglasitvi rezultatov z zabavno-orientacijskega
pohoda in prve tekme z rafti okoli otoka ter podelitve
nagrad in pokala elektriËarjev 2007 so se zaposleni
prepustili plesnim ritmom ansambla Feral.

Vodenje nogometne æoge z metlo med ovirami v gol
”Ne bom veË elektriËar, postal bom hokejist!”

Obilica zabave, smeha in dobre volje - to je bil moto letoπnjega dneva podjetja. Zadnja poletna sobota, 22. septembra, je obsijana
s soncem dodatno spodbujala in vabila zaposlene Elektra Gorenjska in Gorenjskih elektrarn na prizoriπËe v
avtokampu ©obec.

Dan podjetja 2007 � Mateja Purgar

Aktualno

ELGO, december 2007
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Elektroinπtitut Milan Vidmar vsakih pet let izdela
πtudijo Razvoj elektrodistribucijskega omreæja
Slovenije (REDOS). ©tudija je sestavljena iz veË
delov. V prvem delu obravnava razvoj porabe elek-
triËne energije in koniËnih obremenitev, v ostalih
delih pa je obdelan razvoj posameznih obmoËij
elektrodistribucijskega omreæja Gorenjske. Za
obmoËje Gorenjske je bila zadnja πtudija REDOS
2030 (πt. πtudije 1682/1) izdelana decembra
2004. ©tudija obravnava razvoj omreæja do leta
2030. V tej πtudiji je bila za obmoËje zgornje
Gorenjske (πtudija πt. 1682/2) predvidena
povpreËna letna rast koniËnih obremenitev 2,3 %.
Æe v tej πtudiji je navedeno, da sta za kakovostno
napajanje Kranjske Gore potrebna dva 20 kV
kablovoda Cu 240 mm2 ali vsaj Al 240 mm2. Ob
takrat predvidenih obremenitvah bi ta ojaËitev
omreæja zadostovala πe po letu 2030. Januarja
2005 je koniËna obremenitev v Kranjski Gori
moËno presegla priËakovano koniËno obremenitev.
Obremenitve elektroenergetskih naprav so bile
povsem na meji, ob kakrπni koli okvari pa bi
obmoËje Kranjske Gore lahko ostalo brez napajan-
ja tudi za daljπi Ëas.

Nepredvideno poveËanje odjema je botrovalo
izdelavi πtudije Analiza napajanja poveËanega
odjema na obmoËju RTP Kranjska Gora (πtudija πt.
1777, maj 2006). V njej je predlagana takojπnja
ojaËitev omreæja proti Kranjski Gori z dvema 20 kV
kabloma Cu 240 mm2 ali vsaj Al 240 mm2, saj so v
letu 2005 doseæene obremenitve prehitele
dotedanje prognoze za 15 let! Z izgradnjo pred-
metnega kablovoda bi bilo zagotovljeno ustrezno
normalno in rezervno napajanje Kranjske Gore po
20 kV omreæju vsaj do leta 2020. Pred letom 2030
pa je na obmoËju Kranjske Gore potrebna nova RTP
110/20 kV in 110 kV povezava do Kranjske Gore. S
tem se dolgoroËno reπi osnovno (in v primeru
dvostranskega napajanja RTP in dveh transforma-
torjev tudi rezervno) napajanje obmoËja Kranjske
Gore, zniæajo se izgube v SN-omreæju, izboljπa pa
se tudi zanesljivost tega omreæja.

Ker je bilo jasno, da v enem letu ni mogoËe zgra-
diti dvojne 20 kV povezave Al 240mm2, smo jeseni
2006 v OE DO izdelali tudi posebna obratovalna
navodila, ki natanËno doloËajo, kako ukrepati v
primeru izpada glavne energetske povezave do
Kranjske Gore.

©e pred dokonËano izdelavo πtudije, ki je utemelji-
la takojπnjo izgradnjo 2 x 20 kV kablovoda, so se
aprila 2006 pod vodstvom in koordinacijo vodje
sluæbe za investicije, Andrejem Smrekarjem,
priËele aktivnosti za pripravo upravne in projektne
dokumentacije. Postopek pridobivanja upravne

dokumentacije je prevzel Boπtjan Hrast, pripravo
projektne dokumentacije Miha Zajec, vodenje pro-
jekta pa Filip Resman (elektro del) in Franci
Malenπek (gradbeni del). Pri lokacijskih ogledih in
umeπËanju kablovoda v prostor pa je pomembno
vlogo odigral tudi Janez Vidic iz KN Jesenice.
Izdelavo vodilne mape je prevzel Domplan, pri pri-
dobivanju sluænostnih pogodb pa sta se inten-
zivno vkljuËila tudi Branko MerviË in Roman Logar.

Do oktobra 2006 so bili prouËeni prostorski akti
ObËine Kranjska Gora, izdelan je bil geodetski pos-
netek, pripravljena je bila idejna reπitev in konËan
je bil ogled trase. Sledila je priprava vlog za izda-
jo projektnih pogojev naslednjih soglasodajalcev:

• Telekom Slovenije, d. d., (TK-vodi)
• Komunala Kranjska Gora (vodovod, kanalizacija,

ceste),
• Inπpektorat RS za varstvo pred naravnimi in

drugimi nesreËami,
• MOPE, Agencija RS za okolje, Urad za

upravljanje z vodami,
• Direkcija RS za ceste,
• Zavod za gozdove RS,
• Zavod za varstvo kulturne dediπËine,
• MOP - Agencija RS za okolje, sektor za

ohranjanje narave
• Javna agencija za æelezniπki promet RS,
• ObËina Kranjska Gora in
• Elektro Gorenjska, d. d.

V decembru 2006 so bile pridobljene digitalne
podlage pristojnih soglasodajalcev in izvedeno je
bilo usklajevanje pri izdaji projektnih pogojev.
Projektiva je pripravila vse detajle kriæanj regio-
nalne ceste in vris trase kablovoda v geodetski
posnetek.

Januarja 2007 so bili pridobljeni vsi projektni
pogoji. Sledila je izdelava projektne dokumentaci-
je s pripadajoËimi elaborati:

• NaËrt elektriËnih instalacij in elektriËne opreme,
• NaËrt gradbenih konstrukcij,
• Elaborat kriæanja in pribliæevanja z dræavnimi

cestami,
• Elaborat kriæanja vodotokov in
• Elaborat ravnanja z odpadki.

Elaborati so bili junija 2007 predani izdelovalcu
vodilne mape. Od junija do avgusta 2007 je bilo
potrebno pridobiti in notarsko overiti veË kot 50
sluænostnih pogodb lastnikov zemljiπË - tako
fiziËnih kot pravnih oseb (DRSC, ARSO, Slovenske
æeleznice, obËina, agrarne skupnosti ...).

25. 6. 2007 smo zaprosili soglasodajalce za
soglasja k projektnim reπitvam. Avgusta 2007 je
bila dokonËana vsa dokumentacija za pridobitev
gradbenega dovoljenja, ki je bilo izdano 7. 9.
2007.

IstoËasno je potekal tudi javni razpis za dobavo
20 kV triæilnega kabla. 23. 2. 2007 je bil podpisan
sklep o zaËetku postopka o oddaji javnega
naroËila za dobavo triæilnega kabla (20 kV).
Pripravili smo razpisno dokumentacijo, v kateri
smo navedli zahteve v okviru standardov in glede
naroËenega blaga:

• Triæilni kabel 3x240/xxmm2 12/20(24)kV,
35.000 m;

• Skladnost s standardi: SIST HD 620 S1:1998,
SIST HD 620 S1:1998/A1:2002, SIST HD 620
S1:1998/A2:2004 ali HD 620 S1:1996, HD 620
S1:1996/A1:2001, HD 620 S1:1996/A2:2003;

• SpecifiËne zahteve za kabel:
• Vodnik: aluminij: okrogel, veËæiËen,
• Vodotesna zaπËita kabla: vzdolæna in preËna,
• Kovinski ekran: skupni ekran z omsko upor-

nostjo max: 0,8 ohm/km,
• Izolacija: XLPE,
• PlaπË kabla: PE.

Z izbranim ponudnikom je bila 10. 8. 2007
podpisana pogodba za dobavo triæilnega 20 kV
kabla. Skladno s pogodbo je dobavitelj v avgustu
in septembru dobavil celotno koliËino kabla
Ericsson, tip AXAL TT 3X240 24 kV.

Izveden je bil tudi postopek javnega naroËila za
izvedbo gradbenih del (brez izvedbe kriæanj
vodotokov in cest). 5. 9. 2007 je bila podpisana
pogodba z izbranim izvajalcem.

V avgustu 2007 so stekla pripravljalna dela. Do
17. 9. 2007 je podjetje Bauimex kvalitetno
izvedlo vsa kriæanja vodotokov in cest, ostali
izvajalci pa so bili 17. 9. 2007 uvedeni v delo. Po
terminskem planu je bilo potrebno tedensko
poloæiti od 1.500 do 2.300 m dvojnega kablovoda.
Izvajalec gradbenih del Mensel, d.o.o., in
izvajalec elektromontaænih del OE IVG sta delo
opravila kakovostno in v predvidenih rokih. Zaradi
strogih naravovarstvenih zahtev je bila pri
nadzoru nad gradnjo vkljuËena tudi strokovna
oseba s strani Arboretuma VolËji potok. 30. 11.
2007 je bil 16 km dolg dvojni kablovod med
Jesenicami in Kranjsko Goro pripravljen za
tehniËni pregled.

Kranjska Gora se turistiËno intenzivno razvija,
zato je na tem obmoËju tudi poraba elektriËne
energije vedno veËja.

Aktualno

Temeljna naloga distributerja elektriËne energije je dolgoroËno zagotavljanje zanesljive in kakovostne dobave elektriËne energije vsem odjemalcem.

Kablovod 2 x 20 kV Jesenice - Kranjska Gora:
utemeljitev, priprava in vodenje investicije � Edvard Koπnjek

ELGO, december 2007
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Priprave na izvedbo najveËje in najpomembnejπe
investicije v letu 2007 so spremljale netehniËne
teæave. Kljub temu z zadovoljstvom ugotavljamo,
da smo πe pred zaËetkom zimske turistiËne sezone
Kranjski Gori ponovno zagotovili izpolnjevanje
kriterijev kakovostnega napajanja in omogoËili
nadaljnji turistiËni razvoj Zgornje Savske doline.

Ob tej priloænosti se najlepπe zahvaljujem vsem, ki
so s svojo poærtvovalnostjo prispevali k uspeπni in
pravoËasni pripravi, izvedbi in vodenju investicije.
Predvsem se zahvaljujem Marjeti Rozman iz Sluæbe
za javna naroËila, Mihi Zajcu iz Sluæbe za projek-
tivo, Samu ©tojsu iz Sluæbe za razvoj, Andreju
Smrekarju, Filipu Resmanu, Boπtjanu Hrastu in
Franciju Malenπku iz Sluæbe za investicije in

Marjanu KavËiËu ter Janezu Vidicu iz Sluæbe za
transport EE in vzdræevanje. Pohvalo za korektno
in konstruktivno sodelovanje zasluæita tudi
Upravna enota Jesenice in ObËina Kranjska Gora.

©e posebej je potrebno pohvaliti tudi delavce OE
IVG: Leopolda Zupana, Boπtjana Trampuπa, Aleπa
Nagodeta, Janeza Klinarja, Janija Kluæarja, Tineta
Vidica, Marka MarkoviËa in Braneta Ovsenika ter
podjetje Mensel, d. o. o., ki je 16 km dolg dvojni
kablovod od Kranjske Gore do Jesenic poloæilo v
piËlih devetih tednih.

Kranjska Gora se turistiËno intenzivno razvija,
poraba elektriËne energije je vedno veËja.
Kljub netehniËnim teæavam smo z realizacijo
najveËje in najpomembnejπe investicije v letu
2007 zagotovili izpolnjevanje kriterijev
kakovostnega napajanja in omogoËili nadaljnji
turistiËni razvoj Zgornje Savske doline.

V πtudiji Analiza napajanja poveËanega odjema
na obmoËju RTP Kranjska Gora (πtudija EIMV πt.
1777, maj 2006) je predlagana takojπnja
ojaËitev omreæja proti Kranjski Gori z dvema 20
kV kabloma Cu 240 mm2 ali vsaj Al 240 mm2, saj
so v letu 2005 doseæene obremenitve prehitele
dotedanje prognoze za 15 let.

Aktualno

ELGO, december 2007

Opis izvedbe del na objektu 2 x 20 kV kbv RTp Jesenice - RTp Kranjska Gora � Leopold Zupan

Æe pred izdajo gradbenega dovoljenja 7. 9. 2007 smo kot izvajalci elektromontaænih del izvedli vsa pripravljalna dela (ogled trase,
pregled tehniËne dokumentacije, naroËilo materialov, priprava gantograma izvedbe, doloËili smo dovozne poti in poskuπali na
podlagi izkuπenj predvideti pasti, ki lahko nastanejo na tako zahtevni trasi).

Uvodni sestanek z vsemi izvajalci del je bil orga-
niziran 10. 9. 2007. Na sestanku smo se dogovo-
rili, da bo predaja objekta na terenu 17. 9. 2007.
Istega dne smo o priËetku del obvestili tudi
Inπpektorat RS za delo, energetskega inπpektorja
MG IRSER Marjana Kerna, upravljalce komunalnih
vodov in lastnike zemljiπË.

Objekt se je izdelal na podlagi sledeËih projektov:
Umestitev kbv v prostor, NaËrt gradbenih kon-
strukcij, NaËrt elektroinπtalacij in opreme,
Elaborati kriæanj cest in vodotokov, Elaborat rav-
nanje z odpadki in Strokovno mnenje o obre-
menitvi okolja. Upoπtevale so se tudi vse zahteve
lastnikov zemljiπË in navodila o ohranjanju
naravnega biotopa. Kot izvajalec gradbenih del je

bilo izbrano podjetje Mensel, d. o. o., za opera-
tivnega vodja del pa je bil doloËen VukoviË.

Vsa elektromontaæna dela so izvedli delavci OE
IVG. Vodja projekta elektromontaænih del je bil
Boπtjan Trampuπ. Za operativni potek del na
terenu sta skrbela Aleπ Nagode in Janez Klinar s
sodelavci.

Za poloæitev 2x16 km kabla AXAL-TT PRO 12/24 kV
3x240 mm2 in 2,6 km kabla AXAL-TT PRO 3x150
mm2 za vzankanje distribucijskih Tp, smo porabili
29 delovnih dni (s polaganjem smo priËeli 28. 9.
2007 in zakljuËili 20. 11. 2007).

Za spojitev kablov in prikljuËitev na elektroener-
getske naprave se je uporabil pribor RAYCHEM (62

spojk MXSU-5331, dve garnituri kabelskih glav
IXSU-F 5334 in dve garnituri kabelskih glav OXSU-
F 5334), ker samo spojni material proizvajalca
RAYCHEM jamËi vodotesnost.

Za prikljuËitev in spojitev ostalih 20 kV kbv smo
uporabili spojni material proizvajalca SüDKABEL.

Pred zasutjem smo zaradi morebitnih napak pri pola-
ganju in izdelavi spojk preizkusili izolacijsko
upornost vseh kablov z inπtrumentom UNILAP ISO 5
kV. Vsi kabli so posneti in vneseni v trasne naËrte.

Nadzor nad gradbenimi deli je izvajalo podjetje
Biro Veritas, d. o. o., elektromontaæna dela pa je
nadziral Filip Resman, ki je bil imenovan za vodja
projekta s strani OE DO.

»eprav se je zaËetek del zaradi dobave materialov
zamaknil v jesenski Ëas, smo z izredno zavze-
tostjo, s profesionalno pripravo in z odliËno izved-
bo del delavcev Elektro Gorenjska in gradbenikov
uspeli objekt, vreden milijon in pol evrov,
zakljuËiti v devetih tednih.Fo
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Zakaj poslovna odliËnost?
To vpraπanje ste si zagotovo æe zastavili. V devetih stavkih (tudi vloga je sestav-
ljena iz devetih meril ocenjevanja) vam ponujam najbolj uËinkovite odgovore:

1. Poslovna odliËnost ni program. Je naËin poslovanja.
2. Poslovna odliËnost je zbirka uËinkovitih orodij in konceptov, ki so se

dokazano izkazali v praksi.
3.Poslovna odliËnost je merjena z zadovoljstvom kupcev in ostalih javnosti.
4.Poslovna odliËnost vkljuËuje tako proces neprestanega izboljπevanja kot tudi

prelomne dogodke, ki pomenijo radikalne izboljπave.
5.Orodja in tehnike poslovne odliËnosti so uporabni pri vseh vidikih

poslovanja.
6.Poslovna odliËnost pomeni odliËnost delovanja organizacije. Vse, kar je

manj, pomeni priloænost za izboljπave.
7.Poslovna odliËnost zviπuje zadovoljstvo kupcev, zadovoljstvo zaposlenih,

skrajπuje poslovni cikel in zmanjπuje stroπke, napake in popravila.
8.Poslovna odliËnost ni uporabna samo v gospodarskih organizacijah. Deluje

tudi v neprofitnih organizacijah, npr. v πolah, pri socialnih storitvah,
vladnih ustanovah.

9.Rezultati (nefinanËni in finanËni) so naravna posledica uËinkovitega
upravljanja poslovne odliËnosti.

Predstavitev
Priznanje Republike Slovenije za poslovno odliËnost (PRSPO) je najviπje
dræavno priznanje v okviru nacionalnega programa kakovosti Republike
Slovenije za doseæke na podroËju kakovosti proizvodov in storitev ter kakovosti
poslovanja kot rezultata razvoja znanja in inovativnosti. Zajema doseæke na
podroËju kakovosti poslovanja kot rezultat razvoja znanja in inovativnosti ter
stalnih izboljπav. Osnovano je bilo v prvih letih po osamosvojitvi Slovenije v
okviru nacionalnega programa za kakovost, in sicer po zgledu evropske nagrade
za kakovost EFQM (Excllence Award - EEA) in nacionalnih nagrad drugih dræav
EU - v podporo politikam veËanja konkurenËnosti na vseh podroËjih delovanja
dræave. Nagrada je medresorska, saj spodbuja doseganje odliËnih rezultatov
organizacij na vseh podroËjih - od poslovnega sektorja, zdravstva, πolstva do
javne uprave. PriporoËila ocenjevalcev nakazujejo nove priloænosti za
izboljπave, podjetje samo pa najde svoj naËin in orodja za njihov doseæek.
Hkrati je tudi priloænost za promocijo in veËjo prepoznavnost med slovenskimi
podjetji in tudi med evropskimi druæbami. Prejmejo ga organizacije, ki so v
procesu ocenjevanja dosegle najviπje πtevilo toËk v svoji kategoriji in so bile
izbrane izmed finalistov ter so se tako uvrstile v vrh poslovne odliËnosti v
slovenskem prostoru.

Njen glavni namen je spodbujati slovenske gospodarske druæbe k uvajanju
sistemov sodobnega, uËinkovitega in celovitega doseganja kakovosti ter k
naËrtovanju in izvajanju sodobnega procesa poslovanja za zagotovitev

konkurenËnosti proizvodov in storitev. Slovenskim menedæerjem nudi orodje za
nenehno izboljπevanje kakovosti proizvodov, storitev in poslovanja, je meha-
nizem, ki stalno spodbuja samoocenjevanje podjetja in omogoËa konkurenËno
primerjavo z domaËimi in s tujimi podjetji in nenazadnje slovenskemu gospo-
darstvu pomaga pri doseganju globalne konkurenËnosti in promoviranju
uspeπnih strategij in programov kakovosti.

NaËin ocenjevanja
Urad RS za meroslovje v okviru Ministrstva za visoko πolstvo, znanost in
tehnologijo RS koordinira delo posameznih organov PRSPO in izvaja potrebne
strokovne, organizacijske in administrativne naloge. Program priznanja
Republike Slovenije za poslovno odliËnost postavlja smernice in merila po
vzoru evropske nagrade za kakovost, ki so na razpolago organizacijam za ovred-
notenje svojih prizadevanj za izboljπevanje kakovosti. Osnovo predstavlja
devet meril v okviru modela odliËnosti EFQM, ki so prikazana v naslednji shemi,
in vsako izmed njih prispeva h konËni oceni vloge.

Devet poglavij v modelu predstavlja merila, ki se uporabljajo za ocenjevanje,
kako neka organizacija napreduje v smeri odliËnosti, in so razvrπËena v
“dejavnike” in “rezultate”. Posameznemu merilu je pripisano najveËje mogoËe
πtevilo toËk, ki ga lahko dodelimo pri ocenjevanju doloËenega podroËja, tako
v procesu samoocenjevanja znotraj organizacije kot tudi v procesu ocenjevan-
ja vlog prijaviteljev za priznanje. NajveËji deleæ ocene prinaπajo merila:
rezultati - odjemalci, kljuËni rezultati delovanja, procesi in voditeljstvo (med
10 in 15 odstotki). Pribliæno enak deleæ prinaπajo ostala merila (do 9 %):
zaposleni, rezultati - zaposleni, partnerstva in viri, politika in strategija ter
rezultati druæbe.

Aktualno

Korak za korakom do priznanja za
poslovno odliËnost RS (PRSPO) � mag. Renata Kriænar

Podjetje je na letoπnjem ocenjevanju modela poslovne odliËnosti, ki ga vsako leto izvaja Urad RS za meroslovje, prejelo bronasto
diplomo za sodelovanje v procesih ocenjevanja PRSPO za leto 2007. Vlogo, ki smo jo posredovali v drugi polovici aprila, je komisi-
ja ocenila z veË kot 350 toËkami. Nagrada je rezultat triletnega dela, ki temelji na stalnem izboljπevanju procesov in samooce-
njevanju podjetja. Pomembno je, da model poslovne odliËnosti ni zbirokratiziran postopek za osvajanje nagrad, je predvsem naËin
za prepoznavanje slabosti, iskanje stalnih izboljπav v podjetju in s tem krepitev njegove konkurenËnosti na trgu, konec koncev pa
omogoËa podjetju primerjavo z najboljπimi v panogi. Doseæeni rezultat je delo vseh zaposlenih, ki predstavlja nove izzive in strem-
ljenje po boljπem, πe uspeπnejπem poslovanju s stalnimi izboljπavami.

ELGO, december 2007
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Ocenjevalci, najmanj trije v vsaki ocenjevalni komisiji, so izbrani izmed
vodstvenih delavcev in strokovnjakov, ki so z rezultati svojega dela
dokazali svojo odliËnost na podroËju poslovanja in kakovosti v gospo-
darskih organizacijah in zavodih ter ustanovah.

O naËinu ocenjevanja ter o posameznih merilih bi lahko napisali πe marsikaj,
pomembno za vse nas je, da imajo vsi ukrepi v sistemu kakovosti svoj toËno
doloËen namen.

»eprav je vlogo sestavila skupina πestih zaposlenih iz razliËnih organizacijskih
enot, vsak od zaposlenih prispeva k doseæenemu rezultatu. Vendar je to πele
zaËetek pravega dela. Pridobljeni certifikati nam omogoËajo laæje spremljati
kazalce kakovosti, z njihovim izboljπevanjem in iskanjem moænosti, kako pre-
seËi zastavljene cilje, poslediËno gradimo poslovno odliËnost organizacije.
Zahteve odjemalcev elektriËne energije so vsak dan veËje, priËakovanja viπja,
æelje skoraj neuresniËljive, manjπa nepazljivost nas lahko stane ugleda
podjetja, v katerega vlagamo veliko energije.

”Korak za korakom, pa ti bo uspelo, boπ videl ...” Tako so nas uËili. »e ti ne
bo uspelo prviË, boπ uspel v drugem ali v enem od naslednjih poizkusov, ven-
dar moraπ biti vztrajen in iskati nove moænosti za uspeh. Bodi preudaren,
natanËen, predvsem pa bodi boljπi od drugih. To je pravi recept za uspeh, ki
popolnoma dræi in vsi se moramo tega dobro zavedati.

Priloænosti, ki se nam ponujajo z odprtjem trga, so neomejene, pomembno je,
da jih prepoznamo in izkoristimo. Na osnovi tovrstnih priznanj lahko potrdimo,
da smo podjetje, ki s stalnimi izboljπavami iπËe nove konkurenËne prednosti. Z
njihovo pomoËjo bomo uspeπno konkurirali na trgu, ki v tem trenutku πe ne
kaæe prave slike konkurence.

Cilj Elektra Gorenjska je postati res odliËna organizacija, ki bo konkurirala na
mednarodnem nivoju. Zato je pomembno, da se vsi v verigi poslovne odliËnos-
ti zavedamo, da vsak s svojim vsakodnevnim delom in zavedanjem prispeva k
skupni konËni oceni. Njihova dobra realizacija bo vplivala na zahtevne odje-
malce, na uspeπnost podjetja in poslediËno zadovoljevala lastnike podjetja. V
dodatno oporo pa vsekakor sluæi tudi poroËilo razsodniπke komisije za poslovno
odliËnost, ki daje priporoËila, kje so priloænosti za izboljπave na osnovi ocen-
jene vloge.

Naπe podjetje mora predvsem dajati poudarek na benchmarkingu (primerjavi z
najboljπimi v panogi, tako na lokalnem kot mednarodnem nivoju), na motivi-
ranju kadrov k pogostejπim dajanjem predlogov za izboljπave, ki jih ni nikoli
dovolj.

Vlogo za poslovno odliËnost 2007 so pripravili:

koordinator in vodja projekta Marjan Porenta,
ter Ëlani:
Rozalija Sabo, Teja Leban, Mateja Purgar in Renata Kriænar.

Ekipi vse Ëestitke za odliËno opravljeno delo, vsekakor
pa πe enkrat poudarjamo - odlikovanje je rezultat vseh
zaposlenih.

Naj bo vloga v naslednjem letu πe bolj uspeπna tudi z vaπo
pomoËjo, z vaπimi predlogi za razliËne izboljπave.

Teh nikoli ni premalo in so vedno dobrodoπle.

Namen priznanja za poslovno odliËnost RS je motivacija in priznavanje
doseæenega napredka, ne le zmagovalcem in finalistom, temveË tudi
ostalim prijavljenim organizacijam v procesu ocenjevanja PRSPO, da bi jih
tako vzpodbudili k vztrajanju na poti stalnih izboljπav.

Bronaste diplome se podeljujejo organizacijam, ki so v procesu ocenjevanja
dokazale nenehno izboljπevanje po merilih modela odliËnosti in presegle
350 toËk. Srebrne diplome se podeljujejo organizacijam, ki so presegle 400
toËk, zlate diplome pa se podeljujejo organizacijam, ki so presegle 450 toËk.

Izkuπnje kaæejo, da imajo æelene izboljπave najveËjo moænost udejanjenja,
Ëe so skupaj s prioritetami vkljuËene v poslovno naËrtovanje, da ne poteka-
jo zgolj kot vzporeden proces. Poslovne naËrte je treba redno pregledovati
in ukrepati ob odstopanjih, kar vkljuËuje tudi izvajanje izboljπav. Za veËi-
no organizacij pomeni precejπnjo novost povezava rezultatov samoocenje-
vanja s poslovnim naËrtovanjem in vkljuËevanjem meril modela v pripravo
poslovnega naËrta. Moænost sprejetja novosti bo obËutno veËja, Ëe bodo
sestavljalci poslovnega naËrta razumeli model.

Aktualno
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Glavni namen Foruma o obnovljivih virih in
uËinkoviti rabi elektriËne energije je bil predvsem
premostiti golo razpravljanje o potrebi po zmanj-
πevanju negativnih vplivov na okolje in predsta-
viti konkretne pristope za izkoriπËanje obnovljivih
virov in uËinkovitejπe rabe energije s primeri
dobrih praks.

”Varovanje okolja in potreba po tem, da bi dosegli
Ëim veËjo varnost oskrbe in z rastjo cen ostali
konkurenËni na mednarodni ravni, pomeni, da
mora Evropska unija delovati skupaj in postati
gospodarstvo z nizko proizvodnjo ogljikovega
dioksida, ki uporablja manj fosilnih goriv in v
veËji meri izkoriπËa obnovljive energetske vire,” je
v uvodu povedal predsednik uprave Elektra
Gorenjska mag. Joæe Knavs.

Udeleæence foruma je nagovoril tudi mag. Hinko
©olinc z Ministrstva za okolje in prostor RS, ki je
pojasnil, da obnovljivi viri v Sloveniji æe predstavlja-
jo pomemben 11-odstotni deleæ v oskrbi z energijo,
na podroËju elektriËne energije pa je ta deleæ πe
boljπi in se giblje med 25 in 30 odstotki, kar
Slovenijo uvrπËa med peto in sedmo mesto v EU.

”Trenutno stanje je takπno, da nam poraba energi-
je naraπËa hitreje, kot poteka gradnja novih objek-
tov za pridobivanje energije iz obnovljivih virov,

zato je nemogoËe izboljπati 11-odstotni deleæ teh
virov v celotni energetski oskrbi,” je poloæaj v
Sloveniji pojasnil ©olinc in dodal, da je nova
zakonodaja za uËinkovito rabo energije pripravlje-
na, da sledi le πe usklajevanje, vlada pa jo bo
predvidoma sprejela πe pred koncem novembra.
Vendar pa se novi predpisi nanaπajo le na

uËinkovitost konËne rabe energije, ne pa tudi na
izkoristek pri pretvorbi in transportu energije.

Slovenija na energetskem podroËju sledi direkti-
vam EU, ki se je zavezala, da bo do leta 2020
zniæala emisije toplogrednih plinov za najmanj 20
odstotkov in da bo dosegla 20-odstotni deleæ
obnovljivih virov energije v celotni energetski
oskrbi unije. Strateπki energetski paket EU je
usmerjen v varovanje okolja in doseganje varnos-
ti pri oskrbi z energijo, s temi izzivi pa se bo
ukvarjalo tudi slovensko predsedovanje EU v prvi
polovici prihodnjega leta, katerega cilj je med
drugim najti politiËni konsenz, kako deliti breme-
na na podroËju doseganja ciljev uporabe
obnovljivih virov energije, je povedal dr. Ivan
©mon z Direktorata za energijo na Ministrstvu za
gospodarstvo RS.

Forum smo sklenili z okroglo mizo z naslovom
Partnerstvo med podjetji za oskrbo z energijo in

odjemalci na podroËju URE in OVE, ki jo je pove-
zoval mag. Tomaæ Fatur z Instituta Joæef Stefan.

Sklepne misli sklopa
Zniæevanje stroπkov za
energijo � Matjaæ Eræen

Prvemu nastopu Blaæa Bajælja iz Komunale Kranj,
ki je prikazal njihovo energetsko izrabo bioplina in
deponijskega plina, je sledil daljπi prispevek
Gradbenega inπtituta ZRMK o energetiki in moænih
prihrankih energije v gradbeniπtvu oziroma bival-
nih in delovnih prostorih. Prikazana sta bila tako
enostaven preliminarni energetski pregled stavb
kot tudi poglobljena energetska analiza in πtudija
izvedljivosti zahtevnejπe investicijske prenove,
katere rezultat je poleg energetskih prihrankov
predvsem kakovost bivanja v temeljito preno-
vljenem objektu.

Sledil je prispevek predstavnika podjetja
Energetika Sava, ki je opozoril na velik razkorak
med energetsko in ekonomsko najuËinkovitejπimi
reπitvami. Zaradi nerazumevanja oziroma nespod-
bude pristojnih, tako dræavnih kot tudi lokalnih
institucij je investitor prisiljen izvajati energetsko
ne najbolj uËinkovite reπitve, ki pa mu prinaπajo
viπjo ekonomsko dodano vrednost. Obenem je
izpostavil tudi moËan vpliv lobijev fosilnih ener-
gentov, ki se na razliËne naËine otepajo prodora
obnovljivih virov energije. Kljub neizdelanemu
nastopu je predavatelj s svojimi izkuπnjami in
poznavanjem tematike ”zadel æebljico na glavico”
in s tem odgovoril na vpraπanje, zakaj je v
Sloveniji izraba potencialov obnovljivih virov
energije tam, kjer je. ©koda, da so se predstavni-
ki dræave in obËine Bled s svojo odsotnostjo
izognili izzivu.

Da je kljub omenjenim teæavam mogoËa ekonom-
sko upraviËena izraba obnovljivega vira energije v
ogrevalne namene, je pokazal naslednji nastop.
Rok Suhodolnik je prikazal mikrosisteme
daljinskega ogrevanja podjetja Ekoen, ki
zagotavljajo okolju prijazno energijo iz lesne bio-
mase, ki je obenem tudi pribliæno 15 % cenejπa od

Aktualno

Obnovljivi viri prihodnosti - poti do
gospodarnejπe rabe energije � Mateja Purgar

V sredo, 17. oktobra, je v hotelu Park na Bledu potekal celodnevni forum Obnovljivi viri prihodnosti - Forum o obnovljivih virih in
uËinkoviti rabi energije, ki sta ga organizirala Elektro Gorenjska in Gorenjske elektrarne. Stoπestim udeleæencem foruma je
spregovorilo 17 predavateljev, ki so poudarjali predvsem gospodarno ravnanje z elektriËno energijo, predstavili primere, kako
zmanjπati stroπke za energijo in kako pridobiti energijo iz obnovljivih virov.
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Aktualno
energije fosilnih goriv. Dopoldanski sklop je
zakljuËil Ambroæ Bogataj iz domaËega podjetja
Elektro Gorenjska, ki je navzoËim sporoËil, da je
na tovrstne projekte pripravljeno tudi naπe
podjetje in razloæil razliËne moænosti poslovnega
sodelovanja s partnerji na tem podroËju.

Povzetki referatov
sklopa Raba energije
iz obnovljivih virov

Kvalificirane hidroelektrarne
z vidika doseganja
20-odstotnega deleæa
proizvodnje obnovljivih virov
energije do leta 2020?
�Drago Papler, Gorenjske elektrarne

Proizvodnja elektriËne energije v malih hidro-
elektrarnah je doæivela velik razmah po letu 1985,
ko se je v Sloveniji zaËelo sistematiËno spodbu-
janje gradnje malih hidroelektrarn po programu
sploπne ljudske obrambe. Z uveljavitvijo ener-
getskega zakona in sprejemom podzakonskih
aktov sta bila status kvalificiranih proizvajalcev in
odkup elektriËne energije urejena. Leta 2004 je
467 malih hidroelektrarn z instalirano moËjo 81,5
MW ob ugodni hidrologiji proizvedlo 444 GWh
elektriËne energije. Lorenzova krivulja in Ginijev
koeficient kaæeta na visoko koncentracijo
dobaviteljev in srednje moËno koncentracijo
hidroelektrarn. Na proizvodnjo elektriËne energije
vplivajo tehniËni in naravni dejavniki, kar ugo-
tavljamo z regresijsko analizo.

Cilj doseganja 20-odstotnega deleæa obnovljivih
virov energije do leta 2020 bi bilo moæno doseËi
ob ustrezni dræavni vzpodbujevalni politiki za
novogradnje in cenovni politiki odkupa elektriËne
energije od kvalificiranih proizvajalcev.

Problematika umeπËanja
malih hidroelektrarn v
prostor
� Jurij »adeæ, Gorenjske elektrarne

Male hidroelektrarne so edini alternativni vir elek-
triËne energije, ki ima opazen deleæ v slovenski
elektroenergetski preskrbi. Slovenija ima πe vedno
precej moænosti za gradnjo novih MHE in za
poveËanje instalacij obstojeËih, kljub temu pa se
zelo malo gradi. Glavni razlogi so v slabi ekonomi-
ki, nereπenih lastniπkih razmerjih in mnogokrat
nerazumni okoljski zaπËiti.

SonËno sevanje
� mag. Marijan Koæelj

Na osnovi sploπno znanih podatkov o Zemlji in
Soncu so predstavljene naravne okoliπËine,
posledice ter nakazane moænosti, ki jih povzroËa
in daje sonËno sevanje. RdeËo nit predavanja je
predstavljala misel:

VeliËine in koliËine “energetike” narave so obilne,
neizmerne, veliËine in koliËine energetike Ëloveka
in Ëloveπtva so omejene. Kljub temu so Ëlovekovi
vplivi, uËinki na naravo znatni, so lahko globalno
nepovratni, globalne πkode so lahko katastrofalne.
Zelo sporno je Ëakanje, zavlaËevanje. VarËujemo z
energijo!

Na stroπke in ceno elektriËne energije vpliva veË
dejavnikov. Stroπki in cena elektriËne energije so
odvisni:
• od naravnih danosti, od ciljnega

dimenzioniranja (poæiralnost turbin, nazivna
moË, naËini priËakovanega bodoËega obrato-
vanja - letne obratovalne ure, ...),

• od cen na svetovnem trgu,
• od specifiËnih krajevnih pogojev (dostopnost do

goriv, vodi za prenos energije do porab-
nikov, ...),

• pogojev financiranja in drugih dajatev
(okoljskih, proraËunskih) ter

• ostalega (subvencioniranje - “krediti brez
obveze vraËanja”, popusti, prednostno
dispeËiranje - vodenje - “kvalificirani proizva-
jalci”, CO2-taksa, ...).

Slovenska tehnoloπka
platforma za fotovoltaiko in
njena vloga pri uvajanju OVE
v Sloveniji
� dr. Marko TopiË, Univerza v Ljubljani,

Fakulteta za elektrotehniko

SonËne elektrarne so dolgoroËno neusahljiv,
ekonomsko upraviËen in najbolj perspektiven
elektroenergetski vir. V svoji 30-letni æivljenjski
dobi ustvarijo tudi do 20-krat (ali 2000 %) veË
elektriËne energije, kot se je porabilo za njihovo
proizvodnjo. Modularnost fotonapetostnih
modulov omogoËa gradnjo velikih (> 100 kW),
srednjih (> 10 kW), majhnih (< 10 kW) sonËnih
elektrarn na raznovrstnih povrπinah in zgradbah.
Fotovoltaika ni veË samo raziskovalno podroËje,
temveË je eksplozivno rastoËa gospodarska
panoga, ki v povpreËju zadnjih pet let beleæi 40-
odstotno letno rast. Tehnoloπka platforma za foto-
voltaiko zdruæuje raznovrstne akterje in uËinkovi-
to deluje tako na evropskem kot tudi na
slovenskem nivoju. Strateπka razvojna agenda, ki
je bila predstavljena na generalni skupπËini junija
letos v Berlinu, ne favorizira nobene tehnologije,
temveË ima zastavljene ambiciozne cilje glede

upadanja stroπkov proizvodnje, ki naj bi ceno sis-
tema do leta 2015 zniæala na 1 €/Wp, kar bi
pomenilo konkurenËno ceno elektriËne energije iz
sonËnih elektrarn.

SonËna elektrarna od
zasnove do realizacije
� Miha Flegar, Gorenjske elektrarne, Gaπper

©karja, Kon Tiki Solar

Predstavitev tehnologij, ki se uporabljajo pri
proizvodnji elektriËne energije s pomoËjo sonËne-
ga sevanja, ter postopek izgradnje sonËne elek-
trarne.

Bioplin, priloænost za
kmetijstvo?
� Duπan Jug, Podjetniπko svetovanje in

projektiranje

Bioplinske naprave, zgrajene v slovenskem pros-
toru, presegajo vsakrπne strokovne napovedi o
potencialu tovrstnih naprav. Ali je to realno
izvedljivo kljub nestimulativnim odkupnim cenam
zelene elektrike in relativno majhnemu trgu
kosubstratov, ki moËno vplivajo na ekonomiËnost
teh naprav? Vsekakor bodo potrebne dodatne
dræavne spodbude za naËrtovani razmah bioplin-
skih naprav, zlasti kmetijskih; torej tistih, ki bazi-
rajo na izrabi substratov iz kmetijstva.

Sponzorji foruma:
Gigavatni sponzor:

Megavatni sponzor:

Sponzor forumske mape:

Kako so forum ocenili udeleæenci?
Zadovoljstvo udeleæencev s forumom smo
merili z anketnim vpraπalnikom. Udeleæenci
foruma so najbolje ocenili naslednjih pet
elementov foruma:
• Strokovno gradivo
• Skupno kosilo
• Nastop predavateljev v sklopu Raba energije

iz obnovljivih virov
• Vsebina foruma
• Organizacija foruma

ELGO, december 2007
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Elektro Gorenjska kot podjetje, ki se zaveda pomembnosti in povezanosti z
umetnostjo, sodeluje v sklopu slikarjevega obπirnega projekta ob njegovi pet-
deseti obletnici rojstva. Otvoritve razstav s toËno doloËenimi predstavljenimi
vsebinami se ob zakljuËku leta vrstijo na πirπem obmoËju Kranja in tudi zunaj
naπih meja, v Avstriji. Dodatno pomembnost projekta potrjuje tudi gostovanje
slikarjevih umetnin na Brdu, v Ëasu predsedovanja Slovenije EU v naslednjem
letu.

Razstave, vsaka s svojim naslovom in s svojo zbirko slik, so se zaËele odpirati
konec novembra na razliËnih lokacijah v Kranju. Vsekakor se moramo v prvi
vrsti zahvaliti avtorju, da je izbral Galerijo Elektra za enega od svojih reprezen-
tativnih lokacij, kjer bodo predstavljene njegove umetnine. S tem potrjujemo,
da smo pomembno stikaliπËe gospodarstva in umetnosti.

”V sklopu slik, izbranih za razstavo v Galeriji Elektra Gorenjska, je v lupino
zunanjega postavljenega vse veË notranjega. Krajina se potaplja, da bi avtor v
globinah naπel intimistiËni zaklad, da bi uzrl njemu lastno duπevnost. Po drugi
strani pa Tutta s krajino potuje v vsemirje, v πirπi, globalnejπi sistem, da bi jo
oplemenitil z novo dimenzijo, tokrat kozmiËnih razseænosti. V novonastalem
slikarskem kozmosu lebdijo, mrgolijo, poplesavajo elementi konkretne
stvarnosti, ki vËasih asociirajo na nekakπne trose, na semena, ki jih lahkotno
nosi veter in z njimi krajino obdaruje s πe izrazitejπo sferiËno energijo in
razpoloæenjskostjo neπtetih pozitivno vibrirajoËih sil. Po ozraËju slikovne rav-
nine tako letijo posamezni fragmenti kot ostalina slikarjeve prvotne zavezanos-
ti zgoπËeni pripovednosti. Sonce, hribËek, drevo postanejo osamelci v fiziËno-
metafiziËnem slikovnem ambientu.

Za slikarjevimi horizontalami vzhaja sonce nove ustvarjalnosti. Sveæino jutra
spreminja v pester, plasten vsakdan, v prostor dodatnih miselnih tokov, ki
postajajo znamenja, vsebine prenesenih, asociativnih pomenov. Zaupane so
ljudem palimpsestnih ozadij in povezujejo obraze ”portretirancev”, ki jih avtor
kot usedlino skoncentrira v sicer odprto kompozicijsko celoto. Redukcija moti-
va nastopi zato, da lahko Tutta v osebno izbrani simboliki s posameznimi
racionalnimi poudarki tankoËutno opozori na novo, meditativno moË krajine in
na njeno skoraj metafiziËno, kozmiËno pojavno obliko. Premiπljeno jo razgrin-
ja po slikovni ravnini kot πe en rezultat ustvarjalnih prizadevanj.” Tako je
zapisala likovna kritiËarka in umetnostna zgodovinarka Anamarija Stibilj ©ajn

v zloæenki, pripravljeni za razstavo. Razstavljene umetnine z njenimi besedami
πe dodatno oæivijo.

Na otvoritvi smo prejeli tudi standard OHSAS 18001, ki se osredotoËa na
varnost in zdravje zaposlenih na delovnem mestu, ki ga je predsedniku uprave
podelil gospod Igor Likar, direktor Slovenskega inπtituta za kakovost in
meroslovje. O standardu bomo podrobneje pisali v prihodnji πtevilki.

Prednovoletni Ëas je poln zaobljub, novih priËakovanj, iskanja novih, ustvar-
jalnih poti in slikarske mojstrovine nas nehote napolnijo z novo energijo in z
ustvarjalnim nemirom. Dobrodoπli v Galeriji Elektra: napolnite se z energijo za
novo, ustvarjalno leto.

Aktualno

ELGO, december 2007

Klavdij Tutta v Galeriji Elektra � mag. Renata Kriænar

V Galeriji Elektra ob zakljuËku leta, od 6. decembra dalje, gostimo priznanega slikarja in grafika Klavdija Tutto, ki ima tako kot
njegova predhodna razstavljalca skupno osnovo - Kras. Klavdij Tutta, za katerega mirno lahko reËemo, da je KranjËan, se je rodil v
Novi Gorici, njegove slikarske in grafiËne mojstrovine, v katerih se prepletajo mavriËne barve in razliËni elementi primorske
krajine, pa nas napolnijo z energijo, morsko sveæino in obËutkom svobode.

Æivljenjepis
Klavdij Tutta se je rodil 1958 v Postojni.
Otroπka leta je preæivel s starπi v Novi Gorici.
Po konËani osnovni πoli in zakljuËeni πoli za
oblikovanje v Ljubljani je diplomiral tako na
dodiplomskem kot na podiplomskem πtudiju
grafike. Ukvarja se s slikarstvom, z grafiko,
objekti in organizacijo likovne delavnice na
Sinjem Vrhu. Od leta 1981 je Ëlan DSLU, sicer
pa dela in æivi v Novi Gorici in v Kranju kot
samostojni umetnik. Imel je veË kot 185
samostojnih razstav, sodeloval je na veË kot
tristo skupinskih razstavah doma in po svetu.
Za svoje delo je prejel veË kot 50 domaËih in
mednarodnih priznanj. Med nagradami
izstopajo tiste, ki jih je prejel na mednarodnih
bienalih v Ljubljani, Barceloni, Seulu,
Cadaquesu, Lüdzu, Beljaku. V letu 1992 je bil
izvoljen za predsednika Zveze druπtev likovnih
umetnikov Slovenije. Leta 1993 je ustanovil
likovno delavnico Slovenija, odprta za umet-
nost, ki æe veË let poteka na Sinjem Vrhu.
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Ob razglasitvi zaËetka kampanje ˝Naredite si breme laæje˝ v Bruslju je komisar
za zaposlovanje, socialne zadeve in enake moænosti EU Vladimir ©pidla
povedal: ˝Odpravljanje kostno-miπiËnih obolenj je prednostna naloga EU, Ëe
hoËemo v Evropi ustvariti πtevilnejπa in boljπa delovna mesta. Glede na
demografske spremembe bodo ljudje verjetno morali delati dlje, zaradi Ëesar je
πe bolj pomembno, da se s tem problemom spopademo æe sedaj. Je pa tudi
bistveni predpogoj za ustvarjanje kakovostnejπih delovnih mest, kakovostnej-
πega æivljenja in viπjega æivljenjskega standarda evropskih delavcev.
Produktivnost in s tem napredek v EU lahko poveËamo, Ëe nam bo uspelo
zmanjπati πtevilo dni, izgubljenih zaradi kostno-miπiËnih obolenj.˝

Kampanja Evropske agencije za varnost in zdravje pri delu za leto 2007, katere
cilj je reπevanje problema kostno-miπiËnih obolenj na delovnem mestu, podpi-
ra celostni pristop k reπevanju tega problema, sestavljen iz treh kljuËnih ele-
mentov. PrviË: delodajalci, delavci in vlada morajo sodelovati pri reπevanju
problematike kostno-miπiËnih obolenj. DrugiË: vsi ukrepi morajo upoπtevati
koncept ”celotne obremenitve telesa”, ki zajema vse napore in obremenitve
telesa, dejavnike okolja, kot je delo v mrazu, pa tudi dejansko roËno pre-
meπËanje bremen. TretjiË: delodajalci morajo delavce s kostno-miπiËnimi
obolenji zadræati na delovnem mestu, poskrbeti za njihovo rehabilitacijo in
vrnitev na delo.

Opredelitev kostno-miπiËnih obolenj
Pri kostno-miπiËnih obolenjih gre za poπkodbe telesnih struktur, kot so miπice,
sklepi, kite, vezi, æivci ali lokalni krvni pretok, ki jih povzroËijo ali poslabπajo
predvsem delo in vplivi neposrednega okolja, v katerem se opravlja delo.

Pri veËini z delom povezanih kostno-miπiËnih obolenjih gre za kumulativna
obolenja, ki jih povzroËi ponavljajoËe se izpostavljanje dolgotrajnim, visoko ali
nizko intenzivnim obremenitvam. Pri kostno-miπiËnih obolenjih gre lahko tudi
za akutne poπkodbe, kot so zlomi, do katerih pride med nezgodo.

Ta obolenja prizadenejo predvsem hrbtenico, vrat, ramena in zgornje okonËine,
lahko pa tudi spodnje. Nekatera kostno-miπiËna obolenja, kot je na primer sin-
drom karpalnega kanala, so dobila ime zaradi jasno izraæenih simptomov. Druga
so nespecifiËna, ker obstaja boleËina ali nelagodje, ni pa dokazov za jasno
obolenje.

Kostno-miπiËna obolenja, ki prizadenejo zgornji del telesa, so poznana kot z
delom povezana obolenja vratu in zgornjih okonËin. Simptomi z delom
povezanih obolenj vratu in zgornjih okonËin se lahko razvijajo dolgo, nato pa
se pokaæejo kot boleËina, neprijeten obËutek, otrplost ali obËutek πËemenja.
Prizadetim osebam lahko tudi oteËejo sklepi, zmanjπa se njihova mobilnost ali
moË prijema ali pa se spremeni barva koæe na rokah ali prstih. Z delom
povezana obolenja vratu in zgornjih okonËin se vËasih imenujejo zvini ali
raztegi, poπkodbe zaradi ponavljajoËih se gibov ali kumulativna travmatiËna
obolenja. Med posebne primere spadajo sindrom karpalnega kanala, vnetje kit
in obolenje, pri katerem gre za boleËe, bele in otekle roke zaradi uporabe
vibracijskega orodja, t. i. vibration white finger.

Zakaj prihaja do kostno-miπiËnih obolenj?
Do kostno-miπiËnih obolenj prihaja predvsem zaradi roËnega premeπËanja bre-
men, pogostega upogibanja in rotacije hrbtenice, teækega fiziËnega dela in
vibracij celotnega telesa. Tveganje za nastanek kostno-miπiËnih obolenj se
lahko πe dodatno poveËa zaradi hitrega tempa dela, nezadovoljstva z delom,
zahtevnosti dela in stresa. Pri tem ne smemo spregledati dejstva, da sta æivËev-
je in miπiËni sistem tesno vzajemno povezana: kostno-miπiËna obolenja lahko
prizadenejo druge vidike zdravja delavcev, druga bolezenska stanja pa lahko
povzroËijo kostno-miπiËna obolenja.

Kako odpraviti kostno-miπiËna obolenja
Veliko teæav lahko prepreËimo ali obËutno zmanjπamo z upoπtevanjem veljavne
zakonodaje o varnosti in zdravju ter dobre prakse.

Evropski pristop k odpravljanju kostno-miπiËnih obolenj:
1. za prepreËevanje kostno-miπiËnih obolenj:
• se izogibajte tveganjem za nastanek kostno-miπiËnih obolenj;
• ocenite tveganja, ki jih ne morete prepreËiti;
• tveganja odpravite pri viru;
• delo prilagodite posamezniku;
• prilagodite se spreminjajoËi se tehnologiji;
• nevarno nadomestite z varnim ali manj nevarnim;
• oblikujte celostno preventivno politiko, ki upoπteva celotno obremenitev telesa;
• skupnim varnostnim ukrepom dajte prednost pred posameznimi varnostnimi ukrepi;
• delavcem zagotovite ustrezna navodila.

2. za zadræanje delavcev s kostno-miπiËnimi obolenji:
• zagotovite rehabilitacijo delavcem s kostno-miπiËnimi obolenji;
• te delavce ponovno vkljuËite v delovni proces.

Primeri dobre prakse
Telesna aktivnost med delom davËnih usluæbencev
Obolenja zgornjih okonËin in vratu so pogosta med æenskami, ki delajo za
raËunalnikom. Ker se raËunalniki vse bolj uporabljajo na delovnem mestu, je to
vse veËja teæava, vendar pa ni veliko znanega o prepreËevanju in pomenu
telesnih vaj za lajπanje boleËin vratu in ramen.

Na sploπno velja, da so telesne aktivnosti povezane z boljπim zdravjem, vendar
je znanje o zdravju kosti in miπic omejeno. Danski davËni usluæbenci so
pokazali zanimanje za sodelovanje v πtudiji. »eprav je podjetje omogoËalo
moænosti za telesno aktivnost, je bilo za usposabljanje ali vodenje slabo
poskrbljeno.

Sploπni pristop je obsegal ozaveπËanje vodstva podjetja, komuniciranje z
razliËnimi lokalnimi delovnimi mesti in financiranje zunanjih programov
usposabljanja in inπtruktorjev. Vpraπalniki so bili poslani 2.163 delavcem, 862
jih je izrazilo zanimanje za sodelovanje, 616 delavcev pa je dejansko
sodelovalo v πtudiji.

Poklicni inπtruktorji so bili dodeljeni sodelujoËim v treh skupinah: sploπne
telesne aktivnosti, kot je gimnastika, hoja, razgibavanje itd., trening za moË
zgornjih okonËin in predel vratu ter obveπËanje o spodbujanju zdravja. Podjetje
je vsakemu sodelujoËemu sponzoriralo eno uro na teden, da je lahko med
delovnikom eno leto opravljal telesno aktivnost.

Velika teæava je bila v tem, da delavci med delovnikom niso naπli Ëasa, da bi
sodelovali v programih telesne aktivnosti, Ëeprav so jim delodajalci dovolili, da
vse leto eno uro na teden namenijo temu. Zato je treba, preden se lahko
uresniËijo vse koristi programov telesnih vaj, spremeniti kulturo na delovnih
mestih.

Vodstvo druæbe je podpiralo programe, odklonilen odnos zaposlenih je bil redek.
Nekaj posameznikov na zaËetku ni hotelo sodelovati pri projektu, vendar so ta
nasprotja premagali s pogovori na πtiri oËi.

Rezultati projekta so pokazali, da so bili sodelujoËi zelo zadovoljni, zlasti v
skupini, ki je imela najveË ur z inπtruktorjem. S treningom za moË se je poveËala
moË ramenskih miπic, boleËine v vratu pa so se zmanjπale. Program treninga za
moË, ki je bil namenjen zmanjπanju teæav z vratom, je dosegel svoje cilje,
program sploπne telesne aktivnosti pa je bil manj uspeπen. Projekt se je z vseh
vidikov izkazal za uspeπnega. Samo 20-minutna telovadba tri dni na teden
uspeπno zmanjπuje teæave z vratom pri delavcih za raËunalnikom.
To znanje bi se lahko uporabilo v vseh dræavah Ëlanicah EU.

Vir: http://ew2007.osha.europa.eu/

Aktualno
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Naredite si breme laæje � Miha Zupan

˝Naredite si breme laæje˝ je bilo letoπnje geslo evropskega tedna varnosti in zdravja pri delu, ki je potekal od 22. do 26. oktobra
2007. ©irπo javnost je æelel opozoriti na problem kostno-miπiËnih obolenj na delovnem mestu.
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UËinkovita raba energije - trikratna
korist
ElektriËna energija se nam danes zdi samoumevna
- ko pritisnemo na stikalo, vedno priËakujemo, da
se bo luË priægala ali da bo gospodinjski aparat
zaËel delovati. Ob tem pa ne bi smeli pozabiti, da
je elektriËna energija omejena dobrina. V Sloveniji
poraba energije raste za okoli 3 odstotke na leto,
da bi lahko sledili hitremu poveËevanju pa bi
morali po nekaterih izraËunih vsako leto zgraditi
eno novo elektrarno. Ker to ni mogoËe, moramo
toliko veË elektriËne energije uvoziti iz drugih
dræav, zaradi Ëesar postaja tudi Slovenija vse bolj
odvisna od dræav, ki pridelajo viπke elektriËne
energije.

Poleg tega se zaradi mnogih naËinov pridelave in
uporabe elektriËne energije poveËuje tudi one-
snaæenost okolja. Prav zato moramo z njo ravnati
uËinkovito in varËno, pri tem pa lahko pomaga
prav vsak posameznik. Izklopimo luËi, ki jih ne
potrebujemo, peremo ponoËi, ko je elektriËni tok
cenejπi, poiπËemo naprave, ki v stanju mirovanja
(stand by) πe vedno porabljajo energijo, in jih v
celoti izklopimo iz elektriËnega omreæja. Tako
bomo imeli trikratno korist: porabili bomo manj
elektriËne energije, zaradi Ëesar bo manjπi tudi
stroπek meseËnih poloænic, hkrati pa bomo pripo-
mogli k manjπemu onesnaæevanju okolja.

Tudi ti si energija
Pomena varovanja in ohranjanja Ëistega okolja se
zavedajo tudi v podjetju HSE - Holdingu Slovenske
elektrarne, kjer se je lani porodila ideja za izved-
bo vseslovenske informativne in izobraæevalne
kampanje o uËinkoviti rabi elektriËne energije, ki
bi prispevala k πirπi osveπËenosti njenih uporab-
nikov. Tako je v sodelovanju z agencijo Informa
Echo nastala kampanja, ki so jo poimenovali
Energija si.

Partnerji kampanje - zdruæeni v mreæo
Ker se zavedajo, da lahko z zdruæenimi moËmi
doseæemo veliko veË, so snovalci kampanje -
agencija za integrirano komuniciranje Informa
Echo - k partnerskemu sodelovanju povabili razliË-
na slovenska podjetja in ustanove, ki so tako ali
drugaËe povezane z elektriËno energijo in njeno
porabo. Letos se je kampanji Energija si pridruæi-
lo veË kot 20 partnerjev. Skupaj oblikujejo mreæo,
ki predstavlja vzorËni primer za usklajen pristop k
reπevanju druæbenih potreb in okoljskih proble-
mov, partnerji pa pomagajo vsak po svojih moËeh.

Poleg pobudnika HSE - Holding Slovenske elek-
trarne v njej sodelujejo: proizvajalec gospodinj-
skih aparatov Gorenje, trgovski verigi Merkur in
Mercator, vsi slovenski distributerji elektriËne
energije - Elektro Gorenjska, Elektro Celje,
Elektro Ljubljana, Elektro Maribor, Elektro
Primorska, podjetja Viessmann (ogrevalna tehni-
ka), Zeos (recikliranje varËnih sijalk), dræavne in
druge organizacije -sektor URE OVE pri
Ministrstvu za okolje in prostor, Eko sklad
Republike Slovenije, GZS, nevladne ustanove
Umanotera, E-Forum, Focus, mediji - RTV SLO
kot medijski partner, POP TV, Dnevnik in
Energetika.NET ter snovalec in koordinator kam-
panje in mreæe partnerjev - agencija za integrira-
no komuniciranje Informa Echo.

PrivarËujte ob nakupu in uporabi
K zmanjπevanju porabe elektriËne energije in
ohranjanju okolja lahko v veliki meri prispevamo
tudi z nakupom varËnih gospodinjskih aparatov. V
prodajalnah bele tehnike po Sloveniji v okviru
kampanje Energija si zato potekajo akcije ugodnih
nakupov in vzpodbujanja nakupov energetsko
varËnih aparatov. Informacije o prodajnih akcijah
so sproti objavljene na spletni strani
www.hse-energija.si in na straneh partnerjev

kampanje - Gorenja, Merkurja in Mercatorja.
Izbrane izdelke je mogoËe prepoznati po posebnih
oglednih kartonih, na katerih so z zabavnimi ilus-
tracijami opremljeni nasveti za uËinkovito ravnan-
je z gospodinjskimi aparati.

Energija si - tudi na spletu...
Eden od nepogreπljivih pripomoËkov, ki ga mnogi
uporabljamo tudi po veË ur na dan, je internet.
Pomemben del kampanje je tako tudi spletna stran
www.hse-energija.si, kjer so zbrani nasveti za
varËno rabo energije ter πtevilni drugi koristni
nasveti in informacije o uËinkoviti rabi elektriËne
energije.

... in v knjigi
Ker ljudje zelo teæko sprejemamo spremembe
æivljenjskih navad, kadar smo v to prisiljeni, je kam-
panja Energija Si zasnovana na nasvetih in z izo-
braæevanjem skozi humor. Nasmejani in zabavni liki
oglaπevalske kampanje Energija si se bodo letos s
plakatov, televizijskih oglasov in drugih promocijskih
materialov preselili tudi v svojo vas, ki so jo ustvar-
jalci zgodbe poimenovali ©tromberk. O njej in njenih
prebivalcih, ki se ubadajo s preveliko porabo elek-
triËne energije, bo v okviru kampanje izπla zabavna a
hkrati izobraæevalna ilustrirana knjiga z nasveti o
uËinkoviti rabi energije.

Aktualno
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Energija si - Bodi uËinkovit
� Tatjana ©eneker, Informa Echo, d. o. o., agencija za integrirano komuniciranje
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Da bi v prihodnje dosegli πe boljπe poslovne rezul-
tate na segmentu poËitniπkih objektov, smo anali-
zirali poslovanje s poËitniπkimi objekti za obdob-
je 2003-2006. V analizi poslovanja smo raziskali
zasedenost posameznih poËitniπkih objektov, pre-
gledali prihodke in stroπke ter izraËune lastnih cen
po poËitniπkih objektih. Vsi ti podatki so bili v
pomoË pri pripravi predloga novega cenika za
poËitniπke objekte. Novi cenik bo temeljil na
delitvi cen po sezonah in na razliËnih cenah za
lastne delavce in druge stranke. Z novim cenikom,
ki bo sprejet πe pred novim letom, æelimo poveËati
predvsem zanimanje delavcev EG.

IstoËasno smo priËeli pripravljati poroËilo o
obstojeËem stanju. Raziskali bomo obstojeËe
stanje poËitniπkih objektov in vse potrebne inves-
ticije in vzdræevanja, ki jih je potrebno izvesti na
poËitniπkih objektih. Predlagali bomo sred-
njeroËni plan izvajanja potrebnih investicij in
vzdræevalnih del. Pripravlja se tudi nova aplikaci-
ja, ki bo omogoËala pregled celotnega stanja
posameznih poËitniπkih objektov. Da bomo v pri-
hodnje nemoteno izvajali investicije in vzdræevan-
ja, je potrebno poveËati zasedenost oz. povpraπe-
vanje po poËitniπkih objektih in s tem poveËati
prihodke. S sluæbo za marketing bomo z raznimi
akcijami pospeπevanja in oglaπevanja pripravili
dostopnejπe in zanimivejπe letovanje predvsem za
zaposlene.

Iz navedene analize je razvidno, da poËitniπke
kapacitete trenutno koristijo predvsem tuji
uporabniki.

V letu 2008 æelimo ta trend obrniti. Skrb za zado-
voljstvo in uspeπnost zaposlenih ne more biti
vezana zgolj na skrb na delovnem mestu. Tovrstna
oblika preæivljanja prostega Ëasa namreË pomem-
bno vpliva na sploπno dobro poËutje.

S spremenjeno strategijo upravljanja s poËitniπki-
mi objekti, ki bo prijaznejπa do uporabnika, z ure-
jenostjo kapacitet in z ustreznimi marketinπkimi
akcijami bomo poveËali zasedenost poËitniπkih
kapacitet zaposlenih. Za zaËetek se sprehodite po
spletni predstavitvi poËitniπkih kapacitet na
spletni strani www.elektro-gorenjska.si, podajte
nam svoje mnenje ali izkuπnje, veseli bomo vaπe
pomoËi in predlogov.

Zavedati se moramo, da je poslovanje s poËit-
niπkimi objekti pomembno iz poslovnega vidika,
hkrati pa je eden od pomembnih motivacijskih
faktorjev za motiviranje zaposlenih pri vsako-
dnevnih nalogah.

Spremembe poslovanja s poËitniπkimi
objekti Elektro Gorenjska � Rudolf Ogrinc in mag. Renata Kriænar

S 1. marcem 2007 je OE IVG prevzela tudi izvajalna dela nad poËitniπkimi objekti. Njena prva naloga je bila realizacija æe
postavljenega plana 2007 na investicijah in vzdræevanju poËitniπkih objektov.

Zasedenost poËitniπkih objektov za obdobje
2003-2006.

1. Leto 2003:
a. Koristnik: delavci Elektro Gorenjska

i. ©tevilo najemov: 90
ii. ©tevilo dni najema: 464
iii. Letni odstotek: 26,79 %

b. Koristnik: tuje stranke
i. ©tevilo najemov: 203
ii. ©tevilo dni najema: 1268
iii. Letni odstotek: 73,21 %

2. Leto 2004:
a. Koristnik: delavci Elektro Gorenjska

i. ©tevilo najemov: 77
ii. ©tevilo dni najema: 413
iii. Letni odstotek: 26,21 %

b. Koristnik: tuje stranke
i. ©tevilo najemov: 195
ii. ©tevilo dni najema: 1163
iii. Letni odstotek 73,79 %

3. Leto 2005:
a. Koristnik: delavci Elektro Gorenjska

i. ©tevilo najemov: 78
ii. ©tevilo dni najema: 421
iii. Letni odstotek: 29,65 %

b. Koristnik: tuje stranke
i. ©tevilo najemov: 192
ii. ©tevilo dni najema: 999
iii. Letni odstotek: 70,35 %

4. Leto 2006:
a. Koristnik: delavci Elektro Gorenjska

i. ©tevilo najemov: 92
ii. ©tevilo dni najema: 466
iii. Letni odstotek: 32,28 %

b. Koristnik: tuje stranke
i. ©tevilo najemov: 196
ii. ©tevilo dni najema: 990
iii. Letni odstotek: 67,72 %

5. PovpreËje za obdobje 2003-2006:

a. Delavci Elektro Gorenjska: 32 %
b. Tuje stranke: 68 %

Skupno zasedenih dni od
leta 2003 do leta 2006: 6190

Elektro
Gorenjska
28 %

Gorenjske
elektrarne
4 %

Tuji koristnik
68 %

GRAFI»NI PRIKAZ
ZASEDENOSTI KAPACITET

V prezentacijah in poroËilih, ki smo jih
v letoπnjem letu pripravljali za zunanje
organizacije, smo ocenjeni kot podjetje,
ki izredno poudarja in skrbi za zado-
voljstvo zaposlenih. Odvisno od nas
samih pa je, v kolikπni meri ponujeno
tudi koristimo.
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Podelili priznanja za inovacije v
lanskem letu � Alenka Andolπek

7. september - Komisija za inovacije pri GZS,
ObmoËna zbornica za Gorenjsko, je podelila priz-
nanja za inovacije v letu 2006. Prejeli so 26 pred-
logov iz 17 gorenjskih podjetij. Priznanja so
podelili 76 inovatorjem. Dve srebrni priznanji je
prejelo tudi podjetje Elektro Gorenjska za inovaci-
ji z naslovom:
• Sistem obratovalnih meritev v distribuciji

elektriËne energije, pri katerem je komuni-
kacijski del predlagal Edvard Koπnjek, ter

• Rezervni center vodenja na podlagi daljinskega
dostopa do lokalnih SCADA sistemov v RTP, ki
sta ga predlagala Janez Smukavec in Edvard
Koπnjek.

Inovacijska predloga sta bila podrobneje pred-
stavljena æe v junijski πtevilki Elga.

Ekonomika sonËnih elektrarn, magis-
terij Marka »armana � Drago Papler

14. september - Z zagovorom magistrske naloge
je Marko »arman 14. septembra 2007 zakljuËil
Konzorcijski magistrski πtudij za energetska pod-
jetja (KMBA) na Ekonomski fakulteti v Ljubljani.
Namen πtudija je bil udeleæencem posredovati
znanja iz sploπnih menedæerskih predmetov, ki so
potrebni za uspeπno vodenje podjetja, in specifiË-
na znanja s podroËja okolja delovanja ener-
getskega sektorja in energetskih trgov.

Tema magistrske naloge Marka »armana pod men-
torstvom prof. dr. Nevenke Hrovatin in somen-
torice izr. prof. dr. Metke TekavËiË je bila Analiza
ekonomske upraviËenosti fotonapetostnih elek-
trarn v Sloveniji. Njen namen je bil pokazati, da
so investicije v fotonapetostne elektrarne
smiselne in ekonomsko upraviËene, seveda ob
upoπtevanju πirπih druæbenih koristi. S potencial-
nim investiranjem v veËje πtevilo fotonapetostnih
elektrarn lahko v bodoËe priËakujemo tudi veËje
pogajalske moËi in doseganje ugodnejπih pogojev
nakupa opreme, kar bi se poslediËno odraæalo v πe
boljπih ekonomskih rezultatih. Namen investicije
je tako poleg proizvodnje elektriËne energije iz
obnovljivih virov energije tudi vzpodbujanje nas-
tanka trga sonËnih elektrarn. S postavitvijo veËje-
ga πtevila sonËnih elektrarn bi tako pomembneje
prispevali k veËji izrabi sonËne energije v
Sloveniji, poveËali deleæ obnovljivih virov energi-
je pri proizvodnji elektriËne energije in poslediËno
prispevali k razvoju domaËe znanosti ter industri-
je opreme za fotonapetostne sisteme. Razvoj trga
bi torej vplival na konkurenËnost ponudbe visoko
kakovostne opreme in storitev na domaËem in
moænost nastopa tudi na tujih trgih. Meni, da bo
v bodoËe tudi v Sloveniji deleæ proizvedene elek-
triËne energije v sonËnih elektrarnah vsekakor
strmo rasel.

Ob tej priloænosti so mu v sejni sobi Gorenjskih
elektrarn, d. o. o., sodelavci iz Gorenjskih elek-
trarn in sodelavke iz OE FinanËno ekonomske
storitve Elektra Gorenjska Ëestitali in mu poklonili

simboliËno darilo. Mag. Marko »arman se jim je
zahvalil za naklonjenost in podporo v Ëasu πtudi-
ja, ki je terjal tudi razumevanje sodelavcev. Kot
direktor Gorenjskih elektrarn bo pridobljena znan-
ja lahko koristno uporabljal pri poslovodenju in
organizaciji podjetja.

Humanitarna pomoË podjetja in
zaposlenih za odpravljanje posledic
septembrske katastrofe na Gorenjskem
� mag. Renata Kriænar

18. september - Posledice septembrskega divjan-
ja narave v obËinah na Gorenjskem dobivajo vsak
dan nove razseænosti. Odpravljanje πkode bo dol-
gotrajno, predvsem pa zelo drago.

Tudi druæba Elektro Gorenjska je v ujmi utrpela
veliko gmotno πkodo, saj je bila veËina elektro-
energetskih objektov na prizadetih podroËjih
moËno poπkodovanih. Na osnovi posnetka stanja
je gospodarska πkoda podjetja znaπala veË kot
320.000 evrov. Ekipe na terenu so ponovno
dokazale, da smo podjetje, ki v takih situacijah
ljudem takoj priskoËi na pomoË. Posebne
pohvale vsem zaposlenim in pogodbenim
delavcem na terenu, ki so v teækih trenutkih
pomagali ljudem v stiski, so nam izrekli tudi medi-
ji, ki so izpostavili izjemno odzivnost in uËinkovi-
tost pri odpravi napak ter prizadetim hitro
omogoËili oskrbo z elektriËno energijo.

Svojo pripravljenost za pomoË smo udejanjili tudi
v obliki zbranih humanitarnih sredstev, ki smo jih
namenili trem najbolj prizadetim obËinam:
Æeleznikom, Bohinju in Kropi. V humanitarni akci-
ji, v kateri smo sodelovali tako zaposleni, sindika-
ta, uprava in podjetje Elektro Gorenjska, smo
zbrali veË kot 10.000 evrov finanËne pomoËi. Med
zaposlenimi so prav tako potekale razliËne

humanitarne akcije za pomoË neposredno prizade-
tim druæinam sodelavcev.
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SreËanje sodelavcev na priloænostni slovesnosti ob zakljuËku magistrskega πtudija Marka »armana.
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Poplave 2007 (Selπka dolina, Bohinj)
� Simon Peternel

Ujmi ne uideπ;
suπa poære en hleb kruha,
moËa pa dva.
(Slovenski pregovor)

18. september - Narava je v tem delu Gorenjske
udarila z vso silo. Predvsem se je vse dogajalo zelo
hitro. Ko me je vodja sluæbe za obratovanje tisti
dan opoldan poklical in poprosil, da naj, ko bom
πel domov, spotoma v HE ©kofja Loka peljem
potopno Ërpalko, sva si oba mislila „pa naj bo za
vsak sluËaj.” Zagotovo pa si nisem predstavljal,
kaj vse me πe Ëaka tisti dan.

Doma s pomoËjo SMS-sporoËil pregledam stanje v
elektrarnah. Na hitro vzamem le sendviË, stalno
pripravljen nahrbtnik, poln opreme, dodam le πe
nekaj malega proti deæju in ribiπke πkornje, pa
nazaj proti ©kofji Loki. Pogled na poplavljeno
polje ob elektrarni mi da misliti, da se tokrat ne
bo konËalo dobro. V elektrarni sledi hitra izmenja-
va novic in kratek posvet. Niko Rupar ostane v
elektrarni, Matej Koπir krene proti Selπki dolini,
sam pa Ëez Poljansko dolino v DavËo. Ko se peljem
prek »rnega vrha, deæ pojenjuje in skoraj posveti
sonce. Potem pa Ëez nekaj minut doæivim pravi
πok. Marsikaj hudega sem æe videl, tako v sluæbi
kot gorski reπevalec, vendar kaj tako hudega pa πe
ne. Stojim in gledam, enostavno ne morem verjeti,
kako je mogoËe, da je voda v nekaj trenutkih
odnesla, kar so si ustvarjale generacije. SreËam
znance. DomaËine. Vsi smo brez besed. DavËa je
spremenjena. Struga vodotoka je ponekod povsem
prestavljena, manjka travnikov, drugje pa je polno
naplavin. Nadaljnjo voænjo mi malo pred zajetjem
za naπo HE prepreËi plaz Ëez cesto. Od tam pa vse
do Æeleznikov je moæno le πe peπ. Jezu elektrarne
praktiËno ni videti, ves je v objemu naplavljenih
dreves, hitro ocenim stanje, potem pa nadaljujem
pot proti elektrarni. Asfaltirane ceste proti elek-
trarni in naprej do prvih sosedov, ki smo jo pred
pribliæno letom tako ponosno odprli, ni veË. Ni ne
asfalta ne ceste, le eno samo korito in v njem
neznanska koliËina vode. Nekoliko boljπe volje
postanem, ko odklenem elektrarno in vidim, da jo
voda ni prav posebno prizadela. Peπ poizkuπam
priti πe nekoliko niæje po DavËi, pa me kaj hitro
ustavi velika luknja - ceste ni veË videti.

Takoj, ko ujamem signal mobilnega telefona,
pokliËem sodelavca Romana »migo. Iz mojih ust
ne gre niË drugega kot: ”NemogoËe, nemogoËe, to
ne more biti res!” Pohitim do avta in nazaj do
©kofje Loke in skupaj z Romanom po Selπki dolini
do Rudnega. Tam je bilo z objekti na prvi pogled
vse v redu, manjkal pa je del ceste proti jezu.
Nazaj grede ostaneva skoraj ujeta na cesti proti
Rudnem, kjer kasneje sreËava πe Mateja. Pozno
zveËer izvem πe zelo slabo novico iz bohinjskega
kota. V HE Soteska je voda zalila oba generatorja.
Ko sredi noËi premlevam dogodke in poskuπam

zaspati, se πe ne zavedam, da nas naslednji mesec
in pol Ëaka ogromno ur dela. Delali smo velikokrat
popoldne in ponoËi, ob sobotah in nedeljah.
Danes obratujejo vsi agregati, ki so bili prizadeti
v vodni ujmi, za naslednje leto ostanejo le πe
nekatera zemeljska in druga manjπa vzdræevalna
dela. In ostanejo seveda spomini in æelja, da se
kaj takega ne ponovi veË.

Zasuto zajetje HE DavËa.

Cesto na zajetje HE Rudno je odneslo.

Nova uprava Elektra Gorenjska od 1.
oktobra dalje
� mag. Renata Kriænar

19. september - Na seji nadzornega sveta, ki je
bila 19. septembra na sedeæu druæbe Elektro
Gorenjska, je nadzorni svet druæbe imenoval novo
upravo. S 1. oktobrom 2007 je tako vodenje pod-
jetja zaupano enoËlanski upravi, ki ji predseduje
mag. Joæe Knavs.

Izdana prva publikacija stalne zbirke
likovnih del Elektra Gorenjska
� mag. Renata Kriænar

26. september - V Galeriji Elektra je bila od 26.
septembra do konca novembra na ogled pregledna
razstava likovnih del, ki je v ospredje postavila
stalno likovno zbirko Elektra Gorenjska. Na
otvoritvenem dogodku smo hkrati predstavili tudi
prvo publikacijo, Katalog zbirke likovnih del
Elektra Gorenjska. Tovrstne aktivnosti predstavlja-
jo pomemben doprinos k druæbeni odgovornosti
podjetja, ki se prepletajo z ostalimi druæbeno
odgovornimi aktivnostmi druæbe.

Katalog likovnih del.

Elektro Gorenjska se z materialno pomoËjo, delom,
donacijami in s sponzorskimi sredstvi aktivno
vkljuËuje v lokalno skupnost na obmoËju
Gorenjske, na podroËju znanosti pa tudi v πirπi
slovenski prostor. Velik poudarek dajemo umetnos-
ti, zato v Galeriji Elektra æe veË desetletij gostimo
umetniπke razstave. Pri izbiri razstavljavcev smo
vedno iskali in spodbujali πirino tako v umetniπ-
kih zvrsteh, slogih kot skupinah umetnikov, pri
Ëemer smo dajali prednost ustvarjalcem z obmoË-
ja Gorenjske.

Na otvoritvi razstave z naslovom Umetnost mora
biti vpeta v svet.

V sedemindvajsetih letih se je v Elektru Gorenjska
izoblikovala tako avtorsko kot stilno zelo raznoli-
ka likovna zbirka, na katero smo v podjetju
upraviËeno ponosni. Zbirko, ki nastaja od leta
1980 dalje, zaznamuje velika heterogenost
prisotnih avtorjev, ki pripadajo razliËnim
generacijam slovenskih likovnikov in so s svojimi
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deli razliËno afirmirani v domaËem in πirπem
slovenskem ter evropskem prostoru. Med njimi
sreËamo tako znana vrhunska imena slovenske
likovne umetnosti kot likovne ustvarjalce iz
domaËega okolja. V zbirki tako najdemo Petra
Abrama, Rajka Bogataja, Antona Dolenca, Joæeta
Eræena, »rtomira Freliha, Vincenca Hlebπa, Petra
JovanoviËa, Frana KlemenËiËa, Vladimirja Makuca,
Henrika Marchela, Aleπa Neæmaha, Franca Novinca,
Uroπa Paternuja, Petra PetroviËa, Noro De Saint
Picman, Zmaga Puharja, Franceta Slano, NejËa
Slaparja, Tomaæa ©ebreka, Bernardo ©mid, Lojzeta
Spacala, Veljka Tomana, Vilima Toplaka, Vinka
Tuπka in Etka Tutto. Tako zbirka Elektra Gorenjske
trenutno πteje 75 del, od tega dve plastiki, tapis-
erijo, veËina pa je slik v razliËnih tehnikah, od olj,
akrilov, grafik, do risb, akvarelov Vendar pa dela
vsekakor niso shranjena v depojih, ampak dodano
vrednost dajejo poslovnim prostorom, pisarnam in
hodnikom v stavbi.

Katalog likovnih del stalne zbirke je zaokroæil
otvoritev septembrske razstave. Katalog ni le
dokaz in naËin transparentne predstavitve
razliËnih likovnih del, s katalogom æelimo πirπi
javnosti sporoËiti svojo odprtost, ki jo izraæajo
predstavljena dela, in zavedanje, da so likovna
dela odraz tako posameznika kot ustvarjalca na
eni strani, kot tudi lastnika umetnine na drugi
strani. Katalog je oblikoval akademski slikar Marko
Tuπek, zapise o avtorjih, ki se nahajajo ob eni ali
veË reprodukcijah, pa je pripravila umetnostna
zgodovinarka Anamarija Stibilj ©ajn.

Forum o obnovljivih virih in uËinkoviti
rabi energije � mag. Renata Kriænar

17. oktober - Na Bledu, v hotelu Park, je 17.
oktobra potekal prvi posvet, Forum o obnovljivih
virih in uËinkoviti rabi energije, ki sta ga orga-
nizirala Elektro Gorenjska, d. d., in hËerinska
druæba Gorenjske elektrarne, d. o. o. Namen foru-
ma je bilo premostiti golo razpravljanje o potrebi
po zmanjπevanju negativnih vplivov na okolje in
predstaviti konkretne pristope za izkoriπËanje
obnovljivih virov in uËinkovitejπe rabe energije s
primeri dobrih praks. Vsi se moramo zavedati
nevarnosti in sodobnih problemov okolja in
dejstva, da vsak lahko ukrepa.

Ob odprtju konference je zbrane udeleæence, pred-
stavnike razliËnih strok (podjetja, javne ustanove
- obËine, izobraæevalne ustanove), ki so glavni
posredovalci informacij naprej πirπi javnosti, poz-
dravil predsednik uprave Elektra Gorenjska, g.
mag. Joæe Knavs. Poudaril je, da Elektro Gorenjska
æeli z novimi pristopi aktivno sodelovati pri veËji
stopnji osveπËenosti med odjemalci o pomenu
gospodarnega ravnanja z elektriËno energijo. Vsak
odjemalec se namreË mora zavedati in aktivno sode-
lovati pri uËinkovitejπi rabi elektriËne energije.

O obnovljivih virih prihodnosti je na forumu spre-
govorilo kar 17 strokovnjakov, ki so ponudili
konkretne naËine za izkoriπËanje obnovljivih virov
in uËinkovito rabo energije. Med drugim so spom-
nili, da so lahko vir energije tudi odpadki, kako
uËinkovit je mikrosistem daljinskega ogrevanja na
lesno biomaso, kakπne moænosti za ogrevanje
imajo blejski hoteli in kakπen je pomen energetske
prenove stavb.

Forum se je zakljuËil z okroglo mizo z naslovom
Partnerstvo med podjetji za oskrbo z energijo in
odjemalci na podroËju URE (uËinkovite rabe
energije) in OVE (obnovljivi viri energije).

Prejeta priznanja dokaz za odliËnost
organizacije in njenih zaposlenih
� mag. Renata Kriænar

7. november - Na tekmovanju za najboljπe letno
poroËilo, ki ga organizira Ëasnik Finance, je
komisija letno poroËilo Elektra Gorenjska ocenila
zavidljivo visoko:
• V specialnem ocenjevanju tveganj smo dosegli

zavidljivo Ëetrto mesto. Prehitele so nas le tri
druæbe: Gorenje, d. d., Krka, d. d., in Petrol, d. d.
V tej kategoriji smo tako najviπje uvrπËeno
gorenjsko podjetje.

• V skupnem seπtevku toËk med vsemi sodelujoËimi
letnimi poroËili smo dosegli deseto mesto. Med
gorenjskimi podjetji smo se uvrstili na tretje
mesto, takoj za Savo, d. d., in Merkurjem, d. d.

Tekmovanje je priloænost za podjetje, da s trans-
parentnim naËinom predstavitve podatkov za πirπo
javnost, v pisni obliki pokaæe svoje vrednote in
sodelovanje med zaposlenimi, kar poslediËno vodi
do dobrih poslovnih uspehov. OmogoËa nam
primerjavo s slovenskimi podjetji iz razliËnih
panog, in ponuja priloænost, da stremimo k πe
boljπemu in πe uËinkovitejπemu predstavljanju
podjetja tudi v tovrstnih poroËilih.

Zadnja seja Sveta za ravnanje z okoljem
v letoπnjem letu � mag. Renata Kriænar

15. november - Na letoπnji zadnji, 17. seji Sveta
za ravnanje z okoljem, smo se Ëlani sveta seznanili
z ugotovitvami - neskladji in priporoËili, ki smo
jih prejeli ob presoji certifikata 14001 18. oktobra
2007 letos. Pri pregledu je komisija odkrila tri
neskladja, ki smo jih takoj odpravili. Za podana
priporoËila pa smo pripravili terminski plan
realizacije.

Prejeti certifikat nam v prvi vrsti pomaga odgo-
vorno ravnati z odpadki, ki dnevno nastajajo,
”sili” nas k iskanju moænosti za zmanjπanje
πkodljivih vplivov na okolje, k zmanjπevanju
hrupa, in drugo. Temeljno poslanstvo Sveta za
ravnanje z okoljem je identificirati, spremljati
programe in prilagajati naËin ravnanja z odpadki,
s πkodljivimi vplivi na okolje, itd. Vsi zaposleni pa
moramo z zavedanjem in z odgovornostjo ravnati
z odpadki ter ostalimi πkodljivimi vplivi (hrup, ki
ga povzroËajo naprave, izpusti πkodljivih plinov,
odpadna voda, olja..).

ZakljuËna misel na sestanku je bila povezana z
vami, spoπtovani zaposleni: vabljeni ste k sodelo-
vanju - prepriËani smo, da imate svoje predloge,
zanimive pristope in ideje za nadgradnjo obsto-
jeËih naËinov ravnanja z odpadki in ostalih
aktivnosti, ki so povezane z varovanjem okolja.
Vaπa mnenja, predloge in ideje lahko vedno
sporoËite predsedniku ali Ëlanom Sveta za
ravnanje z okoljem.

Od 1. 12. 2007 je direktor druæbe
Gorenjske elektrarne
mag. Marko »arman � Vesna Kranjc

27. november - Na 11. seji nadzornega sveta
Gorenjske Elektrarne, d. o. o., ki je bila 27.
novembra v prostorih na sedeæu druæbe, je bil za
obdobje do 30. 9. 2011 za direktorja imenovan
mag. Marko »arman. Mag. Marko »arman s tem
nadaljuje vodenje druæbe.

NOVOST - Pogovori z upravo
Vsak prvi ponedeljek v mesecu, od 15. do 16.
ure, ste vabljeni na pogovor z upravo. Glavni
namen teh neformalnih sreËanj je, da govorite
s predsednikom uprave brez predhodne najave
teme. Za pogovor je potrebna le predhodna
najava obiska v tajniπtvu uprave, na telefonski
πtevilki 04 2083 622. Vabljeni!

V Svetu za ravnanje z okoljem sodelujejo:
Predsednik Sveta za ravnanje z okoljem -
Rudolf Ogrinc
»lani: Marjan Porenta, Miha Zupa, Anton
AljanËiË, Marjeta Rozman, Leopold Zupan,
Samo ©tojs, Karel Zupanc, Renata Kriænar
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Odsev Ëetrtletja

ELGO, december 2007

JOB FAIR - sejem moænosti in
priloænosti na podroËju zaposlovanja
πtudentov elektrotehnike in
raËunalniπtva � mag. Marjan Jerele

27. november - Elektro Gorenjska se je 27. 11.
2007 predstavila na sejmu JOB FAIR, ki ga orga-
nizira organizacija EESTEC LC - Zdruæenje πtuden-
tov elektrotehnike in raËunalniπtva Fakultete za
elektrotehniko Ljubljana. EESTEC je evropsko
zdruæenje s sedeæem na Nizozemskem, ki z lokalni-
mi komiteji æeli spodbuditi tudi sodelovanje med
πtudenti, fakulteto in industrijo. Osnovni cilj
sejma je bil predstavitev aktivnosti podjetij na
naËin, da bi πtudentje laæje prepoznavali delovne
procese in moænosti zaposlovanja, ki jih podjetja
ponujajo.

Glede na sploπno znano dejstvo, da se vse manj
mladih odloËa za πtudij na tehniËnih fakultetah,
se je Elektro Gorenjska odloËila sodelovati na
letoπnjem sejmu in s predstavitvijo sodobnih
tehnoloπkih sistemov spodbuditi zanimanje πtu-
dentov za delo na tem tehnoloπkem podroËju.

Na sejmu je bilo s pomoËjo razvojne postaje pred-
stavljeno praktiËno delovanje distribucijskega
centra vodenja Elektro Gorenjska, hkrati pa je
potekala predstavitev ostalih tehnoloπko zani-
mivih sistemov, kot so daljinsko odËitavanje
πtevËnih meritev, delovanje sistema SCALAR,
geografskega informacijskega sistema in ostalih
tehnologij, ki jih uporabljamo v naπem podjetju.
Glede na izredno zanimanje πtudentov in aktual-
nost predstavitve lahko ocenimo, da je pred-
stavitev podjetja Elektro Gorenjska dosegla svoj
namen, saj smo se s kar nekaj πtudenti viπjih letni-
kov z obmoËja Gorenjske dogovorili za obisk
naπega podjetja, ki ga bomo izkoristili za podrob-
nejπo predstavitev in dodatno informiranje poten-
cialno zainteresiranih iskalcev prve zaposlitve.

Predlog nagrade za tehniËno izboljπavo
� Janez Basej

28. november - Komisija za inovacije oziroma
tehniËne izboljπave v Gorenjskih elektrarnah, d. o.
o., je obravnavala predlog, ki so ga podali Miha
Flegar, Ludvik Kralj in Nikolaj Rupar.

V Gorenjskih elektrarnah, d. o. o., deluje komisija
za inovacije oziroma tehniËne izboljπave od leta
2005. V letoπnjem letu je komisija, ki jo sestavl-
jajo predsednik Janez Basej in Ëlani Slavko
JanæekoviË, Jurij »adeæ in Drago Papler, obrav-
navala predlog tehniËne izboljπave samodejnega
odstranjevanja snega z modulov MFE Radovljica.
Za tehniËno izboljπavo, ki so jo predlagali Miha
Flegar, Ludvik Kralj in Nikolaj Rupar, je komisija na
seji 28. novembra 2007 podala predlog v. d. direk-
torja za izplaËilo nagrade v skupni viπini 120 EUR
(vsak predlagatelj dobi 40 EUR).

Ideja za samodejno odstranjevanje snega je bila
podana na rednem meseËnem sestanku sluæbe za
investicije in razvoj. Razlog je bil izpad proizvod-
nje elektriËne energije zaradi zapadlega snega. V
omenjenem primeru osenËenje celic in modulov
(sneg ovira dostop svetlobe na celico) povzroËi
znatno zniæanje izhodne moËi fotonapetostnega
polja v daljπem Ëasovnem obdobju. Zaradi nave-
denih razlogov je bila predlagana montaæa dodat-
nih ploËevin iz nerjaveËega jekla med solarnimi
moduli, tako da je na posameznih mestih
omogoËen samodejen zdrs novozapadlega snega.
Zmanjπanje proizvodnje elektriËne energije je zato
manjπe kot pred montaæo ploËevin. Ob prvem
sneæenju po montaæi ploËevin se je izkazalo, da
izboljπava prispeva k poveËanju proizvodnje in
zmanjπanju stroπkov obratovanja.

Komisija za inovacije oziroma tehniËne izboljπave
v Gorenjskih elektrarnah, d. o. o., spodbuja inova-
tivno razmiπljanje v podjetju in æeli, da zaposleni
oddajo Ëim veË inovativnih predlogov. Komisija bo
vse prejete predloge skrbno prouËila in primerne
tudi nagradila.

Bronasta diploma za sodelovanje v
procesih poslovne odliËnosti 2007
� mag. Renata Kriænar

5. december - Na slavnostni podelitvi priznanj za
poslovno odliËnost RS 2007 v Slovenski filhar-
moniji je tudi naπe podjetje prejelo bronasto
diplomo za sodelovanje v procesih poslovne
odliËnosti 2007. Komisija, ki je septembra ocenje-
vala naπe podjetje, nam je na osnovi vloge in
neposrednega sreËanja dodelila veË kot 350 toËk.
To dræavno priznanje za odliËnost delovanja orga-
nizacije ni samo tekmovanje za osvajanje nagrad,
je model, ki omogoËa samoocenjevanje podjetja,
najveËji poudarek pa daje zaposlenim in odnosu
do konËnega odjemalca. S tem priznanjem dodat-
no potrjujemo, da smo organizacija, ki je osredo-
toËena v rezultate, v ustvarjanje trajne vrednosti
za odjemalca, skrbimo za osebnostno rast

zaposlenih s prispevanjem, ki ga posreduje vsak
posameznik, in imamo πe veliko prostora za
izboljπave, nove ideje, ki bodo zadovoljevale tako
zaposlene, lastnike in konËnega uporabnika.

Klavdij Tutta v Galeriji Elektra
� mag. Renata Kriænar

6. december - V Galeriji Elektra smo odprli novo
razstavo priznanega slikarskega mojstra, mag.
Klavdija Tutto. Elektro Gorenjska se je namreË
pridruæila projektu predstavitve del Klavdija
Tutte, ki jih avtor predstavlja na razliËnih
lokacijah v Kranju ob njegovem 30-letnem
ustvarjanju. Otvoritve razstav, ki se odpirajo od
konca novembra dalje, se odvijajo po πirπem
obmoËju Kranja in tudi izven slovenskih meja.

Prejeli standard OHSAS 18001
� mag. Renata Kriænar

6. december - Elektro Gorenjska je ob zakljuËku leta
prejelo mednarodni standard OHSAS 18001, ki temelji
na varovanju poklicnega zdravja in varnosti pri delu.
Na prireditvi v Galeriji Elektra je direktor Slovenskega
inπtituta za kakovost in meroslovje g. Igor Likar
izpostavil pomembnost in pravilnost izvajanja ukre-
pov, ki jih izvaja podjetje in vplivajo na varno in
pravilno delovno okolje. Pohvalil je pripravljene pro-
grame ter aktivnosti, ki jih podjetje izvaja. V imenu
podjetja je certifikat prejel predsednik uprave, mag.
Joæe Knavs, ki je dejal:
”Prejet mednarodni standard predstavlja korak
naprej k ustvarjanju dobrega delovnega okolja, in
medsebojnega sodelovanja. Vse to dokazuje, da
smo organizacija odliËnih ljudi, ki stremi k zado-
voljevanju potreb tako zaposlenih, kot konËnega
odjemalca.”
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Iztok Jenko
Kot svetovalec uprave za sploπne zadeve sem zadolæen za dve podroËji, in sicer:
• projekt Resolucija o nacionalnih razvojnih projektih za obdobje 2007-2023 in
• izvajanje projektov træne naravnanosti podjetja.

Prvi omenjeni projekt je vladni projekt, ki ima nacionalne razvojne interese za
posamezna podroËja regij. Izgradnja gospodarskega srediπËa Gorenjske z
mreænimi podpornimi institucijami zajema projekte, kot so:
• Poslovno-logistiËna cona Brnik
• Tehnoloπki park IKT Kranj
• Regionalni, mreæni podjetniπki inkubator
• Mreæa poslovno industrijskih con
• Univerzitetno mesto.

Za podjetje je izredno zanimiv projekt Poslovno-logistiËna cona Brnik, saj je
projekt vlade za razvojni preboj Gorenjske regije. Projekt je zanimiv za razliË-
na podjetja, moËna na poslovno-logistiËnem podroËju, ki potrebujejo urejeno
infrastrukturo za dobro delovanje. Ker podjetje Elektro Gorenjska æeli postati
pomemben Ëlan tako imenovanega konzorcija, ki bo upravljal ta kompleks, vidi
svojo udeleæbo oz. vloæek ravno na podroËju, ki ga najbolj obvladuje, in sicer
na podroËju elektroinæeniringa. S tem smo postali zanimiv in pomemben part-
ner pri nastajanju bodoËega konzorcija Poslovno-logistiËne cone Brnik,
velikokrat omenjenega kot Airport City.

Elektro Gorenjska æeli nastopati ne samo kot izvajalec energetskega dela,
temveË kot glavni ponudnik celotne infrastrukture pod lastno blagovno
znamko. Le-ta zajema postavitve RTP, TP SN in NN-omreæja, TK-povezave do
vtiËnice, optiËne povezave za potrebe træenja itd. Seveda æelimo z lastnimi
sredstvi, ki jih vlagamo v infrastrukturo, postati pomemben solastnik tega kon-
zorcija; s tem lahko namreË postanemo pomemben partner na trgu. Hkrati
æelimo ponuditi znanje na podroËju obnovljivih virov, sonËne energije, foto-

voltaike, vse to pa oplemenititi s pridobljenimi certifikati s podroËja standar-
dov, kot je na primer poslovna odliËnost, na podroËju varnosti in ekoloπke
osveπËenosti. Tudi na podroËju πirokopasovnih povezav lahko odigramo
pomembno vlogo za potrebe in zahteve konzorcija, ki bo potrebovalo optiko za
træne namene, obenem pa lahko v naslednjih razvojnih korakih ponujamo tudi
lastne storitve.

Kar se tiËe drugega podroËja izvajanja træne naravnanosti podjetja, pa vidim
na podroËju nepremiËnin veliko træno niπo ravno za podjetje Elektro Gorenjska,
ki je s 1. 7. 2007 postalo gospodarska druæba. Odprle so se nove træne moænos-
ti in gospodarska druæba je toliko bolj dojemljiva za iskanje dodatnih virov
zasluæka. Podjetje ima ogromno zemljiπË za razliËne træne namene, kjer bi lahko
gradili samozadostne hiπe za trg. To so hiπe, ki imajo za temelj uËinkovito rabo
energije in obnovljive vire. Ogromno potenciala imamo tudi na obstojeËih
objektih, ki jih lahko z ustreznimi predelavami ponujamo na trgu za razliËne
potrebe, tako turistiËne kot poslovne.

Zavedamo se, da smo dobri tako na energetskem inæeniringu kot na podroËju
obnovljivih virov in pri izgradnji sonËnih elektrarn. Forum o obnovljivih virih
in uËinkoviti rabi energije, ki je potekal v mesecu oktobru na Bledu, je imel
presenetljiv odziv, kar je odliËna popotnica, da ustvarimo dodano vrednost na
novih trænih segmentih, kot je npr. gradnja varËnih hiπ.

Ti projekti so zanimivi za razvoj regije, zato imajo veliko moænost pri pridobi-
vanju sredstev iz kohezijskih, regionalnih in evropskih skladov.

Elektro Gorenjska ima skupaj s hËerinskim podjetjem Gorenjske elektrarne
veliko znanja in æeljo po razvoju, ima status zanesljivega podjetja, pravo
ekipo, ki je pionir na razvojnih podroËjih, dobre reference pri pridobivanju
standardov. Zato je pravi Ëas, da se predstavi kot podjetje, ki ima æeljo prido-
biti veËjo suverenost in samozavest na trgu velikih, da konËno pokaæe in pro-
movira svojo blagovno znamko v vsej svoji luËi in s tem pomembno vpliva na
razvoj regije in omogoËi nove poslovne priloænosti podjetja.

mag. Bojan Luskovec
V sredini oktobra 2007 sem od predsednika uprave Elektra Gorenjska, d. d.,
sprejel nove delovne zadolæitve in odgovoren sem predvsem za naslednja dva
projekta:

• projekt odËitavanja πtevcev in
• sodelovanje podjetja pri nastajanju Kranja kot univerzitetnega mesta na

Gorenjskem.

Prvi projekt se je priËel æe junija 2006, ko smo na obmoËju Elektra Gorenjska,
d. d., priËeli izvajati pilotski projekt daljinskega odËitavanja gospodinjskih
πtevcev in πtevcev manjπih poslovnih odjemalcev prek nizkonapetostnega
omreæja.
S projektom se ukvarjajo v sluæbi za energetiko:
1. Damjan Praπnikar,
2. Anton Krivec in
3. Tomaæ Bregant.

Predstavljamo se

S 1. oktobrom 2007 je vodenje Elektra Gorenjska prevzela enoËlanska uprava, ki ji predseduje predsednik uprave, g. mag. Joæe
Knavs. Spremembe, ki jih s seboj prinaπa konkurenËno okolje, zahteva od podjetja proaktiven pristop, iskanja novih moænosti.
PoslediËno sta se svetovalcu za kakovost, g. Marjanu Porenti pridruæila dva novoimenovana svetovalca uprave, svetovalec uprave
za sploπne zadeve, Iztok Jenko, in svetovalec uprave za tehniËne zadeve in strategijo, mag. Bojan Luskovec. Podrobneje vam njuno
delo in naloge predstavljamo v nadaljevanju.

Kabinet uprave
Novoimenovana svetovalca uprave

ELGO, december 2007
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Predstavljamo se
V sluæbi za tehniËne dejavnosti pa za projekt skrbijo:
1. Janez Smukavec
2. Tomaæ Mavec in
3. mag. Marjan Jerele.

Slednji ima najveË zaslug, da je pilotski projekt zaæivel tudi na terenu. S poten-
cialnimi uporabniki daljinskega odËitavanja porabljene energije in vode so æe
vzpostavili poslovne kontakte (Komunala Kranj, Domplan Kranj in Petrol).

Na trgu elektriËne energije, pa tudi drugih energentov, se vzpostavljajo novi,
vËasih nasprotujoËi interesi, pravila in odnosi. Trg zahteva toËno merjenje na
vseh nivojih, od proizvodnje, do porabe energenta. ©e veË, merjenje in dosta-
va odbirkov morata potekati v realnem Ëasu - to je pogoj za toËne napovedi in
s tem za trgovanje z energentom.

Implementacija daljinskega sistema odbiranja πtevcev predstavlja izredno velik
investicijski zalogaj. PreuËiti je potrebno ne le nove, temveË tudi bodoËe
zahteve poslovnih modelov. Tradicionalisti so zadovoljni z AMR-sistemom, ki v
glavnem zagotavlja spremljanje gibanj porabe in odbiranje πtevËnih stanj na
daljavo. Tiste, ki so zadolæeni za nadzor, upravljanje in razvoj omreæja in varËe-
vanje z energijo, pa zanima πe upravljalski del podatkov. To omogoËa sistem
generacije AMM (Automatic Meter Management) - avtomatsko odbiranje
πtevcev in upravljanje z elektriËno energijo. Zaradi visokih investicijskih
stroπkov, pa tudi stroπkov vzdræevanja in obvladovanja sistema, je poleg elek-
triËne energije smotrno hkrati obravnavati πe distribucijo plina, ogrevanja in
vode. Sistem oznaËujemo z oznako AMI (Advanced Metering Infrastructure) -
napredni merilni sistem.

V prid uvedbe daljinskega upravljanja z merilnimi mesti govori πe nekaj
dejstev:
1. Zakonska prisila
V nekaterih dræavah so æe sprejeli zakon, da je raËune mogoËe izdajati le na
podlagi dejanskih odËitkov. To pomeni, da bodo stranke meseËno plaËevale le
dejansko porabljeno elektriËno energijo. Dober primer za to je ©vedska, kjer so
πli πe dlje in so uzakonili tudi postopen prehod na redno odbiranje vrednosti z
enourno merilno periodo. To pomeni, da se bo poraba elektriËne energije mer-
ila in registrirala vsako uro.

2. Stroπki odËitavanja
V primeru obveznih meseËnih odËitkov bi bili s primerno metodo daljinskega
merjenja stroπki odËitavanja niæji in odbiranje πtevcev na terenu ne bi bilo veË
potrebno.

Stroπki letnega odËitavanja na terenu so v Elektro Gorenjska, d. d., leta 2006
znaπali okroglih 160.000 €. Ker gre za prikazani stroπek odËitavanja enkrat
letno, lahko izraËunamo, da bi znaπali stroπki ”roËnega” meseËnega odËitavan-
ja 1.920.000 € letno. Grob izraËun pokaæe, da bi se investicija povrnila v
dobrih osmih letih, kar je ugodna doba, πe posebej, Ëe primerno ovrednotimo
πe naslednje prednosti sistema.

3. PlaËilna disciplina in zaraËunavanje obresti

4. Nastavitev tarifnih pravilnikov in ure
Ker imajo πtevci, namenjeni daljinskemu odbiranju, svojo interno uro, ki se pri
vsakem branju πtevca sinhronizira, in svoj tarifni program, se bo zelo poenos-
tavila tudi sprememba tarifnih pravil. Vsem πtevcem se lahko na doloËen dan
ob sinhronizaciji daljinsko zamenjajo tarifni pravilniki. Seveda je tarifne pravil-
nike mogoËe spreminjati tudi le toËno doloËenim odjemalcem oziroma doloËeni
skupini odjemalcev. To je zelo pomembno predvsem pri prostem trgu z elek-
triËno energijo, ki ponuja moænost oblikovanja razliËnih ”paketov” za odje-
malce. S tem je posredno izboljπana prerazporeditev koniËnih obremenitev
omreæij in proizvodnje, za distributerja pa je najpomembnejπa niæja nabavna
cena energije zaradi ravnanja dnevnega diagrama.

Omeniti je potrebno izkuπnjo iz NemËije, ki govori o obnaπanju oziroma odno-
su kupcev energije do obnovljivih virov. Kupci namreË ne izbirajo le poceni,
temveË tudi energijo, ki je pridobljena iz obnovljivih virov, pa Ëeprav nekoliko
draæje. Z daljinsko komunikacijo je mogoËe oblikovanje prilagojenih tarifnih

paketov glede na proizvodnjo na eni in porabo na drugi strani. Predvidoma se
bo izboljπala uËinkovita raba energije. Ker se podatki o porabljeni energiji
zbirajo dnevno, je prek interneta, teleteksta ali prikazovalnika neposredno na
naslovu odjemalca moæna povratna informacija o trenutni porabi energije.

5. Izgube in kraja elektriËne energije

6. Moænost daljinskega odklopa πtevcev

7. PredplaËniπki πtevci

8. Analiza obremenitve omreæja in kvalitete elektriËne energije
Z razpolaganjem podatkov o porabi na vseh merilnih mestih je omogoËena tudi
laæja analiza o obremenitvi posameznih delov omreæja. Vzporedno z daljinskim
odbiranjem πtevcev se komunikacijske naprave uporabijo tudi za zajemanje in
prenos obratovalnih meritev (fazne napetosti in tokovi, delovna in jalova moË,
THD, faktor delavnosti cos, izpadi napetosti, preobremenitve). Podatki so
nepogreπljivi za spremljanje kvalitete elektriËne energije po SIST EN 50160,
naËrtovanje omreæja in za posredovanje ob okvarah. Tako odpadejo vsi
dodatni stroπki za razne merilne naprave za sledenje standardu.

S sistemom daljinske povezave πtevca med odjemalcem in upravljalcem se
vzpostavi tudi boljπa baza podatkov o odjemalcih in odjemu med obratovanj-
em ter ob neplanskih in planskih dogodkih. NatanËna baza podatkov je
temeljni pogoj za kvalitetno obveπËanje in komuniciranje z odjemalci.

9. Moænost registracije drugih merilnih veliËin
Prek distribucijskega omreæja je hkrati moæen prenos podatkov tudi z ostalih
πtevcev (npr. πtevci toplotne energije, πtevci plina, πtevci vode ...). Z
vkljuËitvijo distributerjev navedenih energentov in vode v sistem daljinskega
spremljanja πtevcev projekt dobi πe dodatno ekonomsko upraviËenost.

Verjetno bi se πe naπel kakπen razlog, ki bi govoril za ali proti daljinskemu mer-
jenju elektriËne energije v gospodinjstvih. Toda razvoj gre naprej in pojavljajo
se vedno veËje zahteve glede toËnosti in sprotnosti meritev, kot tudi razliËne
moænosti tarifiranja in prodaje elektriËne energije. ©e posebej je k temu dopri-
nesel proces liberalizacije trga z elektriËno energijo.

Navedene argumente je teæko finanËno ovrednotiti, zagotovo pa trenutno
prispevajo k dobremu imenu podjetja. Negotovo je napovedati zakonodajo,
zagotovo pa bo vedno bolj na strani potroπnika. Zato je le vpraπanje Ëasa, kdaj
bo sistem daljinskega merjenja tudi v gospodinjstvih postal nekaj povsem
obiËajnega in se bo uveljavljal tudi za merjenje ostalih veliËin, kot so plin,
voda in toplotna energija (AMM/AMI).

Ponuditi dobro storitev in pri tem biti prvi pa pomeni glavno prednost pred
preostalimi potencialnimi ponudniki.

Z drugim projektom se je druæba Elektro Gorenjska odloËila, da bo tvorno
sodelovala pri nastajanju mesta Kranja kot univerzitetnega mesta. Mestna
obËina Kranj je namreË æe leta 2004 objavila Odlok o zazidalnem naËrtu obmoË-
ja D 02/3 - ©olski center Zlato polje, ki je namenjen zgolj izobraæevalni
dejavnosti. Z novim æupanskim mandatom Mestne obËine Kranj je navedeni
odlok sicer v fazi prenove, a kljub vsemu bo kompleks ostal namenjen
izobraæevanju. Priloænosti naπe podjetje ne bo zamudilo, saj je na tem obmoËju
prisotno æe desetletja. Poleg interesa, da smo udeleæeni pri izvedbi infrastrukt-
ure, bomo vsaj na naπem zemljiπËu investirali v ustrezne objekte.

ELGO, december 2007
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Gorenjske elektrarne proizvajajo elektriËno energi-
jo iz obnovljivih virov in poleg vodnih virov
energije izkoriπËajo tudi sonËno energijo. Pri
sonËni elektrarni se sonËno sevanje neposredno
pretvarja v elektriËno energijo. ElektriËna energi-
ja, proizvedena s pomoËjo sonca, je najËistejπa in
okolju najbolj prijazna.

NajveËjo sonËno elektrarno v Sloveniji - MFE
Strahinj z moËjo 83 kWp so Gorenjske elektrarne,
d. o .o., postavile na gospodarskem poslopju
Biotehniπkega centra Naklo v Strahinju.

V Sluæbi za investicije in razvoj Gorenjskih elek-
trarn je bila izdelana idejna zasnova, utemeljitve
za investicijo, projektno dokumentacijo za
prikljuËno merilno mesto in dokumentacija o part-
nerskem sodelovanju z lastnikom lokacije.

Potem, ko sta Biotehniπki center Naklo in
Gorenjske elektrarne, d. o. o., 17. avgusta 2007
podpisala pismo o nameri o sodelovanju pri vla-
ganjih, promociji in izobraæevanju v obnovljive
vire energije in dogovor o sodelovanju pri
postavitvi male fotonapetostne elektrarne
Strahinj, je bila dana ”zelena luË” za izgradnjo
sonËne elektrarne.

Eden glavnih in najdraæjih sestavnih delov foton-
apetostne elektrarne so fotonapetostni moduli, ki
s pomoËjo fotoefekta pretvarjajo sonËno energijo
v elektriËno. V sploπnem je fotoefekt tristopenjski
proces, pri katerem svetloba generira pozitivno in
negativno nabite delce v pn-spoju silicijeve
celice. Vgrajeno elektriËno polje loËi delce, kar
vodi do pojava enosmerne napetosti med obema
spojema in v primeru prikljuËenega bremena steËe
enosmerni elektriËni tok.

Pri postavitvi PV-modulov tipa Sanyo HIP210-
NHE1 na streho smo upoπtevali zunanji videz elek-
trarne. NameπËenih je 394 fotonapetostnih modu-
lov (328 modulov na strehi hleva in 66 modulov
na strehi konjuπnice) moËi 210 Wp, ki so izdelani
iz tanke monokristalne silicijeve plasti, obdane z
ultra tankima amorfno silicijevima plastema.
Fotonapetostne celice tega tipa dosegajo veËjo
specifiËno moË na enoto povrπine in viπje izko-
ristke ob poviπanih temperaturah. MoË foto-
napetostnega polja na strehi hleva je 68,9 kWp,
moË polja na strehi konjuπnice pa 13,9 kWp.

Skupna moË fotonapetostne elektrarne je 82,74
kWp, letna proizvodnja pa je 85.000 kWh. Pri
izraËunu so bili upoπtevani vhodni parametri, kot
so moË elektrarne, meteoroloπki podatki in orien-
tiranost izbrane lokacije.

Fotonapetostni generator na strehi hleva za gove-
do je prikljuËen na devet razsmernikov Sunny Mini
Central 8000TL skupne moËi 72 kW. Generator na
strehi hleva za konje je prikljuËen na tri razs-
mernike Sunny Boy 4200TL skupne moËi 13,6 kW.
Razsmerniki pretvarjajo enosmerno napetost v
izmeniËno in opravljajo sinhronizacijo z omreæ-
jem. Delujejo po principu samostojnih preklopov
(PWM), ki je podoben delovanju frekvenËnega

pretvornika za napajanje asinhronskih motorjev.
Delovanje razsmernikov je popolnoma avtoma-
tizirano, tako da se ob zadostnem sonËnem obse-
vanju razsmernik sinhronizira z omreæjem in
priËne oddajati elektriËno energijo. Razsmerniki
stalno sledijo toËki najveËje moËi fotonapetostne-
ga generatorja, kar omogoËa optimalen energijski
donos. Takoj, ko sonËno obsevanje ni veË zadost-
no za oddajo energije, se razsmernik odklopi od
omreæja in ugasne. Elektrarna je prikljuËena na
nizkonapetostno omreæje na prikljuËno-merilnem
mestu.

Nadzor nad delovanjem sistema je bistvenega
pomena za optimalne energijske donose, varnost
fotonapetostnega sistema in zagotavljanje dolge
æivljenjske dobe vseh komponent elektrarne.

Razsmerniki so prek komunikacije RS485
prikljuËeni na kontrolno enoto, ki zajema in
shranjuje podatke iz merilnih kanalov. Shranjeni
podatki se prek lokalnega raËunalniπkega omreæja
prenaπajo na nadzorni raËunalnik. Za podrobnejπo
analizo obratovanja elektrarne so na kontrolno
enoto prikljuËeni senzor temperature okolice,
temperature modula, merilnik osvetljenosti in
merilnik hitrosti vetra.

Poleg proizvodnje zelene elektriËne energije bo
MFE Strahinj s pomoËjo ”monitoringa” sluæila tudi
v didaktiËne in izobraæevalne namene dijakov in
πtudentov na Biotehniπkem centru Naklo.

V namen izobraæevalnega procesa bo postavljen
sistem, ki bo omogoËal trenutni pregled nad delo-
vanjem elektrarne. Nadzorna naprava elektrarne
bo prek obstojeËe optiËne povezave povezana z
osebnim raËunalnikom v stavbi πole, kjer se
podatki zbirajo in prikazujejo na monitorju.

S fotonapetostno elektrarno Strahinj so Gorenjske
elektrarne poveËale skupno moË fotonapetostnih
modulov na 137 kWp, kar jih uvrπËa na prvo mesto
v Sloveniji. MFE Strahinj je Ëetrta sonËna elektrar-
na Gorenjskih elektrarn (tri v lasti, ena v upravlj-
anju), imela bo tudi izobraæevalni in spodbujeval-
ni pomen in je zametek bodoËega centra
obnovljivih virov energije v Strahinju.

S tehniËnim pregledom MFE Strahinj, ki je bil v
sredo, 5. decembra 2007, so udeleæenci (izva-
jalec Kon Tiki Solar (Gaπper ©karja), izvajalec

NajveËja slovenska sonËna elektrarna v Strahinju
zaËela obratovati na Miklavæevo � foto: Drago Papler

V skladu s poslovno politiko Gorenjskih elektrarn, d. o. o., po iskanju moænosti poveËevanja proizvodnje elektriËne energije z vsemi
moænimi energenti, kar pomeni iskanje novih lokacij in planiranje novih proizvodnih objektov in naprav, so se v letu 2007
namenila investicijska sredstva tudi za razvoj in izgradnjo novih zmogljivosti, ki pomenijo πiritev obsega dejavnosti podjetja ter
rast in razvoj.

V sredo, 5. decembra 2007, je v Strahinju s
priklopom na distribucijsko omreæje zaËela obrato-
vati najveËja fotonapetostna elektrarna v Sloveniji
z moËjo 83 kWp.

Miha Flegar opravlja zadnje preizkuse delovanja
zaπËite in odklopnika loËilnega mesta ter
avtomatskega ponovnega vklopa elektrarne na
omreæje.
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ELPRIM (Dalibor Eræen), Elektro Gorenjska
(soglasodajalec Anton Pretnar, vodja krajevnega
nadzorniπtva TræiË (Janez PogaËnik), vodja projek-
ta (Miha Flegar), investitor (Drago Papler), koor-
dinator varnosti in zdravja pri delu (Tomaæ Jehart)
in elektroenergetski inπpektor (Marjan Kern))
ugotovili, da je elektrarna zgrajena v skladu s
tehniπkimi in z varnostnimi predpisi. Po pregledu
je bila vstavljena v poskusno obratovanje s
sinhronizacijo z distribucijskim omreæjem.

SonËna elektrarna v Strahinju je zaËela obratovati
dan po praznovanju 100-letnice Biotehniπke πole
in na predveËer Miklavæa (Sv. Nikolaja), ki je tudi
zavetnik Strahinja.

Rekonstrukcija zajetja
hidroelektrarne
LomπËica � foto: Drago Papler

NajveËja investicija Gorenjskih elektrarn,
proizvodnja elektrike, d. o. o., je rekonstrukcija in
poveËanje zajetja hidroelektrarne LomπËica. Povod
za rekonstrukcijo so bile teæave z vzdræevanjem
vtoËnih reπetk ter vnaπanje ogromnih koliËin
peπËenih frakcij v akumulacijski bazen.
Hidroelektrarna LomπËica je akumulacijska,
obratuje od leta 1991. Izrablja energetski poten-
cial vodotoka LomπËica. ObstojeËe zajetje HE
LomπËica se je pri dosedanjem obratovanju izkaza-
lo kot neustrezno, ker pri projektiranju ob izgrad-
nji leta 1991 ni bila upoπtevana velika prodonos-
nost in nanos listja predvsem v jesenskem Ëasu.
Prodno gruËasti material, ki naj bi se v Ëasu viso-
kih vodostajev v celoti evakuiral prek jezovne
zgradbe in tudi reπetk, se pogosto nabira med
palicami reπetk. Njegovo odstranjevanje je zelo
teæavno in zaradi teækega dostopa in spolzkih
povrπin, ki so veËji del Ëasa pod vodo, tudi
nevarno. Zaradi izrazito hudourniπkega znaËaja
vodotoka LomπËica je bil velik vnos drobnihfrakcij
v akumulacijski bazen. Zaradi usedlin je bil aku-
mulacijski bazen ËiπËen trikrat; septembra 2007 je
bilo iz akumulacijskega bazena odstranjenih 200
m3 naplavin.

Projektiranje in izdelava elektro -
strojne opreme
Marca 2007 so bila urejena lastniπka razmerja in
na podlagi projekta pridobljeno gradbeno dovol-
jenje Upravne enote TræiË. IKB, svetovanje, pro-
jektiranje, inæeniring, d. o. o., je izdelal projekte
za izvedbo gradbenih del, v projektivi sluæbe za
investicije in razvoj Gorenjskih elektrarn pa je
nastal projekt elektro-strojne opreme. Elektro
omara in Ëistilni stroj sta bila izdelana v elektro in
strojni delavnici Gorenjskih elektrarn, zapornice je
izdelal Vargro, d. o. o., hidravliËno opremo pa
Kladivar Æiri. Izvajalec gradbenih del je
Vodnogospodarsko podjetje, d. d., iz Kranja s
podizvajalcem HIS, d. o. o., nadzor nad gradnjo
izvaja Domplan Kranj, d. d.

Gradbena dela so se priËela septembra 2007.
Najprej je bil delno poruπen obstojeËi talni prag,
obstojeËi peskolov, ki je bil poddimenzioniran in
ni omogoËal usedanja zadostnih koliËin vneπene-
ga peπËenega materiala.

Novo boËno zajetje in poveËan peskolov
Zgrajeno je bilo novo boËno zajetje, nov peskolov
dolæine pribliæno 30 metrov in spremenljive πirine
3,5 metra neposredno za boËnim vtokom z
reπetkami do pribliæno 8 metrov v dolvodnem delu.
Neposredno za boËnim vtokom so izdelani utori za
glavno regulacijsko zapornico πirine 3,5 m in
viπine 1,2 m. BoËni vtok (vtok v peskolov) bo

opremljen z grobimi reπetkami dolæine 7 m in
viπine 1 m. Dno peskolova je oblikovano tako, da
omogoËa izpiranje usedlega materiala skozi izpust
z zapornicami v dolvodnem delu peskolova.
Izpustna zapornica je πirine 1,2 m in viπine 1 m.

Izvedeni peskolov je pokrit z armirano betonsko
ploπËo in lahko prevzame tudi prometno obteæbo
v Ëasu montaæe in vzdræevalnih del.

Vhod v obstojeËi dovodni cevovod bo opremljen s
finimi reπetkami in z avtomatskim Ëistilnim stro-
jem. Neposredno pred Ëistilnim strojem (pred
vtokom v betonski cevovod) so izdelani utori za
pomoæne zapornice.

Ruπitvena dela so skoraj v celoti konËana. Do
sedaj je vgrajeno 45.000 kg armature in pribliæno
300 m3 betona.

Usklajevanja potekajo na operativno-tehniËnih
sestankih, ki se jih udeleæujejo predstavniki

projektanta IKB, d. o. o., (Branko BatistiË), izva-
jalca VGP, d. d., (Jaka Groπelj), nadzornika
Domplan, d. d., (Aleπ RobiË) in investitorja
Gorenjskih elektrarn, d. o. o., (Drago Papler). Na
operativno-tehniËnem sestanku v sredo, 28.
novembra 2007, je bilo ocenjeno, da bodo groba
gradbena dela zakljuËena do konca decembra
2007.

MFE Strahinj je rezultat partnerskega sodelovanja
pri osveπËevalnih, promocijskih in izobraæevalnih
projektih Gorenjskih elektrarn in Biotehniπkega cen-
tra Naklo in zametek bodoËega centra obnovljivih
virov energije v Strahinju.

Gradnja boËnega zajetja HE LomπËica (28. november 2007).

ObstojeËe ”Tirolsko” zajetje HE LomπËica je bilo potrebno poruπiti (september 2007)
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Projekt osveπËanja o obnovljivih virih energije z
Biotehniπkim centrom Naklo smo pripravili mag.
Marijan PogaËnik, Nuπa Æibert (Biotehniπki center
Naklo) in Drago Papler (Gorenjske elektrarne).
Nosilec projekta je Biotehniπki center Naklo, part-
nerji projekta pa so Gorenjske elektrarne, ObËina
Naklo in Leonardo, d. o. o. Pri projektu z naslovom
Obnovljivi viri energije kot dejavnik ohranjanja
okolja so sodelovali Tomaæ Levstek, Nuπa Æibert
(koordinatorka), mag. Marijan PogaËnik, Andreja
AhËin z Biotehniπkega centra Naklo, iz Gorenjskih
elektrarn, d. o. o., Drago Papler, Miha Flegar,
Janez Basej, Vladimir Savinπek in dr. Ciril Zevnik iz
Leonardo, d. o. o.

Predavanje: Obnovljivi viri kot dejavnik
ohranjanja okolja
Projekt je potekal na lokalni ravni, osredotoËal se
je na izobraæevalne dejavnosti z ozaveπËanjem
ciljnih skupin o uËinkoviti rabi energije in
obnovljivih virih energije.

V okviru tedna vseæivljenjskega uËenja je bilo v
Ëetrtek, 18. oktobra 2007, za lokalno prebivalstvo
in dijake Biotehniπkega centra Naklo organizirano
predavanje z naslovom Obnovljivi viri energije kot
dejavnik ohranjanja okolja. Pomen izobraæevanja
in praktiËnega prikaza razliËnih obnovljivih virov
energije je v uvodu poudaril direktor
Biotehniπkega centra Naklo mag. Marijan
PogaËnik. O vodni energiji, najveËjem potencialu

uËinkovite rabe energije iz obnovljivih virov
energije, je predaval Drago Papler iz Gorenjskih
elektrarn. O soncu kot obnovljivem viru prihod-
nosti je spregovoril Miha Flegar iz Gorenjskih elek-
trarn. IzkoriπËanje energije s toplotno Ërpalko je
predstavil Janez Basej, prav tako iz Gorenjskih
elektrarn. Izrabo bioplina iz kmetijskih surovin v
energetske namene na primeru Biotehniπkega cen-
tra Naklo je predstavil Duπan Jug. Vodik in vodiko-
va ekonomija - konËna reπitev energetske krize?
Na to vpraπanje je poskuπal odgovoriti dr. Ciril
Zevnik iz Leonardo, d. o. o., ki ima izkuπnje na
podroËju industrijske elektrokemije in je eden od
soizvajalcev projekta CRP s podroËja vodika in
gorivnih celic, ki ga financira MORS. Projekt od
rastlinskega olja do biodizla je razloæil Tomaæ
Levstek iz Biotehniπkega centra Naklo.

Naravoslovne dejavnosti s praktiËnima
delavnicama
V ponedeljek, 22. oktobra 2007, so si dijaki
Srednje biotehniπke πole v okviru ekskurzije
ogledali hidroelektrarno Savo in malo sonËno
elektrarno Labore.

V torek, 23. oktobra 2007, so potekale v prostorih
Biotehniπkega centra v Strahinju naravoslovne
dejavnosti za uËence Osnovne πole Franceta
Preπerna iz Kranja z dvema praktiËnima delavnica-
ma. Zgodovino razvoja elektroenergetike, izko-
riπËanje vodne energije za energetske namene in
primerjavo uËinkov navadne in varËne æarnice je
predstavil Drago Papler iz Gorenjskih elektrarn.
SonËno energijo in praktiËni prikaz delovanja
sonËne elektrarne pa je predstavil Miha Flegar.
VarËno rabo energije, razlikovanje oznak varËnih
aparatov in ogled posestva v Strahinju, kjer je na
gospodarskih poslopjih potekala izgradnja najveË-
je sonËne elektrarne v Sloveniji z moËjo 83 kWp,
sta predstavila Tomaæ Levstek in Nuπa Æibert z
Biotehniπkega centra Naklo.

Ekskurzija in zloæenka
Sledila je ekskurzija v hidroelektrarno Sava in
sonËno elektrarno Labore. Obisk je spremljala
razlaga Vladimirja Savinπka iz Gorenjskih elek-
trarn.

Ob zakljuËku projekta konec oktobra 2007 so
obËani Nakla, dijaki in πtudentje Biotehniπkega

centra Naklo ter zaposleni in poslovni partnerji
Gorenjskih elektrarn prejeli tematsko zloæenko o
obnovljivih virih energije. Pripravili so jo Drago
Papler, Tomaæ Levstek in Nuπa Æibert. Izπla je v
nakladi 10.000 izvodov .

Anketa o kmetijstvu kot viru
obnovljive energije
Med dijaki Biotehniπkega centra Naklo je bila v
okviru projekta izvedena anketa, s katero smo
poskuπali ugotoviti, ali so seznanjeni z interesi
podjetja Gorenjske elektrarne, d. o. o., za naloæbo
v obnovljive kmetijske vire energije. Zanimalo pa
nas je tudi, kako ocenjujejo odnos in povezanost
med kmetijstvom, okoljem in energijo. Analiza
ankete je bila izhodiπËe za referat na 4. konferen-
ci DAES v Moravskih toplicah 8. in 9. novembra
2007 z naslovom Kmetijstvo kot vir obnovljive
energije avtorjev Draga Paplerja in izr. prof. dr.
©tefana Bojneca. V prispevku je analizirana med-
sebojna povezanost kmetijstva, ekologije z varËno
rabo energije in konkurenËna pridelava za potrebe
energetike.

Narejeni so bili intervjuji in izvedena je bila anke-
ta, ki je bila obdelana s statistiËno, korelacijsko in
multivariantno faktorsko analizo. Predstavljena je
bila tudi πtudija primera na Gorenjskem o kmetij-
skih potencialih obnovljivih virih energije z zas-
tavljenim raziskovalnim vpraπanjem o naloæbeni
upraviËenosti in pod kakπnimi ekonomskimi
pogoji. S faktorsko analizo je bila ugotovljena
medsebojna povezanost med skupnimi faktorji
alternativnih obnovljivih virov energije in varËne
rabe energije z okoljem in konkurenËno pridelavo
za potrebe energetike. Med skupnimi dejavniki
alternativnih obnovljivih virov energije in varËne
rabe energije so najpomembnejπi posamezni
dejavniki z najviπjimi uteæmi za alternativne vire
energije, varËno rabo energije, vlaganje v
raziskave in razvoj in za preseæke kmetijskih
pridelkov, ki bi bili namenjeni za novo povpraπe-
vanje po hrani za energetske potrebe.

Dejavnik okolja je pomemben kot samostojna
skupina dejavnikov. Med dejavniki konkurenËnosti
za potrebe energetike pa so tudi cene pridelkov.

Projekt osveπËanja o obnovljivih virih energije z
Biotehniπkim centrom Naklo � Drago Papler

Na objavljeni javni razpis za sofinanciranje ozaveπËevalnih, promocijskih in izobraæevalnih projektov za uËinkovito rabo in
obnovljive vire energije Ministrstva za okolje in prostor RS so Gorenjske elektrarne dale pobudo za partnersko sodelovanje Elektru
Gorenjska za projekt oziroma forum Obnovljivi viri prihodnosti, Biotehniπkemu centru Naklo za projekt predavanj in
vseæivljenjskega uËenja in Fakulteti za management Koper za projekt Obnovljivi viri energije 2020. Na pobudo sta se odzvala
Biotehniπki center Naklo in Fakulteta za management Koper; prvemu je bil odobren program za sofinanciranje za leto 2007,
drugemu pa za leto 2008.
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V delavnici Gorenjskih elektrarn je bil izdelan didak-
tiËni pripomoËek prikaza uËinkov navadne in varËne
æarnice.
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Iz Gorenjskih elektrarn

ELGO, december 2007

Glede na bogate izkuπnje, ki smo jih pridobili med
izvajanjem æe omenjenih aktivnosti (83 projektov)
za naroËnike Elektro Gorenjska, d. d., Lidl in druga
podjetja, in pogosta vpraπanja s tega podroËja,
sem se odloËil, da vam bom v obliki komentarja
predstavil spremembo Uredbe o zagotavljanju
varnosti in zdravja pri delu na zaËasnih in pre-
miËnih gradbiπËih.

UVOD
Vlada Republike Slovenije je 1. 9. 2005 sprejela
Uredbo o zagotavljanju varnosti in zdravja pri delu
na zaËasnih in premiËnih gradbiπËih, ki
nadomeπËa predpis z istim naslovom iz leta 2002.
Nova uredba je bila 12. 9. 2005 objavljena v
Uradnem listu RS πt. 83 in se priËenja v celoti
uporabljati v 15 dneh po objavi. V skladu s
pripombo Evropske komisije so v novi uredbi
odpravljene neskladnosti uredbe iz leta 2002 z
zahtevami direktive 92/57EEC, ki predstavlja pod-
lago za njen sprejem. Namen direktive in uredbe
je zmanjπanje πtevila nezgod na gradbiπËih in
zagotovitev veËje stopnje varnosti in zdravja
delavcev pri delu. To je moæno doseËi le s
pravoËasnim naËrtovanjem del in z zagotovitvijo
sodelovanja med razliËnimi udeleæenci v postopku
graditve, od naroËnika, projektantov do izvajalcev
in njihovih delavcev. Stanje varnosti in zdravja
delavcev pri delu na gradbiπËu je namreË odraz
dela in obnaπanja tako naroËnika (ustrezen Ëas za
projektiranje, pripravo in varno izvedbo del; uskla-
jevanje dela razliËnih izvajalcev) kot projektanta
(poznavanje in upoπtevanje varnostnih zahtev pri
sprejemanju projektnih reπitev), izvajalca (zago-
tovitev varne delovne opreme, obveπËanje, uspo-
sabljanje, vodenje in nadzor delavcev) in delavcev
samih (upoπtevanje predpisanih zahtev in navodil
za varno delo). Zato uredba nalaga obveznosti
vsem akterjem v postopku graditve objektov, od
naroËnika do delavcev. Pri izpolnjevanju
obveznosti naroËnikom poleg projektantov lahko
pomagajo tudi koordinatorji za varnost in zdravje
pri delu, prenos obveznosti in odgovornosti z
naroËnika na izvajalca pa ni dovoljen. Prepoved
prenosa odgovornosti na izvajalca je logiËna, saj
so izvajalci v proces graditve vkljuËeni prepozno,
ko so sprejete æe vse reπitve (od projekta (kje, kaj,
kako,), do Ëasa (kdaj) in roka za izvedbo (v
kolikπnem Ëasu).

Ker je dosedanja praksa pokazala, da so naroËniki

veËkrat prenaπali odgovornost na izvajalce, je bilo
doloËilo v novi predpis nujno vgraditi. Predvidene
so sankcije tako za naroËnike kot tudi za koordi-
natorje za varnost in zdravje ter za delodajalce.

PODRO»JE UPORABE
Uredba se nanaπa na graditev objektov, pa tudi na
njihovo vzdræevanje in ËiπËenje. Izjema, ki je vel-
jala za obiËajno ËiπËenje notranjosti in zunanjosti
objektov z obiËajnimi Ëistilnimi pripravami in

naËini, pri katerih se ne uporablja nevarnih snovi
in ne predstavlja posebno nevarnih del, ni bila
skladna z direktivo, zato z novo uredbo ne velja
veË. Uredba pa se (enako kot do sedaj) ne
uporablja pri nadzemnem in podzemnem rudarjen-
ju in globinskem vrtanju.

OBVEZNOSTI NARO»NIKOV
Upoπtevanje temeljnih naËel varnosti in
zdravja pri delu
Najpomembnejπa zahteva direktive je, da je tudi
investitor oz. naroËnik odgovoren za zagotavl-
janje varnosti in zdravja delavcev pri delu. Ker je
potrebno ugotoviti in analizirati nevarnosti in
naËrtovati preventivne ukrepe pravoËasno, pred
priËetkom gradnje, torej hkrati s projektiranjem
objekta (ko izvajalec del πe ni znan), ima pomem-
bne naloge po uredbi naroËnik oziroma investitor.
Ko projektira objekt (odloËa o naËrtu in izvedbi
del) in naËrtuje potek gradnje (odloËa o Ëasu in
roku, potrebnem za izvedbo del), mora upoπtevati

zahteve za zagotovitev varnosti in zdravja
delavcev, ki bodo objekt gradili, vzdræevali in Ëis-
tili, tako da bo vsa ta dela mogoËe izvesti brez
ogroæanja delavcev, na zdravju prijazen in varen
naËin. S projektnimi reπitvami je namreË (bolj ali
manj) pogojena tudi tehnologija gradnje (moæni
naËini izvedbe del), s tem pa tudi potreben Ëas za
izvedbo in moæni varnostni ukrepi ter stopnja
varnosti, ki jo je moË zagotoviti delavcem.

Tudi naroËnik mora po uredbi ob sprejemanju zgo-
raj navedenih odloËitev upoπtevati iste principe
oziroma temeljna naËela, kot jih delodajalcem
nalaga Zakon o varnosti in zdravju pri delu
(Uradni list RS πt. 56/99) v 6. Ëlenu. NaËrtovati
mora reπitve, s katerimi delavci ne bodo izpostavl-
jeni nevarnostim in tveganjem za varnost in
zdravje pri delu. Kadar to ni mogoËe, mora spreje-
mati takπne reπitve, ki zagotavljajo veËjo stopnjo
varnosti. Prednosti mora dajati kolektivnim ukre-
pom, s katerimi bodo varni vsi delavci (in obisko-
valci) na gradbiπËu. Ob tem mora slediti tehniËne-
mu napredku; ukrepe, ki so bile nekoË ustrezni, je
potrebno izboljπati in nadomestiti z novimi
(boljπimi) tehniËnimi reπitvami, ki zagotavljajo
veËjo stopnjo varnosti. Tveganja za nastanek
poπkodb in okvar zdravja je potrebno izloËiti ali
omejiti neposredno pri njihovem viru, tam, kjer se
nevarnosti pojavljajo.

PrihodnjiË nadaljevanje Obveznosti naroËnikov.

Nadzor varnosti na zaËasnih in premiËnih
delovnih mestih � foto: Tomaæ Jehart

Gorenjske elektrarne, d. o. o., od leta 2006 izvajajo poleg glavne dejavnosti proizvodnje elektrike tudi nadzor varnosti na zaËas-
nih in premiËnih delovnih mestih. Na podlagi dogovora z vrπilcem dolænosti direktorja v Gorenjskih elektrarnah, d. o. o., mag.
Marka »armana, se je za ta namen dodatno strokovno usposobil diplomiran varnostni inæenir in s tem pridobil naziv koordinator
za varnost in zdravje pri delu v pripravljalni fazi projekta ter koordinator za varnost in zdravje pri delu v izvajalni fazi projekta.

Tabla oznaËuje odgovorne osebe na gradbiπËu.
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Elektro Gorenjska smo ljudje

ELGO, december 2007

Kadrovske novice
� Mojca JelovËan

Elektro Gorenjska, d. d.

ZAPOSLITVE
V mesecu septembru 2007 sta se v podjetju na
novo zaposlila:
• ANDREJ JESENKO - samostojni projektant - OE

distribucijsko omreæje
• BORUT RESNIK - pripravnik - OE sploπne in

tehniËne storitve.

V mesecu novembru 2007 se je v podjetju na
novo zaposlila:
• POLONA KRÆI©NIK - pripravnica - OE nakup in

prodaja.

ODHODI
V mesecu septembru 2007 je iz podjetja odπel:

• ALOJZ ZUPANC - Svetovalec uprave za tehniËne
zadeve in strategijo - Kabinet uprave.

V mesecu oktobru 2007 sta iz podjetja odπla:

• MARKO KOBLAR - samostojni projektant - OE
distribucijsko omreæje

• ALE© WEISSEISEN - kurir - OE sploπne in
tehniËne storitve.

Upokojenci so
praznovali
mag. Rozalija Sabo

V mesecu septembru sta svoj okrogli æivljenjski
jubilej praznovala:

• Ana Sajovic - 60. let
• Franc Branko Papler - 60. let.

V mesecu oktobru so svoj okrogli æivljenjski
jubilej praznovali:

• Franc MiklavËiË - 80. let
• Pavla Dolæan - 80. let
• Viktorija Avsenik - 70. let.

V mesecu novembru je svoj okrogli æivljenjski
jubilej praznovala:

• Iva »ernigoj - 60. let.

Ob jubileju vam iskreno Ëestitamo in æelimo πe
vrsto zdravih in sreËnih let.

Prvi vtisi novozaposlenih � Alenka Andolπek

Andrej Jesenko
Æe zunanji videz objektov na Mirka Vadnova 3a daje vtis urejenosti in uspeπnosti
podjetja. Izredno prijetno pa me je presenetil tudi sprejem sodelavcev. Res sem
vesel, da sem priπel v tako prijeten kolektiv. Sprejet sem bil na delovno mesto, ki
mi zelo ustreza. Moj glavni cilj je, da bo zadovoljstvo obojestransko, za kar se bom
kar se da potrudil.

Polona Kræiπnik
V svoji prvi sluæbi se poËutim enkratno, saj so me sodelavci dobro sprejeli in so mi
vedno na razpolago, ko potrebujem pomoË pri delu. Glede na to, da nimam pred-
hodnih izkuπenj, mi to veliko pomeni. Upam, da ne bodo izgubili preveË æivcev zara-
di mene. Tudi delovno okolje mi je vπeË, saj se mi zdi, da je tudi to zelo pomemb-
no za zadovoljstvo zaposlenih in poslediËno za uspeπnost podjetja.

Borut Resnik
Elektrotehnik - elektronik, dipl. varstvoslovec, πtudent FOV, pripravnik Elektra
Gorenjska, skavt, v prostem Ëasu glasbenik, vËasih tudi πportnik in rekreativni ple-
salec - vse to sem jaz - Borut Resnik. Svojo pot v EG sem kot πtudent zaËel z novim
letom 2007 v sluæbi za informatiko (v novi stavbi, tretje nadstropje, desno). ZaËetki
so bili dokaj naporni, ker sem moral kot zajetna veËina πtudentov opravljati dvoje
- redno πtudirati in biti v sluæbi osem ur na dan. Ker pa imamo na dan vsi samo 24
ur, sem se prilagajal sluæbi in tudi sluæba meni, kar mi je v tistem obdobju ogrom-
no pomenilo. Po konËanem 4. letniku sem zaËel ugotavljati, da je to sluæba zame,

kar sem potrdil tudi s tem, da sem se sredi septembra zaposlil kot pripravnik, zaradi Ëesar sem se
odpovedal tudi moænosti πtudija v tujini. Veliko mi pomeni prijetna in kolegialna klima v naπem odd-
elku, moænost in podpora pri uËenju, odprtost za nove ideje in uresniËevanje le-teh ... Trenutno je moja
najveËja æelja, da v prvih mesecih prihajajoËega leta uspeπno zakljuËim πtudij in nato podaljπam svoje
“bivanje” v EG ... (Ëe mi bo dano, najraje kar za nedoloËen Ëas).

Gorenjske elektrarne, d. o. o.

V zasluæeni pokoj
odhajata dva
naπa sodelavca
� Hilda Bodlaj

ZakljuËuje se leto 2007 in iz naπe sredine odhaja-
ta v mesecu decembru v zasluæeni pokoj dva naπa
sodelavca:

g. NIKOLAJ RUPAR, vodja mehaniËne delavnice, in
g. MATIJA KRAMAR, stikalec v HE Pristava.

V Gorenjskih elektrarnah je bil Nikolaj Rupar
zaposlen od 4. 10. 1976, Matija Kramar pa od 1.
11. 1979 in vse do danes. Oba sta delo opravljala
vestno in s polno mero odgovornosti, svoje znan-
je pa sta prenaπala na mlade z æeljo, da te navade
usvojijo in nadaljujejo z delom, ki jih πe Ëaka.

V teh letih sluæbovanja sta pustila leta mladosti,
generacije so odhajale in prihajali so novi mladi
obrazi, ki naj nadaljujejo zaËete projekte, se
sreËujejo s problemi, ki naj se reπujejo s skupnimi
moËmi in sodelovanjem, tako kot je to potekalo
vse doslej.

Naπa sodelavca odhajata. Hvaleæni smo jima za vse in
æelimo jima mirno in zdravo jesen æivljenja.

Draga Nikolaj in Matija, slabe trenutke pozabita in
se z vsakim lepim jutrom prebudita v nov dan, ki
naj traja in traja ...
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V Gorenjskih elektrarnah se je zaposlil 1. 8. 1948 na delovnem mestu tehnik -
pripravnik. V sluæbo ga je sprejel gospod Drago Chvatal. Po nekaj letih sluæbo-
vanja je moral opraviti strokovni izpit. Izpit, opraviti ga je moral v enem letu,
je bila zahtevna naloga, saj je vkljuËevala izdelavo projektne naloge z
naslovom Rekonstrukcija elektrarne Rudno - prirejeno za avtomatsko delovan-
je. DoloËili so mu tudi mentorja, ing. Kmeta, ki mu je πe danes zelo hvaleæen
za vse posredovano znanje. Po uspeπno opravljenem strokovnem izpitu je leta
1953 postal pomoËnik energetika za Gorenjsko, potem pa je leta 1957 postal
πe energetik za Gorenjsko.

Æal je 1959. leta prekinil sluæbovanje v elektrogospodarstvu in se na æeljo
obËine zaposlil v industrijskem podjetju v ©kofji Loki. Podjetje je bilo v slabem
stanju in vloæil je veliko truda in napora, da bi ga postavil na noge. Vsi ti
napori so naËeli njegovo zdravje in tako se je leta 1966 vrnil v Elektro
Gorenjska. Postal je vodja tehniËne dokumentacije.

Vendar organizacijskih prerazporeditev s tem πe ni bilo konec, saj je leta 1983
prevzel πe delovno mesto vodje prevzema in prodaje elektriËne energije, kjer je
ostal vse do svoje upokojitve leta 1988. Vzporedno z opravljanjem del na

delovnem mestu je opravljal πe druge najrazliËnejπe funkcije. Ob ustanovitvi
samoupravne interesne skupnosti za Gorenjsko, katere namen je bil usklaje-
vanje interesov med elektrodistribucijo in odjemalci elektriËne energije, je pre-
vzel mesto sekretarja. Bil je πe predsednik delavskega sveta podjetja in
predsednik stanovanjske komisije.

Poleg æe omenjenih funkcij je bil πe:
• predsednik smuËarskega kluba Alpetour,
• sekretar mednarodnega pionirskega tekmovanja v smuËanju za pokal Loka,
• predsednik disciplinske komisije SmuËarske zveze Slovenije,
• tajnik obËinskega odbora socialistiËne zveze v ©kofji Loki,
• ustanovitelj lutkovnega gledaliπËa v ©kofji Loki in
• Ëlan izvrπnega odbora telovadnega druπtva Partizan.

Njegovo aktivno sodelovanje pri najrazliËnejπih dejavnostih je bilo poplaËano
z dræavnim odlikovanjem orden (zasluga za narod s srebrno zvezdo) in
Bloudkovo plaketo.

Povedal je, da je v Ëasu, ko je delal v elektrogospodarstvu, zelo spoπtoval dva
Ëloveka: gospoda Chvatala, ki je bil do delavcev strog, a poπten, bil pa je tudi
izreden organizator, ter gospoda Vozla, ki je bil njegov nadrejeni in velik
strokovnjak, od katerega se je veliko nauËil. Zelo rad se spominja tudi drugih
dobrih in prijateljskih sodelavcev.

Janez GaπperπiË je bil tudi zelo πportno aktiven, najraje je smuËal in
planinaril. Tudi danes πe vedno prehodi eno do dve uri dnevno, ne glede na to,
kakπno je vreme. Upokojen je æe 20 let in uæiva: prebere vse dnevne Ëasopise,
prebere tudi veliko knjig, na televiziji zelo rad gleda oddaje o æivalskem svetu,
reπuje kriæanke, zelo veliko Ëasa pa posveti svojemu konjiËku - slikanju
ornamentov. Svoje ornamentne slikarije na steklo, kozarËke in steklene vrËe je
predstavil tudi na razstavi, ki jo je imel 27. januarja 1994 v naπem podjetju.

Na koncu moram poudariti, da je bil Ëlan organizacijskega odbora prvih
zimskih πportnih iger elektrogospodarstva na Starem vrhu pred 50 leti. Kot
poseben gost, seveda poleg drugih Ëlanov organizacijskega odbora 1. zimskih
πportnih iger, je bil februarja letos prisoten tudi na jubilejnih 14. zimskih
πportnih igrah, ki jih je organiziralo podjetje Elektro Gorenjska. Zelo je bil
preseneËen nad dobro organizacijo in prisrËnim sprejemom, za kar se ponovno
lepo zahvaljuje.

Elektro Gorenjska smo ljudje

Prijazen, vitalen gospod, ki bo v zaËetku naslednjega leta praznoval zavidljivih 80 let. Po razgovoru sodeË, bi lahko rekli, da je πe
vedno ”nemirna duπa”, saj je πe danes aktiven na najrazliËnejπih podroËjih. Med drugim pravi, da je tudi ”hiπni nabavnik”, in zelo
je zadovoljen, da se lahko z avtom πe vozi naokoli.

Janez GaπperπiË � Alenka Andolπek

ELGO, december 2007
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Dandanes se vËasih zazdi, da je sporoËanje po
elektronski poπti postalo teæja naloga, kot
sporoËilo natisniti in ga odposlati. Po eni strani
se v elektronskem predalu zbira vse veË neæelenih
sporoËil, po drugi strani pa so nekateri sistemi
tako restriktivni, da zavraËajo preveË sporoËil.
Standardov na tem podroËju πe ni, zato je
potrebno problematiki posvetiti posebno
pozornost. Pravilniki za obravnavanje sporoËil in
ostali pravilniki, ki vplivajo na parametre
varovanja, bodo identificirani v okviru logiËnega
naËrta.

V skupini Elektro distribucij so posamezne enote
æe izvedle prehod na Microsoftov sporoËilni sistem
Exchange. Druæba Elektro Gorenjska je uporabljala
Lotus Domino predvsem za poπiljanje elektronskih
sporoËil. Da bi laæje sodelovali in komunicirali z
ostalimi enotami in da bi poveËali integracijo z
ostalimi Microsoftovimi uporabniπkimi produkti,
smo se odloËili za uvedbo sodobnejπega sporo-
Ëilnega sistema, ki bo temeljil na dobro zasno-
vanih izhodiπËih.

Dober sistem je namreË tisti, pri katerem je
razmerje med funkcionalnostjo, uËinkovitostjo
delovanja in varnostjo najbolj uravnoveπeno. Cilj
projekta je bil prehod na sporoËilni sistem, ki bo
nudil uporabnikom ugodne moænosti za elektron-
sko komuniciranje in osebno ter skupinsko organi-
zacijo tako na delovnem mestu kot zunaj organi-
zacije. Sistem mora biti odporen na napake, varen,
zanesljiv in uËinkovit.

SporoËilni sistem Microsoft Exchange nam
omogoËa delo s podatki z razliËnimi odjemalci in
po razliËnih protokolih. Z namenom vzdræevanja
standardnega delovnega okolja je potrebno izbrati
in naËrtovati dostope odjemalcev, ki bodo

omogoËali funkcionalno in varno delo z elektron-
skimi vsebinami.

Neprekinjeno delovanje je nemogoËe zagotoviti. Z
uvedbo sistemov za viπanje razpoloæljivosti je
mogoËe zgolj zmanjπati Ëas prekinitve delovanja.
Viπina investicije je obratno sorazmerna s Ëasom
prekinitve, zato je potrebno v prvi vrsti izbrati
sprejemljiv Ëas prekinitve oziroma Ëas, preden se
ves sistem preseli na rezervni sistem.

Kljub teæavam na strani izvajalca je
projektni tim v podjetju opravil svojo
nalogo korektno, profesionalno in v
zelo kratkem Ëasu, zato se svojim
sodelavcem ob tej priloænosti tudi
najlepπe zahvaljujem.

Novosti

Elektronsko sporoËanje je segment informacijskih tehnologij, na katerega se opira vrsta poslovnih procesov. Zagotavljanje
zanesljivega, uËinkovitega in varnega elektronskega sporoËanja predstavlja temelj za prenos ustreznih informacij na ustrezno mesto.

Prehod na sporoËilni sistem Exchange 2007
� Dominik OvniËek

ELGO, december 2007

Konceptualni naËrt uporabe sporoËilnega sistema.

Uporabni nasvet za laæje delo
Kako zbrisati æe poslano sporoËilo?

Pravkar ste poslali sporoËilo na naslovnika, vendar ste ugotovili, da niste pripeli dokumenta, ali po
moænosti pripeli napaËnega. Brez skrbi:

• Pojdite v mapo poslano, kliknite na sporoËilo, ki ste ga poslali,
• izberite funkcijo: Druga dejanja/PrekliËi sporoËilo

• SporoËilo potem lahko popolnoma zbriπete ali pa ga nadomestite z novim sporoËilo,
pripnete pravilno priponko,itd.

POMEMBNO: ta funkcija je uËinkovita le, Ëe naslovnik v tem Ëasu, ko ste izvedli preklic sporoËila,
vaπega sporoËila πe ni odprl in pogledal.
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Æal nam vreme ni bilo naklonjeno, saj se je megla
preganjala Ëez Kamniπke planine. Prvi postanek
smo imeli v koËi na Zelenem robu. Po krajπem
postanku v koËi smo pot nadaljevali proti
Domæalski koËi. Med potjo smo si ogledali kapeli-
co Marije sneæne, ki je narejena iz lesa po naËrtih
arhitekta Vlasta KopaËa. Zgrajena je bila leta
1988. Prvotno kapelico, ki je bila zgrajena leta
1939 po skici arhitekta Joæeta PleËnika, so skupaj
z 20 stani leta 1945 poægali Nemci.

Naslednji postanek je bil v Domæalski koËi, kjer
smo ob prijetnem pogovoru poskrbeli tudi za
dobro poËutje æelodcev. Med tem Ëasom se je
megla razkadila in pred nami se je prikazala Velika
planina v vsej svoji lepoti. Prikazali so se pastir-
ski stani znaËilne ovalne oblike. Stani so bili
obnovljeni po naËrtih arhitekta Vlasta KopaËa.
Prvotne stane so zgradili kmetje iz dolinskih kra-
jev (Stahovice, Zgornjih Stranj, »rne pri Kamniku)
za potrebe paπniπtva. Zato so izsekali poraslo
Veliko planino. Po letu 1930 pa so jih posamezni-
ki priËeli oddajati v najem turistom; poleti za
sprehode, pozimi pa za smuËanje. Velika planina
leæi na viπini med 1500 in 1600 m. Najviπji vrh je
GradiπËe ali Njivice z viπino 1666 metrov. Proti
severu se nam je prikazala Dleskovπka planina,

znana po Ëudovitih sprehodih. V daljavi smo videli
Kamniπke planine z vsemi svojimi vrhovi, kot so
Ojstrica, Planjava, Skuta in drugi. Po prijetnem
razgledovanju smo se odpravili nazaj proti domu.

Pot nas je vodila po obrobju Velike planine in po
dobri uri in pol hoje smo prispeli na Kranjski rak,
kjer nas je æe Ëakal avtobus. V Kranj smo prispeli
v poznih popoldanskih urah. Izleta se je udeleæilo
27 Ëlanov druπtva.

PoroËilo z izleta na Veliko planino � Janez PotoËnik

Avgustovska pot nas je peljala na Veliko planino. Z avtobusom smo se zapeljali do spodnje postaje æiËnice v Kamniπki Bistrici. Z
gondolo smo pot nadaljevali do zgornje postaje, do ©imnovca. Od tam naprej smo se odpravili peπ.
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Od tam pa nas je pot vodila po Lipniπki dolini
skozi Kropo do Jamnika, kjer smo se zaradi
prekrasnega razgleda za kratek Ëas ustavili.
Jamnik je znan zlasti po tem, da se od cerkvice sv.
Primoæa in Felicijana vidi 27 cerkva v okolici. Ta
krasen pogled je bil veËkrat prikazan na fotografi-
jah v svetovnih geografskih revijah. Po tem
kratkem postanku smo nadaljevali pot do
izhodiπËa danaπnjega izleta, do idiliËne gorske
vasice PrtovË, ki leæi na viπini nekaj Ëez 1000
metrov. Oprtali smo si nahrbtnike in se po juæni
strani prek Povdna odpravili proti vrhu Ratitovca,
kamor smo prispeli ob zmerni in poËasni hoji v
dobrih dveh urah. V Krekovi koËi nas je prijazno
sprejel oskrbnik. KoËo na Ratitovcu je leta 1925
zgradila selπka podruænica Slovenskega
planinskega druπtva, poimenovali so jo po dr.
Janezu Evangelistu Kreku, slovenskem politiku in
duhovniku, ki je bil organizator slovenskega
zadruæniπtva. Krek je bil tudi velik ljubitelj
Ratitovca, kamor je veËkrat zahajal. KoËa je bila
leta 1943 poægana. PD Æelezniki je novo koËo
postavilo leta 1954, konec 20. stoletja pa πe

enkrat obnovilo in elektrificiralo. Z vrha Ratitovca
se nam nudil prekrasen razgled na okoliπke kraje,
kot so Sorica, DavËa, Martinj vrh in drugi. V dal-
javi proti jugovzhodu je bil viden tudi Sneænik,
proti zahodu pa se je nudil Ëudovit razgled na
Julijce z mogoËnim Triglavom.

Po poËitku smo se odpravili nazaj proti PrtovËu,
pot nas je vodila skozi Razor. Med potjo proti
domu smo se za kratek Ëas ustavili tudi pri
spomeniku v Draægoπah. Dobre volje smo v zgod-
njih veËernih urah prispeli v Kranj. Izleta se je
udeleæilo 12 Ëlanov druπtva.

Ratitovec � Janez PotoËnik

V septembru smo se Ëlani Druπtva upokojencev Elektro Gorenjska odpravili na Ratitovec. Tokrat je bilo vreme sonËno, kar je πe
dodatno prispevalo k prijetnemu vzduπju na izletu. Z zbirnega mesta na Primskovem smo se odpeljali proti Lescam, kjer smo
pobrali udeleæence izleta z zgornjega dela Gorenjske.
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Vsem zaposlenim v Elektro Gorenjska æelimo veliko poslovnih uspehov, vsem upokojencem in Ëlanom
naπega druπtva pa predvsem zdravja. Naj bo leto 2008, ki prihaja vedro in prijazno do vseh.

Upravni in nadzorni odbor Druπtva upokojencev Elektro Gorenjska
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Mesec dni trajajoËa razstava je s 55 razstavljenimi fotografijami po besedah
organizatorja TNP pustila izreden vtis, saj je v Ëasu razstave v prostorih TNP
potekal tudi 7. evropski simpozij Temno nebo, ki govori o svetlobnem ones-
naæevanju. Fotografije smo po zakljuËku razstavili na hodniku drugega nad-
stropja OE DO. Vabimo vas, da si jih ogledate.

V prihodnjem letu so pred nami novi izzivi. V skladu z razpoloæljivostjo Galerije
Elektra bomo poskusili pripraviti eno skupinsko in veË krajπih individualnih
razstav naπih Ëlanov. Dogovarjamo se tudi za pripravo æe tradicionalnih
samostojnih razstav v Kranju in ©kofji Loki.

Navduπenje nad fotografijami je bilo veliko � mag. Marjan Jerele

”NavduπujoËe in vzpodbudno. Zelo lepo. Navduπen sem nad slikami. Ustvarjalno.” To se le nekateri od zapisov v knjigi vtisov, ki
je spremljala fotografsko razstavo Ëlanov Fotografske sekcije Elektro Gorenjska v galeriji Triglavskega narodnega parka na Bledu.
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Razstava v TNP.
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Sindikat podjetja Elektro Gorenjska

Stavkovne zahteve so
postale dejanja � Leopold Zupan

V zadnjem glasilu ELGO smo vas obvestili, da se je predsedstvo
naπega sindikata, ki zdruæuje 84 % vseh zaposlenih v ener-
getiki, preimenovalo v stavkovni odbor SDE Slovenija.

Postavljene so bile stavkovne zahteve:
1. Do konca septembra se morajo zakljuËiti pogajanja o aneksu h kolektivni

pogodbi elektrogospodarstva in premogovniπtva.
2. Sklic ekonomsko-socialnega odbora in sodelovanje predstavnikov SDE pri

odloËitvah iz naslova socialne varnosti zaposlenih.
3. Sprejem zakona o postopnem zapiranju Rudnika Trbovlje.

8. 11. 2007 je bila sklicana konferenca sindikata dejavnosti energetike, na
kateri je bilo ugotovljeno, da so stavkovne zahteve izpolnjene in da se
stavkovni odbor SDE ponovno preimenuje v Predsedstvo SDE.

Izpogajan je bil aneks πt. 3 h kolektivni pogodbi elektrogospodarstva
Slovenije, ki je bil podpisan 26. 10. 2007. V aneksu je dogovorjeno in
doloËeno:
• vkljuËitev uskladitvenega zneska v sistem plaË,
• oblikovanje najniæjih osnovnih plaË po tarifnih razredih,
• uskladitev osnovnih bruto plaË,
• sprememba obraËunske osnove,
• plaËe na podlagi uspeπnosti v podjetjih.

Podpisniki aneksa so:
• za delodajalce: Ministrstvo za gospodarstvo RS, mag. Andrej Vizjak;
• za delojemalce: Sindikat delavcev energetike, predsednik Franc Dolar.
Aneks je bil objavljen v Uradnem listu in je æe veljaven.

Ekonomsko-socialni odbor se je sestal 12. 9. 2007 in potrdil smernice delo-
vanja. Za predsednika ESO je bil izvoljen dr. Igor ©alamun - direktor Direktorata
za energijo, za sekretarja pa Iztok Cilenπek - sekretar SDE.

Po prizadevanju naπega sindikata in predsednika uprave Elektra Gorenjska ter
razgovorih na Ministrstvu za gospodarstvo RS, Direktoratu za energijo in
Gospodarskem interesnem zdruæenju distributerjev smo pripravili Sporazum o
uskladitvi izhodiπËne plaËe, ki je bil podpisan 29. 10. 2007. Sporazum velja od
1. 7. 2007 in na osnovi sporazuma se izhodiπËna plaËa poveËa za 3,2 %, to je
85 % poveËanja rasti cen na drobno od julija 2006 do julija 2007. V prihodnje
naj bi se plaËe usklajevale vsake tri mesece, kot doloËa kolektivna pogodba
elektrogospodarstva.

Za vse delavce v Elektro Gorenjska, ki so 18. 9. 2007 utrpeli πkodo v poplavah,
smo zbrali vso potrebno dokumentacijo in jo posredovali predsedniku uprave,
da je v skladu s PKP odobril solidarnostno pomoË in izredno plaËani dopust.
Denarna sredstva smo nakazali na TRR, ki je bil odprt za poplavljence v Kropi
in Bohinju.

V mesecu oktobru je bil organiziran enodnevni izlet na Plitviπka jezera.
Organizatorji so se potrudili, da je bilo razpoloæenje odliËno, zakljuËek na kmeËkem
turizmu pa prijeten. Tudi vreme so ”naroËili”, kar se jim v imenu udeleæencev πe
posebej zahvaljujem. Æelim si pa tudi, da vas bi bilo prihodnjiË πe veË.

Sindikat elektrodistribucije Slovenije

Novice � Milan Pristavnik

29. 10. 2007 je sindikat z upravo podpisal sporazum o uskladitvi izhodiπËne
plaËe. Za julij, avgust in september 2007 se je tako izvedel poraËun, in sicer
za mesec:
• julij 2007 v viπini 3,2 %
• avgust v viπini 0,7 % in
• september 2007 v viπini 0,7 %.
IzhodiπËna plaËa od 1. 7. 2007 znaπa 461,334 EUR.

Pripravljali smo se na delavske demonstracije, ki so bile 17. 11. 2007 v
Ljubljani pod geslom ”Zahtevamo viπje plaËe”. Kakor je znano, slovenske plaËe
delavk in delavcev zaostajajo za evropskimi, cene pa ne. Delodajalci si delijo
velike dobiËke, nagrade in kupujejo delnice na raËun nizkih delavskih plaË.
Minimalna plaËa ne omogoËa normalnega æivljenja. ProblematiËne so tudi
pokojnine. Menimo, da je zato bil shod upraviËen.

Predsednik SGS Joæe Antolin se bo predËasno upokojil, zato potekajo razne
dejavnosti za izvolitev novega predsednika. Zainteresirani lahko svojo kandi-
daturo vloæijo do 23. 11. 2007. Predlagati jih mora sindikat, ki je vËlanjen v
Svet gorenjskih sindikatov.

Sindikalno premoæenje sindikalnega doma v Kranju je razdeljeno. Prostori, ki
jih uporabljajo SGS, ostanejo njihova last, ostalo pa so si razdelile sindikalne
centrale. Te so najele cenilca, ki bo doloËil ceno ostalih prostorov. SGS se
zanima za nakup prostorov.

Æe nekajletna tradicija je, da SEG Kranj kupi karte za masaæo in plavanje. Kupili
smo dvanajst kart za masaæo in 120 kart za plavanje. Kupili smo tudi dve
sezonski karti za smuËiπËa Krvavec in Rogla.

Ker je Iztok Jenko postal svetovalec uprave, je njegove naloge v SEG Kranj
prevzel Miran Capuder.

Milan Pristavnik in Miha Zupan sta se 27. 10. 2007 udeleæila seminarja, ki ga
je ob letoπnjem evropskem tednu varnosti in zdravja pri delu, posveËenem
kostno-miπiËnim obolenjem, æe tradicionalno organizirala Konfederacija
sindikatov 90 Slovenije. V prvem delu seminarja so bila predstavljena kostno-
miπiËna obolenja in poklicne bolezni, povezane s tovrstnimi obolenji. Drugi del
seminarja pa je bil posveËen πikaniranju oziroma trpinËenju na delovnem
mestu, tako imenovanemu mobingu. Konfederacija sindikatov 90 Slovenije je
pozvala svoje Ëlane, da varnost in zdravje pri delu obravnavajo kot vrednoto.
Vrednoto, ki sama po sebi ne pomeni niËesar, lahko pa veliko, Ëe se hoËemo
dræati zakona in predpisov s tega podroËja in Ëe æelimo, da bo jutriπnji dan pri-
jaznejπi in naslednji dnevi manj stresni, brez odveËnih πikaniranj in izgorevanj.

Pribliæujemo se koncu leta, zato vsem Ëlanicam in Ëlanom
sindikata ter ostalim zaposlenim v delniπki druæbi Elektro
Gorenjska æelim vesele boæiËne praznike in sreËno, uspeπno
novo leto 2008.
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Plitviπka jezera se uvrπËajo med najlepπe naravne znamenitosti v Evropi
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Sudoku
Ste æe postali pravi sudoku strokovnjaki? Delite nam vaπe izkuπnje, sporoËite nam svoje æelje, v tokratni πtevilki vam zopet ponujamo dve sudoku kriæanki.
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Dan
1. P 1. S 1. P N 1. 1. 1. 1. S/P 1. P
2. P S N 2. P 1. 2. S 2. 2. N 2. P
3. 1. N 1. 3. S 2. 3. N 3. 3. 1. 3. S
4. 2. 2. 2. 4. N 3. 4. 2. 4. S 2. 4. N
5. S 3. 3. S 1. 4. S 3. 5. N 3. 5. 1.

6. N 4. 4. N 2. 5. N 4. S 4. 4. S 2.

7. 3. 5. 5. 5. 3. S 5. 5. N 5. 5. N 3.

8. 4. P S 6. 4. N 6. 6. 6. 6. S 6. 4.

9. 5. S N 7. 5. 6. 7. S 7. 7. N 7. 5.

10. 6. N 6. 8. S 7. 8. N 8. 8. 6. 8. S
11. 7. 6. 7. 9. N 8. 9. 7. 9. S 7. 9. N
12. S 7. 8. S 6. 9. S 8. 10. N 8. 10. 6.
13. N 8. 9. N 7. 10. N 9. S 9. 9. S 7.

14. 8. 9. 10. 10. 8. S 10. 10. N 10. 10. N 8.

15. 9. 10. S 11. 9. N 11. P 11. 11. S 11. 9.

16. 10. S N 12. 10. 11. 12. S 12. 12. N 12. 10.

17. 11. N 11. 13. S 12. 13. N 13. 13. 11. 13. S
18. 12. 11. 12. 14. N 13. 14. 11. 14. S 12. 14. N
19. S 12. 13. S 11. 14. S 12. 15. N 13. 15. 11.

20. N 13. 14. N 12. 15. N 13. S 14. 14. S 12.

21. 13. 14. 15. 15. 13. S 15. 14. N 15. 15. N 13.

22. 14. 15. S 16. 14. N 16. 15. 16. 16. S 16. 14.

23. 15. S N 17. 15. 16. 17. S 17. 17. N 17. 15.

24. 16. N P 18. S 17. 18. N 18. 18. 16. 18. S
25. 17. 16. 16. 19. N P 19. 16. 19. S 17. P N
26. S 17. 17. S 16. 18. S 17. 20. N 18. P 16.

27. N 18. 18. N/P 17. 19. N 18. S 19. 19. S 17.

28. 18. 19. 19. 20. 18. S 20. 19. N 20. 20. N 18.

29. 19. 20. S 21. 19. N 21. 20. 21. 21. S 19. 19.

30. 20. N 22. 20. 20. 22. S 22. 22. N 20. 20.

31. .02.12 S 23. N P EG S
del.ur 168 160 160 176 160 160 184 160 176 176 160 160 160
del.dni 21 20 20 22 20 20 23 20 22 22 20 20 20

SKUPAJ  ©TEVILO UR V LETU 2008  2112
SKUPAJ DELOVNIH UR V LETU 2008  2000
©TEVILO DELOVNIH DNI V LETU 2008 250

1.,2. januar: Novo leto
8. februar: Kulturni praznik
24. marec: VelikonoËni ponedeljek
27. april: Dan upora proti okupatorju S sobota
1., 2. maj: Praznik dela N nedelja
25. junij: Dan državnosti P praznik
15. avgust: Veliki Šmaren S/P praznik/sobota
31. oktober: Dan reformacije N/P praznik/nedelja
1. november: Dan spomina na mrtve KD kolektivni dopust
25. december: BožiË EG dan Elektrogospodarstva
26. december: Dan samostojnosti 1….n delovni dan v mesecu
31. december: Dan Elektrogospodarstva 6. plača

Plan izrabe delovnega Ëasa v letu 2008




